PLAN DZIALALNOSCI

Komendanta Gléwnego Policji na rok 2016

Miernik okreélajacy stopien realizacji celu

Planowana warto$¢ do

Najwazniejsze zadania

Termin realizacji
zadania oraz
jednostka/komorka

Cel Nazwa Warto§é bazowa miernika osiagnigcia na koniec roku, sluzgce realizacji celu organizacyjna
ktorego dotyczy Plan odpowiedzialna za
realizacje
Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa i porzadku publicznego
Zwiekszenie Ocena skutecznosci Miernik monitorowany 1. Dostosowanie 01.01.2016 —
efektywnosci dzialan Policji w obszarze aktywnosci Policji do 31.12.2016
dziatan Policji na profilaktyki zagrozen zdiagnozowanych
rzecz wzmocnienia | spolecznych - Arkusz potrzeb w obszarze Biuro Prewenc;ji i
wspotpracy ze oceny jako$ciowe] profilaktyki zagrozen Ruchu Drogowego
spoleczenstwem miernika spolecznych (w tymw | KGP
obszarze
przeciwdziatania
patologiom
spotecznym,
cyberzagrozeniom)
Sprawozdanie roczne o Sprawozdanie z debat 2. Zacie$nianie 01.01.2016 -
charakterze jakosciowym organizowanych przez wspbtpracy z czlonkami | 31.1 2.2016
KMP/KPP/KRP w spotecznosci lokalnej
wybranych obszarach poprzez organizacjg Biuro Prewencji i

wskazanych w katalogu
probleméw spotecznych.

Nie bedzie oceniana
liczba przeprowadzonych
debat, lecz ich wartos¢
merytoryczna, m.in. to
czy zakres debaty
powiazany jest z
problematyka wynikajaca

debat spotecznych, z
uwzglednieniem
wnioskow z analizy
zagrozeni lokalnych (np.
mapy zagrozen)

Ruchu Drogowego
KGP




z analizy zagrozen
lokalnych

— |

Ocena skutecznosci
dzialan Policji w obszarze
profilaktyki zagrozen
spolecznych -

Arkusz oceny jako$ciowe]
miernika

Miernik monitorowany

3. Rozszerzenie
wspolpracy z
podmiotami
zewnetrznymi, w tym
wiadzami
samorzadowymi, w
obszarze dotyczacym
wspierania i
finansowania dziatan
Policji o charakterze
profilaktycznym

01.01.2016 -
31.12.2016

Biuro Prewencji i
Ruchu Drogowego
KGP

Sprawozdanie roczne o
charakterze jakosciowym

Wystandaryzowane
sprawozdanie o
charakterze jakosciowym
wykazujace konkretne
efekty w obszarze
dostosowania etatowego
struktur organizacyjnych

4. Dostosowanie
etatowe struktur
organizacyjnych Policji
w obszarze dzialan
profilaktycznych
realizowanych przez
Policje na poziomie

01.01.2016—
31.12.2016

Biuro Prewencji 1
Ruchu Drogowego
KGP

Sprawozdanie roczne 0
charakterze jakosciowym

Policji w obszarze powiatowym,

profilaktyki spoltecznej na miejskim, rejonowym

poziomie powiatowym, do zidentyfikowanych

miejskim, rejonowym do | potrzeb

zidentyfikowanych

potrzeb

Wystandaryzowane 5. Wzmocnienie 01.01.2016 -
sprawozdanie 0 dzialan prospotecznych | 31.12.2016

charakterze jakosciowym
zawierajace: wykaz
uroczystosci (charakter i
nazwa uroczystosci),
liczba organizacji
pozarzadowych
uczestniczacych w
uroczystosci.

Obszary:

1. historia i tradycja

w ramach wspotpracy
Policji z organizacjami
pozarzadowymi 1
stowarzyszeniami

Gabinet Woaoza.mam
Gléwnego Policjt




Policii,

2. edukacja spoleczna.

Wskaznik dynamiki
wszezeé postgpowan
vaﬁmcncimia@nr w
obszarze przestepczosci
ogolem

(z wylaczeniem
przestgpezosci
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej)

Liczba wszczel
postepowan
przygotowawezych w

2015,

ponizej 100%

Wskaznik dynamiki
wszezeé postepowan
przygotowawczych w
obszarze przestepczoscei
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupeyjnej

Liczba wszczgl
postgpowan
przygotowawczych w
2015

powyzej 100%

Dziatania Policji na
rzecz wzmocnienia
wspolpracy ze
spoleczenstwem

01.01.2016 -
31.12.2016

Komenda Gléwna
Policji

Podniesienie
skutecznosci
dziatan Policji w
identyfikacji 1
zwalczaniu
najwigkszych
wspotczesnych
zagrozen, w tym

cyberprzestgpczosci

Miernik efektywnosci
pracy operacyj nej
struktur do walki z
cyberprzestepczoscig

Miernik monitorowany

1. Intensyfikacja
prowadzenia form
pracy operacyjnej w
zakresie zwalczania
cyberprzestgpczosci

01.01.2016 —
31.12.2016

Biuro Shuzby
Kryminalnej KGP

Warto$¢ mienia
zabezpieczonego

u podejrzanych w
postepowaniach
prowadzonych przez
Policj¢ w przeliczeniu na
jednego policjanta

2. Utrwalenie
prawidlowej praktyki w
zakresie ujawniania,
identyfikacji,
zabezpieczania i
odzyskiwania mienia
pochodzacego z
przestepstwa (majacego

01.01.2016 -
31.12.2016

Biuro Stuzby
Kryminalnej KGP

— |




Warto§¢ mienia
odzyskanego w
postepowaniach
prowadzonych przez
Policje w przeliczeniu na
jednego policjanta sluzby
kryminalnej

zwiazek z
przestgpstwem)

Skutecznosé zwalczania
przestgpezosci
narkotykowej

3. Zwiekszenie
skutecznosci
zwalczania
przestegpczosci
narkotykowej

01.01.2016 —
31.12.2016

Biuro Stuzby
Kryminalnej KGP

Skuteczno$é zwalczania
przestepezosci
gospodarczej

Miernik monitorowany

4. Podjecie dziatan
zwigkszajacych
skuteczno$¢ ujawniania
przestepstw
gospodarczych i
$cigania ich sprawcow
w kluczowych
obszarach
przestepczosci
gospodarczej, tj.
przestepstw
dotyczacych podatku
od towarow i ustug
VAT, podatku
akcyzowego,
przestepstw na szkodg
interesow UE oraz
przestgpstw
dotyczacych zamowien
publicznych

01.01.2016 —
31.12.2016

Biuro Shizby
Kryminalnej KGP

Wskaznik wykrywalnosci
przestepczosci
charakterystycznej dla
spoleczenstw
wielokulturowych

Miernik monitorowany

5. Rozpoznawanie 1
zwalczanie
przestgpczosci
charakterystycznej dla
spoleczenstw
wielokulturowych, np.
na tle rasistowskim,

01.01.2016 -
31.12.2016

Biuro Shizby
Kryminalnej KGP




religijnym

Wskaznik dynamiki
wszezeé postepowan
E.N.Amcﬁc%uinmwn: w
obszarze przestgpezosci
ogolem

(z wylaczeniem
przestepczosci
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej)

Liczba wszczgé
postgpowan
przygotowawczych w
2015 .

ponizej 100%

Wskaznik dynamiki
wszezeé postgpowan
cE%miciménﬁér W
obszarze przestepezosci
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej

Liczba wszczet
postgpowan
przygotowawczych w
2015r.

powyzej 100%

Dziatania Policji w
identyfikacji i
zwalczaniu
najwigkszych
wspotczesnych
zagrozen, w tym
cyberprzestepezosei

01.01.2016 —
31.12.2016

Komenda Gltowna
Policji

Wzrost Liczba bezwzgledna 1. Zwiekszanie 01.01.2016 —
skutecznosci policjantow stuzby skutecznosei Policji w | 31.12.2016
dziatan Policji w prewencyjnej (bez RD) zapobieganiu
zwalczaniu skierowanych do stuzby przestgpstwom i Biuro Prewencji i
ENmmﬁwnNoWow patrolowej i obchodowej wykroczeniom Ruchu Drogowego
najbardziej danej jednostki (polegajacych m.in. na KGP
uciazliwej organizacyjnej Policji dostosowaniu liczby
spolecznie policjantéw petniacych
QOcena pracy ﬂ.o_._&m:&i MHMWE@MMMM_M%? 01.01.2016 —
vmgmwnﬁ_w w._znw@ W dzielnicowych i 31.12.2016
_E_u_._m: miejsea wywiadowcza do ;
zamieszkania zidentyfikowan ych Gabinet KGP
potrzeb)




Czas reakcji na zdarzenie

Miernik monitorowany

2. Optymalne
wykorzystanie sit 1
srodkow bedacych w
dyspozycji dyzurnego
jednostki
organizacyjnej Policji,
zapewniajacych
prawidtowa obstuge
zdarzen

01.01.2016- ]
31.12.2016

Gtoéwny Sztab Policji
KGP

Wskaznik wykrywalnosci
7 wybranych rodzajow

3. Aktywizacja dzialan
Policji w zwalczaniu

01.01.2016 -
31.12.2016

Kryminalnej KGP

przestepstw pospolitych tzw. 7 kategorii
przestepstw Biuro Stuzby
Procentowy Miernik monitorowany 4, Wzmocnienie 01.01.2016—

wspoélezynnik zatrzyman
na goracym uczynku lub
w bezpoérednim poscigu
dot. podejrzanych w 7
kategoriach przestepstw
w stosunku do
postepowan wszezetych

wspotpracy stuzby
prewencyjnej i
kryminalnej na rzecz
procesu wykrywczego
poprzez stalta wymiang
informacji dotyczacych
aktualnych zagrozen

31.12.2016

Biuro Prewencji i
Ruchu Drogowego
KGP

Miernik skutecznosci
poszukiwan osob
zaginionych

Miernik skuteczno$ci
poszukiwan osob
ukrywajacych si¢ przed
organami $cigania lub
wymiaru sprawiedliwosci

5. Utrzymanie
wysokiej skutecznosci
poszukiwan 0sob, w
szczegblnosci 0sob
zaginionych

01.01.2016 -
31.12.2016

Biuro Stuzby
Kryminalnej KGP

Miernik wykorzystania
baz danych DNA i AFIS

b.d.

50%

6. Zwiekszenie
mozliwosci
wykorzystania baz

01.01.2016 -
31.12.2016




Wskaznik iloéci pracowni
genetycznych LK KWP/
KSP podiaczonych do
systemu CODIS bazy
danych DNA
(maksymalnie 11)

11

danych DNA i AFIS
poprzez utworzenie
stanowisk dostgpowych
do bazy danych DNA
w pracowniach
genetyki sadowej LK
KWP/KSP, poprawg
regulacji prawnych dot.
wprowadzania danych
do baz DNA i AFIS jak
rowniez podniesienia
$wiadomosci
funkcjonariuszy z
zakresu wykorzystania
informacji uzyskanych
z krajowych i
zagranicznych baz
DNA i AFIS

Centralne
Laboratorium
Kryminalistyczne
Policji

Skuteczno$é zwalczania Miernik monitorowany 7. Optymalizacja 01.01.2016 -

grup przestepezych dziatan na rzecz 31.12.2016

wywodzacych sig ze zwalczania

$rodowisk pseudokibicow przestgpezoscl Centralne Biuro
"pseudokibicow” Sledcze Policji

Wskaznik dynamiki Liczba wszczgt ponizej 100% Zwalczanie 01.01.2016 -

wszezeé postepowan postgpowan przestgpezoscl 31.12.2016

przygotowawcezych w przygotowawczych w najbardziej uciazliwe]

obszarze przestgpezosei | 2015 spotecznie Komenda Giowna

ogoblem Policji

(z wylaczeniem

przestepezosci

ekonomicznej,

narkotykowej i

korupcyjnej)

Wskaznik dynamiki Liczba wszczgl powyzej 100%

wszezeé postgpowan postgpowan

E.Nwmo»oiuinuwnr w
obszarze przestepezosci

przygotowawczych w
2015 .




—

Dziatania Policji
ukierunkowane na
poprawe
bezpieczefistwa W
ruchu drogowym

ruchu drogowego w
obszarze bezpieczenstwa
pieszych w odniesieniu do
poziomu zagrozenia W
tym zakresie

ekonomicznej,

narkotykowej i

korupcyjnej

Dostosowanie 1. Aktywizacja dziatan | 01.01.20 16—
efektywnosci policjantow na rzecz poprawy 31.12.2016

bezpieczenstwa
pieszych

Biuro Prewencji 1
Ruchu Drogowego
KGP

Procentowy udzial
policjantéw RD
pelnigcych bezposrednio
sluzbg na drogach

drogowym

2. Zapewnienie
optymalnej liczby
policjantow RD
pehiacych
bezposrednio stuzbg na

01.01.2016 -
31.12.2016

Biuro Prewencji i
Ruchu Drogowego

policjantéw RD w
ogélnopolskich
dzialaniach kontrolno —

drogach KGP
P —
Ocena zaangazowania 01.01.2016 -
Policji w zapewnienie 31.12.2016
bezpieczenstwa w ruchu
Gabinet KGP
Procentowy udzial 3. Zwiekszenie badz 01.01.2016 —
utrzymanie udziatu 31.12.2016

policjantéw RD w
ogodlnopolskich

Biuro Prewencji i

narkotykowej i

I

prewencyjnych na rzecz dziataniach kontrolno- | Ruchu Drogowego
poprawy bezpieczenstwa prewencyjnych na KGP
w ruchu drogowym rzecz poprawy

bezpieczenstwa ruchu

drogowego
Wskaznik dynamiki Liczba wszczel ponizej 100% Dziatania Policji 01.01.2016 -
wszczeé postgpowan postgpowan skierowane na poprawe | 31.12.2016
przygotowawezych w przygotowawczych w bezpieczenstwa w
obszarze przestepczosci 2015 ruchu drogowym Komenda Glowna
ogolem Policji
(z wylaczeniem
przestepezosci
ekonomicznej,

N




korupcyjnej)
Wskaznik dynamiki Liczba wszcze powyzej 100%
wszezgé postgpowan postepowarfi
cqiwcﬁcéminﬁnr w przygotowawczych w
obszarze przestgpezosci 2015 .
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej
Optymalizacja ARKUSZ OCENY 1. Dazenie do 01.01.2016 —
dziatan Policjina | JAKOSCIOWEJ standaryzacji przy 31.12.2016
rzecz zapewnienia MIERNIKA realizacji zadan
bezpieczenstwa zwigzanych z Glowny Sztab Policji
imprez masowych zabezpieczeniem KGP
imprez masowych w
jednostkach
organizacyjnych
Policji, ktore nie
posiadaja
wyodrebnionych
komorek sztabowych
Sprawozdanie dla KWP o Sprawozdanie dla KWP o | 2. Wzmocnienie 01.01.2016 —
charakterze jakos$ciowym charakterze jakoéciowym, | wspotpracy Policji z 31.12.2016
wykazujace konkretne | podmiotami
efekty  wspolpracy  z zewnetrznymi w Glowny Sztab Policji
podmiotami zakresie zapewnienia KGP
pozapolicyjnymi bezpieczenstwa imprez
masowych
Wskaznik dynamiki Liczba wszczgl ponizej 100% Zapewnienie 01.01.2016 -
postgpowan bezpieczenstwa imprez | 3 1.12.2016

wszczeé postgpowan
E.chgisinnwnr w
obszarze przestepezosci
ogélem

(z wylaczeniem
przestepezoSci
ekonomicznej,
narkotykowej i

korupcyjnej)

przygotowawczych w
2015 .

masowych

Komenda Gléwna
Policji

10




Wskaznik dynamiki Liczba wszczel powyzej 100%
wszezeé postgpowan postgpowan

E.N%mogiminmwnr w vnmu\moﬁoémiomu\or W

obszarze przestgpczosci 2015 .

ekonomicznej,

narkotykowej i

korupcyjnej

Podniesienie
jakosci i
efektywnosci pracy
Policji poprzez
sukcesywne
podwyzszanie
kompetencji
zawodowych
funkcjonariuszy i
pracownikow
Policji

Poziom zadowolenia z
warunkéw utrzymania
odpowiedniego poziomu
sprawnosci fizycznej

1. Stworzenie
mozliwosci do
utrzymywania
odpowiedniego
poziomu sprawnosci
fizycznej poprzez
dzialania o charakterze
organizacyjnym 1
logistycznym

01.01.2016 -
31.12.2016

Gabinet Komendanta
Glownego Policji

Liczba 0s6b
przeszkolonych do liczby
zidentyfikowanych
potrzeb szkoleniowych

Miernik zostanie
okreélony na lata 2017-
2018 po przeprowadzeniu
pilotazu programu
szkolenia w aspekcie
ksztattowania kultury
organizacyjnej formacji
dla kierownictwa
KPP/KMP/KRP

2. Podniesienie
poziomu wiedzy kadry
kierowniczej w
aspekcie ksztaltowania
kultury organizacyjnej
formacji

01.01.2016 -
31.12.2016

Gabinet Komendanta
Glownego Policji

Sprawozdanie 0
charakterze jakoSciowym

Sprawozdanie dla KWP o
charakterze jakoSciowym
wykazujace m.in.

liczbe 0s6b
przeszkolonych do liczby
zidentyfikowanych
potrzeb szkoleniowych w
kazdej KWP/KSP

3. Podnoszenie
kompetencji
zawodowych poprzez
usprawnienie lokalnego
doskonalenia
zawodowego

01.01.2016 -
31.12.2016

Gabinet Komendanta
Gtoéwnego Policji

Wskaznik dynamiki
wszezeé postgpowan
przygotowawczych w
obszarze przestepezosci
ogoélem

Liczba wszczgc
postgpowan
przygotowawczych w
2015 .

ponizej 100%

Podniesienie jakosci i
efektywnosci pracy
Policji poprzez
sukcesywne
podwyzszanie
kompetencji

01.01.2016 -
31.12.2016

Komenda Gléwna
Policji

(z wylaczeniem

11




%

przestepezosci
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej)

Wskaznik dynamiki
wszezeé postepowan
przygotowawczych w
obszarze przestepczosci
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej

[Liczba wszczed
postepowan
przygotowawcezych w
2015 .

powyzej 100%

zawodowych
funkcjonariuszy i
pracownikow Policji

Doskonalenie
jako$ci zadan
realizowanych
przez policjantow i

Liczba umow
utrzymaniowych w
obszarze IT,
realizowanych przez

|. Zmniejszenie

uzaleznienia realizacji
zadan w obszarze IT od

firm zewnetrznych

01.01.2016 —
31.12.2016

Biuro Lacznosci i

pracownikow firmy zewnetrzne Informatyki KGP
Policji poprzez Sprawozdanie z Sprawozdanie z 2. Poprawa warunkéw | 01.01 2016 -
zapewnienie dzialalnosci dzialalnoéci inwestycyjnej | lokalowych i stanu 31.12.2016
optymalnych inwestycyjnej technicznego
warunkow Sprawozdanie z Sprawozdanie z pomieszczen Biuro Logistyki
pelnienia dzialalno$ci remontowej dziatalnosci remontowej stuzbowych Policji
stuzby/pracy —
Poziom zadowolenia z 01.01.2016 —
warunkéw lokalnych 31.12.2016
policjantéw i
pracownikéw Policji Gabinet Komendanta
Poziom zadowolenia z Gloéwnego Policji
wyposazenia stanowiska
pracy policjantéw i
pracownikow Policji
Sprawozdanie o Sprawozdanie o 3. Ujednolicenie 01.01.2016 —
charakterze jakosciowym charakterze jakosciowym | wyposazenia bojowego | 31.12.2016
identyfikujace potrzeby jednostek i komorek
KWP w zakresie antyterrorystycznych Biuro Operacji
doposazenia lub wymiany (uzbrojenie, >Eﬁmno&a@ﬁ:wor
sprzetu i wyposazenia umundurowanie i
bojowego dla jednostek i érodki transportu)
| komorek

|



antyterrorystycznych pod
katem jego ujednolicenia
(uzbrojenie, wyposazenie
specjalne w obszarze
umundurowania i srodki
transportu)

Warto$é projektow
zgloszonych do
dofinansowania w okresie
sprawozdawczym W
przeliczeniu na liczbe
funkcjonariuszy i
pracownikéw cywilnych
pekiacych shuzbg i
zatrudnionych w danym
garnizonie

4. Zapewnienie
wysokiej aktywnosci w
pozyskiwaniu funduszy
pomocowych

01.01.2016 -
31.12.2016

Biuro Finansow KGP

Sprawozdanie

Sprawozdanie:

a) odnosnie infrastruktury
dla sieci radiowych -
miernik monitorowany
(M): sumaryczna ilos¢
analogowych sieci
radiowych zmigrowanych
do sieci cyfrowych oraz
zmodernizowanych sieci
cyfrowych, ocena stopnia
cyfryzacji sieci radiowych
- sprawozdanie

b) odno$nie infrastruktury
dla sieci radioliniowych -
miernik ~ monitorowany
(M): sumaryczna ilos¢

wybudowanych i
zmodernizowanych faczy
radioliniowych -
sprawozdanie

5. Rozbudowa
nowoczesnej
infrastruktury dla sieci
radiowych,
radioliniowych 1
teleinformatycznych

01.01.2016 —
31.12.2016

Biuro Lacznosci 1
Informatyki KGP




Wskaznik dynamiki
wszczeé postepowan
przygotowawezych w
obszarze przestepczosci
ogolem

(z wylaczeniem
przestepezosci
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej)

Liczba wszczgc
postgpowafi
przygotowawczych w
2015 .

ponizej 100% Doskonalenie jakosci
zadan realizowanych
przez policjantow i
pracownikéw Policji
poprzez zapewnienie
optymalnych
warunkow pelnienia
shuzby/pracy

Wskaznik dynamiki
wszezeé postepowan
przygotowawcezych w
obszarze przestgpezosci
ekonomicznej,
narkotykowej i
korupcyjnej

Liczba wszczgl
postgpowan
przygotowawczych w
2015 .

powyzej 100%

01.012006 — |

31.12.2016

Komenda Gtéwna
Policji

KOMENDANT\GLOWNY POLICH

insp. Zbigniew MAJ

Podpis _Aoanzkwaw Gléwnego Policji



