Decyzja ar...0...... /c)—h
Dyrektora Gléwnego Sztabu Policji Komendy Gléwnej Policji

w sprawie szczegélowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego
Gléwnego Sztabu Policji Komendy Gléwnej Policji, podzialu zadan mi¢dzy dyrektorem
a jego zastgpcami oraz katalogu zadari komdérek organizacyjnych

Na podstawie § 12 ust. 1 zarzgdzenia nr 2 Komendanta Glownego Policji z dnia
1 kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu Komendy Gléwnej Policji (Dz. Urz. KGP poz. 13,
z pd2zn, zm.") postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. W strukturze organizacyjnej Gléwnego Sztabu Policji Komendy Gléwnej Policji,
zwanego dalej ,,biurem”, wyodrebnia si¢:

1) kierownictwo, sktadajgce si¢ z:
a) dyrektora biura,
b) zastepcy dyrektora biura — nadzorujgcego prace Wydziatu Operacyjnego,
¢) zastepcy dyrektora biura — nadzorujgcego prace Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego
i Przygotowan Obronnych Policji;
2) Zarzad Lotnictwa Policji, w sklad ktérego wchodza:
a) Wydziat Operacji Lotniczych, w sklad ktérego wchodza:
— Sekcja Pilotow,
— Zespot Nadzoru Operacji Lotniczych,
b) Wydziat Techniki Lotniczej, w skiad ktérego wchodza:
— Sekcja Obstugi Technicznej,
— Sekcja Obstugi Hangarowej,
¢) Wydziat Szkolenia Lotniczego,
d) Zespot Nadzoru Techniki Lotnicze;j,
¢) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa Lotow Lotnictwa Policji,
f) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Jakosci Lotnictwa Policiji;
3) Wydzial Operacyjny, w skiad ktérego wchodza:
a) Zespot Oddzialow Prewencji Policji,
b) Zespot Operacji Policyjnych;
4) Wydziat Dyzumych, w sktad ktérego wchodza:
a) Zespot Administrowania Systemem Wspomagania Dowodzenia,
b) Sekcja Szyfrow,
¢) Zespdt - Stanowisko Kierowania;

5) Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan Obronnych Policji, w sklad ktorego
wchodzi Zespot do spraw Bezzatlogowych Statkéw Powietrznych;

6) Sekcja Obstugi.

2. Schemat organizacyjny biura stanowi zalacznik do decyzji.

§ 2. 1. Dyrektor biura wykonuje zadania okreslone w § 11 zarzadzenia nr 2 Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu Komendy Gléwnej Policji

1) Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaly ogloszone w Dz, Urz. KGP z 2016 1. poz. 69, z 2017 1. poz. 44, z 2018 . poz.
2, 1061 126, z 2019 r. poz. 1051 126, z 2020 . poz. 16, z 2021 1, poz. 15, 571 101, z2022 r. poz. 88, 1991 218, 22023 r,
poz. 7, poz. 40 i 79 oraz z 2024 r. poz. | L.
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i w odrebnych przepisach oraz sprawuje bezposredni nadzor nad wykonywaniem zadar przez
Zarzad Lotnictwa Policji, Wydziat Dyzurnych i Sekcj¢ Obstugi.

2. Dyrektora biura zastepuje, wyznaczony przez niego, jeden z zastgpcow dyrektora biura,
o ktérych mowaw § 1 ust. 1 pkt 1 lit. bic.

§ 3. 1. Zastepca dyrektora biura, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 lit. b:

1) sprawuje, z wylaczeniem spraw osobiscie nadzorowanych przez dyrektora biura,
bezposredni nadzér nad wykonywaniem zadan przez Wydziat Operacyjny;

2) zastepuje dyrektora biura, na jego polecenie lub w czasie jego nieobecnosci, w kierowaniu
Biurem.
2. Zastepca dyrektora biura, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 lit. c:

1) sprawuje, z wylgczeniem spraw osobiScie nadzorowanych przez dyrektora biura,
bezposredni nadzdr nad wykonywaniem zadan przez Wydzial Zarzadzania Kryzysowego
i Przygotowan Obronnych Policji;

2) zastepuje dyrektora biura, na jego polecenie lub w czasie jego nieobecnosci,
w kierowaniu biurem.

§ 4. W czasie zastepstwa dyrektora biura — zastgpcy dyrektora biura sa uprawnieni

w szczegdlnosci do:

1) planowania, organizowania, koordynowania i nadzorowania realizacji zadan przez
komorki organizacyjne biura,

2) reprezentowania dyrektora biura wobec Komendanta Gléwnego Policji, jego zastgpcow,
kierownikéw  jednostek organizacyjnych Policji oraz kierownikéw komorek
organizacyjnych Komendy Giéwnej Policji,

3) reprezentowania dyrektora biura wobec organow wladzy publicznej, instytucji
panstwowych, organizacji spolecznych oraz obywateli w sprawach zleconych przez
Komendanta Gléwnego Policji,

4) powolywania nieetatowych zespotéw do realizacji okreslonych zadan oraz wyznaczania
podlegtych policjantow lub pracownikéw do kierowania tymi zespotami;

§ 5.1 W Zarzadzie Lotnictwa Policji:

1) w Wydziale Operacji Lotniczych do zadan:

a) Sekcji Pilotow nalezy w szczegdlnoscei:

- bezpleczne i ekonomiczne wykonywame zadan operacyjno-lotniczych w ramach
wsparcia dzialan realizowanych przez inne stuzby Policji z zachowaniem wymagan
pafstwowego nadzoru lotniczego oraz standardéw obowigzujacych w Lotnictwie
Policji,

- utrzymywanie i podnoszenie kwalifikacji oraz uprawnien personelu lotniczego,

— utrzymywanie personelu latajgcego w petnej dyspozycyjnosci do wykonywania zadanh
operacyjno-lotniczych,

— wspolpraca z jednostkami ratownictwa wysokosciowego Pafistwowej Strazy Pozarnej
i Strazy Granicznej w celu doskonalenia metod wspétdziatania oraz wdrazania nowych
technik w prowadzonej dzialalnosci lotniczej,

— realizowanie zadan korygujacych wynikajacych z wewngtrznych audytow jakosci;

b) Zespotu Nadzoru Operacji Lotniczych nalezy w szczegélnoéei:
— nadzér nad przestrzeganiem procedur operacyjnych w zakresie wykonywania zadan
lotniczych przez Lotnictwo Policji,
— nadzorowanie kwalifikacji personelu lotniczego Lotnictwa Policji,
— analizowanie i dystrybucja dokumentéw normujacych dzialalno$é operacyjng
Lotnictwa Policji,



planowanie i koordynowanie udziatu sit i $rodkéw Lotnictwa Policji w akcjach
i operacjach policyjnych,

podejmowanie inicjatyw organizacyjno-prawnych majacych wplyw na wlasciwg
realizacje¢ zadan lotniczych,

wspolpracowanie z wlasciwymi shuzbami lotniczymi oraz innymi podmiotami
realizujgcymi zadania w stuzbie ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
okres$lanie zatozen budzetu Lotnictwa Policji,

zglaszanie potrzeb materialowych w zakresie realizacji operacji policyjnych,
prowadzenie obstugi kadrowej policjantéw i pracownikéw Zarzadu Lotnictwa Policji
Gléwnego Sztabu Policji KGP w zakresie: opracowywania niezbedne) dokumentacji
dotyczacej wyrdzniania, awansowania, nawigzywania i rozwigzywania stosunku
pracy pracownikow, opiniowania funkcjonariuszy i pracownikow, sporzadzania kart
opisu pracy pracownikéw i funkcjonariuszy Zarzadu Lotnictwa Policji,

sprawdzanie i analizowanie pod wzgledem merytorycznym dokumentéw finansowych
i potwierdzanie ich realizacji,

wspoluczestniczenie w  przeprowadzaniu ocen 1  audytdw w  komoérkach
organizacyjnych Lotnictwa Policji,

utrzymywanie personelu latajacego w pelnej dyspozycyjnosci do wykonywania zadan
operacyjno-lotniczych;

2) w Wydziale Techniki Lotniczej do zadan:
a) Sekcji Obstugi Technicznej nalezy w szczegdlnosei:

organizowanie i wykonywanie obslug liniowych i specjalnych na $miglowcach
zalogowych statkach powietrznych obslugiwanych przez Wydzialu Techniki
Lotniczej,

planowanie i zglaszanie potrzeb materialowych w zakresie zabezpieczenia
technicznego obslugiwanych przez Wydzial Techniki Lotniczej $miglowcéw
zatogowych statkéw powietrznych,

wykonywanie napraw §migtowcéw 1 sprzetu lotniczego Lotnictwa Policji w zakresie
dopuszczalnym dla uzytkownika,

szkolenie personelu technicznego w zakresie wlasciwoéci merytorycznej sekeji,
utrzymywanie i podnoszenie kwalifikacji oraz uprawnien personelu technicznego,
utrzymywanie w legalizacji posiadanej aparatury i narz¢dzi kontrolno-pomiarowych,
aktualizowanie obowigzujacej dokumentacji techniczne;,

prowadzenie ewidencji wykonawczej realizowanych czynnosci lotniczych,
prowadzenie zapiséw ciaglej zdatnosdci do lotu smigtowcdéw — zatogowych statkow
powietrznych Wydziatu Techniki Lotnicze;,

prowadzenie ewidencji pomocniczej rzeczowych skladnikéw majatku,

utrzymywanie personelu lotniczego w pelnej dyspozycyjnosci do wykonywania zadan
operacyjno-lotniczych.,

b) Sekcji Obstugi Hangarowej nalezy w szczegolnosci:

organizowanie i wykonywanie obshug hangarowych i specjalnych na émiglowcach
zalogowych statkéw powietrznych Lotnictwa Policji,

planowanie i zglaszanie potrzeb materialowych w zakresie zabezpieczenia
technicznego obstugiwanych s$miglowcow — zalogowych statkéw powietrznych
Wydziatu Techniki Lotniczej,

wykonywanie napraw sprzetu lotniczego Lotnictwa Policji w zakresie dopuszczalnym
dla uzytkownika,

udzielanie wsparcia technicznego Sekcjom Lotnictwa Policji Komend Wojewodzkich
Policji w zakresie obstugi $miglowcow,

utrzymywanie w legalizacji posiadanej aparatury i narz¢dzi kontrolno-pomiarowych,
aktualizowanie obowigzujacej dokumentacji technicznej,

prowadzenie ewidencji wykonawczej realizowanych czynnoscei lotniczych,



- prowadzenie zapisow cigglej zdatnosci do lotu $migtowcow — zalogowych statkow
powietrznych Wydziatu Techniki Lotniczej,

— prowadzenie ewidencji pomocniczej rzeczowych skladnikéw majatku,

— utrzymywanie personelu lotniczego w pelnej dyspozycyjnosci do wykonywania zadan
operacyjno-lotniczych;

3) do zadan Wydziatlu Szkolenia Lotniczego nalezy w szczegdlnosci:

a) licencjonowanie oraz egzaminowanie personelu latajacego,

b) planowanie, organizowanie oraz nadzor merytoryczny nad szkoleniem lotniczym
personelu latajagcego Lotnictwa Policji w celu nadania, przedhuzenia, lub wznowienia
kwalifikacji lotniczych,

¢) opracowywanie i ciagle udoskonalanie taktyki dla nowych statkéw powietrznych,

d) opracowywanie dokumentéw okreslajgcych zasady szkolenia lotniczego oraz nadzér
merytoryczny i kontrola nad ich realizacja w Lotnictwie Policji, w tym szkolen na
poszczegolne typy Smiglowcow,

€) wspolpracowanie z jednostkami organizacyjnymi Policji w organizacji szkolen
z wykorzystaniem statkéw powietrznych Lotnictwa Policji,

f) monitorowanie stanu prawnego w zakresie szkolenia oraz kwalifikacji lotniczych,

g) wnioskowanie o nadawanie uprawnien personelowi lotniczemu Lotnictwa Policji,

h) wspoéluczestniczenie w przeprowadzaniu ocen i audytdw w komoérkach organizacyjnych
Lotnictwa Policji,

i) nadzorowanie nad zabezpieczeniem wysokos$ciowo-ratowniczym oraz w porozumieniu
Z inspektorem Bezpieczenstwa Lotéw nad obiektywna kontrola lotéw,

j) prowadzenie ewidencji i analiz materiatéw z obiektywnej kontroli lotéw,

k) planowanie i zakup szkolen koniecznych do funkcjonowania Lotnictwa Policji,

1) utrzymywanie personelu latajacego w petnej dyspozycyjnosci do wykonywania zadar
operacyjno-lotniczych;

4) do zadan Zespotu Nadzoru Techniki Lotniczej nalezy w szczegdlnosci:

a) nadzorowanie nad zdatnoscig do lotu smiglowcdw — zatogowych statkéw powietrznych
Lotnictwa Policji,

b) normowanie zasad eksploatacji $miglowcéw - zalogowych statkéw powietrznych
Lotnictwa Policji,

c¢) planowanie, organizowanie oraz nadzorowanie merytoryczne szkolenia lotniczego
mechanikow lotniczych obstugi technicznej Lotnictwa Policji,

d) nadzorowanie nad aktualizacja dokumentacji technicznej policyjnych statkow
powietrznych majacych bezpodredni wplyw na bezpieczenstwo lotéw, a w
szczegllnosei:

— instrukcji uzytkowania w locie,

instrukcji obstugi techniczne;j,

biuletynéw alarmowych i eksploatacyjnych,

dyrektyw, telegramow i innych wytycznych dzialan profilaktycznych,

¢) monitorowanie zmian przepiséw normujgcych eksploatacje réznego typu $miglowcow
lotnictwa cywilnego i lotnictwa panstwowego,

f) wspolpracowanie z cywilnymi organami nadzoru lotniczego i innymi stuzbami
lotnictwa panstwowego w zakresie normowania zasad eksploatacji techniki lotniczej,

g) uczestniczenie w pracach komisji badania wypadkéw lotniczych lotnictwa
panstwowego,

h) zglaszanie sprzetu lotniczego Policji do rejestru statkdéw powietrznych lotnictwa stuzb
porzadku publicznego oraz wszelkich zmian w tym zakresie,

i) wspbtuczestniczenie w przeprowadzaniu audytéw i ocen w Sekcjach Lotnictwa Policji
Komend Wojewoédzkich Policji i Wydziale Techniki Lotniczej Zarzadu Lotnictwa
Policji GSP KGP,

j) utrzymywanie personelu w pelnej dyspozycyjnosci do wykonywania zadar operacyjno-
lotniczych;
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5) do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa Lotéw Lotnictwa Policji

nalezy w szczegdlnosci:

a) wykrywanie i przewidywanie zagrozen bezpieczenstwa lotdw, ocena ryzyka
i opracowywanie dziatan profilaktycznych,

b) prowadzenie i nadzorowanie dzialalnosci profilaktycznej w zakresie bezpieczenstwa
lotow,

¢) proponowanie Naczelnikowi Zarzadu Lotnictwa Policji, kierownikom Sekcji Zarzadu
Lotnictwa Policji oraz Sekcji Lotniczych w komendach Policji dziatan likwidujacych
lub zmniejszajacych ryzyko podczas wykonywania zadari lotniczych,

d) systematyczne gromadzenie oraz analizowanie informacji o zdarzeniach lotniczych
i zagrozeniach, ich opracowywanie, racjonalne wykorzystywanie i archiwizowanie,

e) utrzymanie wsréd calego personelu lotniczego Lotnictwa Polskiej Policji wysokiego
poziomu $wiadomosci wystgpienia zagrozen bezpieczenstwa lotéw,

f) kierowanie badaniami zdarzen lotniczych i nadzor nad nimi zgodnie z posiadanymi
kompetencjami,

g) prowadzenie wymiany informacji o zdarzeniach lotniczych,

h) uczestniczenie w pracach Komisji Badania Wypadkow Lotniczych Lotnictwa
Panstwowego,

i) opracowywanie corocznych ocen stanu bezpieczenstwa lotow w Lotnictwie Policji,

j) wspoluczestniczenie w przeprowadzaniu audytéw i ocen w Zarzadzie Lotnictwa Policji,
Wydziale Techniki Lotniczej oraz Sekcji Lotniczych w komendach Policji,

k) utrzymywanie pelnej dyspozycyjnosci do wykonywania zadan operacyjno-lotniczych;

6) do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Jakodci Lotnictwa Policji nalezy

w szczegoblnosci:

a) nadzor nad prowadzeniem prawidlowej Polityki Jakosci na rzecz Bezpieczenstwa
Lotniczego w dzialalnosci lotniczej prowadzone) w Zarzadzie Lotnictwa Policji,
Wydziale Techniki Lotniczej oraz Sekcjach Lotniczych w komendach Policji,

b) opracowywanie ,,Programu Zapewnienia Jakosci w Lotnictwie Policji”, nadzér nad jego
wprowadzaniem oraz realizacja,

c) sprawdzanie, w ramach realizacji audytow, prawidtowosci prowadzonych dziatah
lotniczych, obstugi sprzetu i szkolenia lotniczego oraz ich zgodnosci z wymogami
przepisow obowiazujacych w Lotnictwie Policji,

d) prowadzenie nadzoru nad terminowa realizacja audytowania proceséw zapewnienia
jakosci,

e) prowadzenie nadzoru nad realizacjg dzialan korygujacych i naprawczych wynikajacych
z wewnetrznych audytow jakosei,

f) wspolpracowanie z Urzedem Lotnictwa Cywilnego w zakresie zapewnienia
i zachowania norm bezpieczenstwa i jakosci w obszarze zarzadzania ciagly zdatnoécia
do lotu oraz w obszarze obstugowym smiglowcow Lotnictwa Policji,

g) monitorowanie i zatwierdzanie dostawcéw ustug, podzespolow, czgsci standardowych,
surowcdw i materiatéow,

h) wydawanie, przediuzanie i nadzorowanie upowaznien do pos$wiadczania obstugi dla
personelu technicznego wykonujacego prace obslugowe $miglowcéw rdznego typu
eksploatowanych w Lotnictwie Polskiej Policji,

i) monitorowanie zmian w przepisach lotniczych i wprowadzanie ich do dokumentac;ji,

j) ksztaltowanie pelnej swiadomosci personelu lotniczego w zakresie koniecznosci
zglaszania bleddw 1 incydentéw zwigzanych z dzialalnoscig lotnicza,

§ 6.1 W Wydziale Operacyjnym do zadan:
1) Zespotu Operacji Policyjnych nalezy w szczegolnosci:
a) okreslanie kierunkow pracy, koordynowanie zadan, wykonywanych przez jednostki
organizacyjne Policji i komoérki organizacyjne Komendy Gléwnej Policji, w zakresie
akcji i operacji policyjnych, imprez masowych i zgromadzen publicznych,



b) monitorowanie i nadzorowanie przebiegu dziatan Policji o szczegdlnym znaczeniu dla
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, w sytuacjach zdarzen kryzysowych, a takze
podejmowanie dziatan stuzacych zapobieganiu i eliminowaniu powaznych zagrozen
bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie kraju,

¢) gromadzenie 1 przetwarzanie informacji o imprezach masowych (w tym sportowych)
oraz zgromadzeniach publicznych i zaangazowanych w ich zabezpieczenie silach
i srodkach Policji, a takze o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
w zwigzku z tymi imprezami oraz zgromadzeniami publicznymi,

d) okres$lanie i monitorowanie stanu realizacji priorytetéw i miermnikéw Komendanta
Glownego Policji w zakresie funkcjonowania komérek sztabowych komend
wojewddzkich (Stolecznej) Policji,

e) prowadzenie Policyjnego Rejestru Imprez Masowych oraz nadzorowanie jakosci
i spojnosci informacji w nim przetwarzanych, dotyczacych imprez masowych (w tym
sportowych) oraz zgromadzen publicznych,

f) prowadzenie pozaoperacyjnej miedzynarodowej wspéipracy Policji w zakresie
bezpieczenstwa masowych imprez sportowych, w tym wykonywanie zadan punktu
informacyjnego, o ktérym mowa w art 1 pkt 1 decyzji Rady 2002/348/WSiSW z dnia
25 kwietnia 2002 r. dotyczacej bezpieczenstwa w zwigzku z meczami pilki noznej
o charakterze miedzynarodowym (Dz. Urz. UE L 121 z dnia 8 maja 2002, str. 1 oraz
Dz. Urz. UE L 155 z 15 czerwca 2007, str. 76), w szczegblnosci poprzez wymiane
informacji dotyczacych bezpieczenstwa masowych imprez sportowych,

g) gromadzenie i upowszechnianie w jednostkach organizacyjnych Policji dobrych praktyk
dla osiggnigcia wlasciwego poziomu bezpieczenstwa iporzadku publicznego,
w szczego6lnosci w zakresie metod i form dzialania Policji oraz jednolitych standardéw
bezpieczenstwa imprez masowych oraz innych wystapien o charakterze masowym,
a takze wspéldzialanie w tym zakresie z jednostkami organizacyjnymi Policji,

h) prowadzenie pozaoperacyjnej miedzynarodowej wspdlpracy Policji w zakresie
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego, w tym wykonywanie zadan punktu
kontaktowego, o ktérym mowa w art. 145j ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r.
o Policji (Dz. U. z 2024 r. poz. 145) w szczegdinoséci poprzez wymiane informac)i
zwigzanych ze zgromadzeniami masowymi, kleskami zywiotowymi 1 innymi
powaznymi zdarzeniami,

i) wspolpracowanie z podmiotami pozapolicyjnymi w zakresie bezpieczenstwa masowych
imprez sportowych,

j) przygotowywanie informacji biezacych, cyklicznych, zbiorczych i statystycznych
dotyczacych imprez masowych (w tym sportowych) oraz zgromadzen publicznych na
potrzeby kierownictwa Policji oraz Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji,

k) zapewnienie cigglosci funkcjonowania Centrum Operacyjnego Komendanta Glownego
Policji,

) koordynowanie dzialan niectatowego zespolu Spotters Team Polska w zakresie
delegowania policjantow-spottersow do udzialu w zabezpieczeniu imprez sportowych
o charakterze miedzynarodowym,

m)organizowanie oraz monitorowanie udzialu policjantéw GSP KGP, w zaj¢ciach oraz
sprawdzianach z zakresu wyszkolenia strzeleckiego,

n) administrowanie danymi oraz moderowanie informacji na stronie internetowej
www.kpk.policia.gov.pl celem popularyzacji wiedzy o bezpieczenstwie imprez
masowych,

0) koordynowanie pobytu na terenie Polski wycieczek mlodziezy izraelskiej na podstawie
umowy Zz dnia 22 marca 2023 r. miedzy Rzadem RP a Rzadem Panstwa Izrael
o wspolpracy w dziedzinie wizyt studyjnych zorganizowanych grup miodziezy,

p) koordynowanie i nadzoér nad funkcjonowaniem zespotéw antykonfliktowych w Policji
oraz koordynacja i wsparcie jednostek organizacyjnych Policji przy organizacji
przedsiewzie¢ szkoleniowych w tym zakresie;

2) Zespohu Oddzialéw Prewencji Policji nalezy w szczegdlnosei:



a) nadzorowanie funkcjonowania oddzialéw prewencji Policji, samodzielnych
pododdzialéw prewencji Policji oraz nieetatowych oddzialéw prewencji Policji
stanowigcych obwod centralny Komendanta Gléwnego Policji,

b) projektowanie struktur organizacyjnych oraz okreslanie standardéow wyposazenia
w sprzet, uzbrojenie oraz zasoby techniczne i ochronne oddzialéw i samodzielnych
pododdzialéw prewencji Policji,

¢) rozpoznawanie  potrzeb  szkoleniowych,  przygotowywanie  oraz  udzial
w opracowywaniu zalozef i projektdw programéw szkolenia, z zakresu prowadzenia
dziatan zespolowych, do realizacji podczas szkolenia podstawowego, szkolen
specjalistycznych oraz doskonalenia zawodowego pododdziatléw zwartych Policji,

d) monitorowanie proceséw szkolenia i doskonalenia zawodowego pododdzialow
zwartych Policji,

e) gromadzenie i przetwarzanie informacji o dostgpnych sitach i $rodkach pododdzialéw
zwartych Policji,

f) gromadzenie i upowszechnianie w jednostkach i komdrkach organizacyjnych Policji
»dobrych praktyk”, dla osiagniecia wlasciwego poziomu bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, w szczegdlnoéci w zakresie taktyki dzialania pododdzialéw zwartych
Policji,

g) przygotowywanie informacji biezacych, cyklicznych, zbiorczych i statystycznych
dotyczacych pododdzialow zwartych Policji na potrzeby kierownictwa Policji oraz
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji,

h) opracowywanie rozwigzan funkcjonalnych oraz koordynowanie dziatan zwigzanych
z realizacja przez Policj¢ poscigdw i zorganizowanych dzialan poscigowo-blokadowych
w tym poscigu transgranicznego.

§ 7. 1 Do zadan Wydziatu Dyzurnych nalezy w szczego6lnosci:
1) analizowanie i opracowywanie rozwiazan systemowych podnoszacych efektywnosc¢
funkcjonowania stanowisk kierowania w jednostkach organizacyjnych Policji;

2) uczestniczenie w okreslaniu standardéw doskonalenia zawodowego dyzurnych
jednostek organizacyjnych Policji;

3) monitorowanie wykonywania zadan przez dyzurmych jednostek organizacyjnych
Policji oraz wykorzystywania zwigzanych z tym narz¢dzi teleinformatycznych;

4) sprawowanie nadzoru nad aktualizacja list alarmowych biur Komendy Glownej
Policji oraz Biura Spraw Wewnetrznych Policji;

5) zapewnienie calodobowego funkcjonowania Stanowiska Kierowania Komendy
Glownej Policji;

6) opracowywanie i opiniowanie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem shluzby
dyzurnej jednostek organizacyjnych Policji;

7) uczestniczenie w projektach i przedsiewzigciach dotyczacych funkcjonowania stuzby
dyzurnej jednostek organizacyjnych Policji;

8) nadzorowanie sposobu przechowywania w pomieszczeniu zajmowanym przez
dyzurnego Komendy Giéwnej Policji broni palnej krétkiej;

9) szkolenie policjantéw i pracownikéw wydzialu w zakresie dotyczacym Krajowego
Systemu Informatycznego;

10) organizowanie oraz prowadzenie przedsigwzig¢ zwigzanych z realizacja doskonalenia
zawodowego w wydziale oraz w podleglych jednostkach;

11) monitorowanie  funkcjonowania aplikacji - Biuletyn Krajowego Systemu
Informacyjnego Policji oraz jej wykorzystania w komendach wojewddzkich
(Stolecznej) Policji;

12) prowadzenie dokumentacji zwigzane] z wykorzystaniem Krajowego Systemu
Informacyjnego Policji oraz Systemu Wspomagania Obstugi Policji w biurze, zgodnie
z wymogami polityki bezpieczenstwa i instrukcji zarzadzania tymi systemami.

2. Do zadan Zespolu Administrowania Systemem Wspomagania Dowodzenia, nalezy
w szezegdlnosei:



1) wspélpracowanie z jednostkami organizacyjnymi Policji w ramach monitorowania
i nadzoru nad Systemem Wspomagania Dowodzenia Policji;

2) wspéldzialanie z wilasciwymi podmiotami i sluzbami ustawowo powolanymi
do niesienia pomocy w zakresie integracji Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji
z systemem teleinformatycznym centréw powiadamiania ratunkowego oraz Systemem
Wspomagania Decyzji Panstwowej Strazy Pozarnej i Systemem Wspomagania
Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa Medycznego w zakresie wymiany informacji
o zgloszeniach alarmowych;

3) ocenianie funkcjonalnodci oraz proponowanie rozwiazan w zakresie wspélpracy
Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji z Uniwersalnym Modulem Mapowym
oraz terminalami mobilnymi;

4) analizowanie poprawnosci gromadzonych w Systemie Wspomagania Dowodzenia
Policji danych i informacji;

5) opracowywanie oraz opiniowanie aktéw prawnych i innych dokumentow zwiazanych
z funkcjonowaniem Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji;

6) uczestniczenie w pracach zespoldw zadaniowych zwigzanych z rozwojem
i modernizacja Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji;

7) opracowywanie i modyfikowanie rozwigzan w zakresie funkcjonowania Systemu
Analitycznego Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji;

8) szkolenie uzytkownikéw Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji w ramach
doskonalenia zawodowego;

9) administrowanie Systemem Wspomagania Dowodzenia Policji w zakresie
merytorycznym na poziomie centralnym, a takze realizowanie przydzielonych
czynnoéci dotyczacych administratora danych osobowych tego systemu;

10) opracowywanie  zalozen dotyczacych wspdlpracy Policji z podmiotami
funkcjonujacymi w ramach Systemu Powiadamiania Ratunkowego;

11)uczestniczenie w przedsigwzigciach mig¢dzyresortowych zwiazanych z budowa
i wdrazaniem Systemu Powiadamiania Ratunkowego na terenie kraju;

12) administrowanie ~ wykorzystywanymi w  biurze systemami opracowywania
dokumentéw niejawnych (ODN Poufny, ODN Tajny i ODN Miedzynarodowy)
i Niejawnej Poczty Elektronicznej (OPAL) oraz niejawnym system lgcznosci rzadowej
KWARC i mobilnym niejawnym system sieci tacznosci rzagdowej CATEL;

13) zapewnienie wlasciwego funkcjonowania systemow i sprzetu teleinformatycznego
uzytkowanego w pomieszczeniach Stanowiska Kierowania Komendy Gléwnej Policji,
Centrum Operacyjnym Komendanta Gléwnego Policji, Policyjnym Centrum
Dowodzenia oraz pomieszczeniach poszczegdlnych komorek biura.

3. Do zadan Sekcji Szyfrow nalezy w szczegodlnosci:

1) zapewnienie przy wykorzystaniu dostgpnych srodkéw tgeznosci catodobowej obstugi
komoérek organizacyjnych Komendy Gléwnej Policji oraz Centralnego Laboratorium
Kryminalistycznego Policji w zakresie wymiany korespondencji jawnej i niejawnej
z jednostkami organizacyjnymi Policji 1 wspdlpracujacymi podmiotami
pozapolicyjnymi;

2) odbieranie, rejestrowanie oraz przesylanie dokumentéw tranzytowych pomiedzy
abonentami réznych systeméw lacznodci niejawne), wykorzystywanych w ramach
funkcjonowania Stacji Szyfrow Komendy Gldwnej Policji;

3) odbieranie i dystrybucja w Komendzie Giéwnej Policji, za posrednictwem systemu
poczty elektronicznej, korespondencji przychodzacej z Ministerstwa Spraw
Zagranicznych w sprawach obywateli Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

4) realizowanie czynnosci zwigzanych z niszczeniem dokumentéw tranzytowych;

5) prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami,
fakt przyjmowania, przesylania, odbierania i przekazywania korespondencji jawnej
i nigjawnej w Stacji Szyfréw Komendy Gtéwnej Policji;

6) opracowywanie procedur zwigzanych z obiegiem dokumentéw niejawnych w Stacji
Szyfrow Komendy Gléwnej Policji;



7) opiniowanie dokumentéw zwigzanych z organizowaniem i funkcjonowaniem stacji
szyfrow w jednostkach organizacyjnych Policji;

8) realizowanie obowigzkéw administratora lokalnego systemdéw niejawnych
wykorzystywanych w ramach funkcjonowania Stacji Szyfrow Komendy Gtownej
Policji.

4. Do zadan Zespolu - Stanowisko Kierowania, funkcjonujgcego w ramach Wydziatu

Dyzurnych, nalezy w szczegolnosci:

1) monitorowanie i przetwarzanie biezacych informacji dotyczacych stanu
bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

2) biezgce informowanie kierownictwa Komendy Gléwnej Policji o zaistnialych
zdarzeniach podlegajacych meldowaniu dyzurnemu Komendy Gléwnej Policji przez
dyzurnych komend wojewddzkich (Stolecznej) Policji, a takze o stwierdzonych
zdarzeniach i zagrozeniach, ktore mogg mieé istotny wplyw na bezpieczenstwo
i porzadek publiczny w panstwie;

3) koordynowanie dzialan Policji prowadzonych w zwigzku z zaistnialym zdarzeniem
wykraczajagcym poza teren jednego wojewodztwa, poprzez biezacg wymiang
informacji z dyzurnymi wiasciwych jednostek organizacyjnych Policji do momentu
uruchomienia i przejecia koordynacji przez Centrum Operacyjne Komendanta
Gléwnego Policji;

4) kierowanie w trybie alarmowym, na wniosek jednostek organizacyjnych Policji,
dostepnych sit i $rodkéw, a w razie koniecznosci podjecia niezwlocznych dziatan,
w zwigzku z zaistnialym zdarzeniem lub stwierdzonym zagrozeniem,

5) oglaszanie alarmu dla policjantéw i pracownikow komorek organizacyjnych Komendy
Glownej Policji lub jednostek organizacyjnych Policji, w przypadku zarzadzenia
go przez Komendanta Gléwnego Policji lub upowaznione osoby;

6) wykonywanie zadan wynikajgcych z procedur okreélonych w zwiazku z realizacjg
statego dyzuru Komendanta Gléwnego Policji, w ramach systemu gotowosci obronnej
panstwa;

7) wspéipracowanie, w ramach funkcjonowania Centrum Zarzadzania Kryzysowego
Komendanta Gléwnego Policji, z Centrum Zarzadzania Kryzysowego Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji oraz centrami zarzadzania kryzysowego innych
podmiotéw centralnych;

8) zapewnianie, za pomoca dostepnych $rodkdéw technicznych, obiegu biezacych
informacji o zdarzeniach miedzy whasciwymi jednostkami organizacyjnymi Policji,
komoérkami organizacyjnymi Komendy Gléwnej Policji oraz stosownymi podmiotami
pozapolicyjnymi;

9) monitorowanie dzialan podejmowanych przez dyzurnych komend wojewoddzkich
(Stotecznej) Policji w zwigzku z zaistnieniem zdarzen podlegajacych meldowaniu
dyzurnemu Komendy Giéwnej Policji;

10) opracowywanie biezacych informacji i raportdéw o najwazniejszych zdarzeniach
zaistniatych na terenie kraju oraz udostgpnianie ich kierownictwu Komendy Glowne;j
Policji, wybranym komorkom organizacyjnym Komendy Gléwnej Policji oraz
wspOlpracujagcym podmiotom.

§ 8. 1 Do zadan Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan Obronnych Policji
nalezy w szczegolnosci:

1) wyznaczanie kierunkow, wdrazanie procedur i rozwigzan systemowych w zakresie
zarzadzania kryzysowego i przygotowan obronnych Policji;

2) opracowywanie i aktualizowanie Planu Zarzadzanmia Kryzysowego Komendanta
Gléwnego Policji;

3) opracowywanie i aktualizowanie Planu Operacyjnego Funkcjonowania Komendanta
Gtownego Policji w warunkach zagrozenia bezpieczenistwa panstwa i w czasie wojny;

4) sporzadzanie Raportu Czgstkowego Komendanta Gléwnego Policji na potrzeby Raportu
o Zagrozeniach Bezpieczefistwa Narodowego Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa;



5) przygotowanie Planu alarmowania stanu osobowego Gléwnego Sztabu Policji KGP
oraz Planu alarmowania stanu osobowego Komendy Giéwnej Policji;

6) opracowywanie sprawozdan dotyczacych alarmowania w Komendzie Gléwnej Policji,
Komendach Wojewddzkich Policji/Komendzie Stolecznej Policji;

7) udzial w opracowywaniu Planéw Ochrony Infrastruktury Krytycznej Komendanta
Giownego Policji, a takze wdrazaniu rozwigzan dotyczacych ochrony infrastruktury
krytycznej;

8) organizowanie, inicjowanie i nadzér nad szkoleniami oraz ¢wiczeniami sztabowymi
w jednostkach i komoérkach organizacyjnych Policji, z zakresu zarzadzania
kryzysowego i przygotowan obronnych Policji;

9) wspdldziatanie w ramach Krajowego Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania;

10) wspolpracowanie i prowadzenie wymiany informacji z podmiotami pozapolicyjnymi
w zakresie zarzadzania kryzysowego, ratownictwa i ochrony ludnosci, przygotowan
obronnych oraz bezzalogowych statkéw powietrznych;

11) gromadzenie i upowszechnianie w jednostkach organizacyjnych Policji ,,dobrych
praktyk” dla osiggniecia wlasciwego poziomu bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
w szczegdlnosci w zakresie metod i form dzialania Policji oraz jednolitych standardéw
w zakresie zarzadzania kryzysowego, ratownictwa i ochrony ludnosci, przygotowan
obronnych Policji, a takze wspéldzialanie w tym zakresie 2z jednostkami
organizacyjnymi Policji;

12) opracowywanie doraznych informacji w zakresie zarzadzania kryzysowego
i przygotowan obronnych Policji;

13) okre$lanie zalozen oraz przygotowanie procedur reagowania obronnego dotyczacych
organizacji Policji w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

14) organizowanie, koordynowanie i nadzér nad przebiegiem szkolenia obronnego
w jednostkach organizacyjnych Policji przewidzianych do militaryzacji oraz
uczestnictwem policjantéw w wyzszych kursach obronnych;

15) opracowywanie i wdrazanie rozwigzan organizacyjnych oraz procedur uruchamiania
w Policji wyzszych standw gotowosci obronnej panstwa, w tym uruchamiania systemu
statych dyzuréw i funkcjonowania Policji po objgciu militaryzacja;

16) wprowadzanie w Policji zasad i procedur realizacji zadan w zakresie planowania
operacyjnego i programowania obronnego jednostek organizacyjnych Policji
przewidzianych do militaryzaciji;

17) okreslanie zasad wykonywania i koordynowanie realizacji zadan dotyczacych
funkcjonowania stanowisk kierowania organéw Policji w swoich statych siedzibach
i zapasowych miejscach pracy, a takze zadan zwigzanych z zapewnieniem warunkéw
ochrony osobistej Komendanta Glownego Policji, komendantow wojewddzkich
(Stolecznego) Policji oraz wojewodéw;

18) okreslanie zasad wykonywania zadan Policji w zakresie szczegdlnej ochrony obiektow
waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci pafistwa;

19) wypracowywanie zasad i nadzorowanie nad wykonywaniem przez Policj¢ zadan
w zakresie wsparcia przez panstwo-gospodarza (Host Nation Support - HNS);

20) wypracowywanie i wdrazanie zasad wspoétdziatania jednostek organizacyjnych Policji
przewidzianych do militaryzacji z innymi podmiotami oraz sluzbami systemu
obronnego paristwa,

21) cykliczne oraz dorazne opracowywanie dokumentacji planistyczne] i sprawozdawczej
w ramach przegladéw obronnych;

22) koordynacja i nadzoér nad funkcjonowaniem nieetatowych zespoléw ds. negocjacji
policyjnych, a takze inicjowania niezbednych zmian legislacyjnych oraz wsparcie
jednostek organizacyjnych Policji przy organizacji przedsigwzig¢é szkoleniowych w tym
zakresie;

23) koordynacja dzialan Policji zwigzanych z zagrozeniami skazeniami bronia chemiczna,
biologiczna, radiologiczna i nuklearng oraz materialami wybuchowymi (CBRNE) m.in.
w zakresie kontaktowania si¢ z instytucjami krajowymi i migdzynarodowymi
odpowiedzialnymi za reagowanie na incydenty CBRNE, wyznaczania kierunkoéw
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i priorytetéw szkoleniowych dla funkcjonariuszy Policji w oparciu o zglaszane lub
zaobserwowane potrzeby szkoleniowe, udzielania wsparcia kierujagcym dziataniami oraz
inicjowania niezbednych zmian legislacyjnych.

2. Do zadan Zespotu do spraw Bezzalogowych Statkéw Powietrznych Policji,
funkcjonujgcego w ramach Wydzialu Zarzgdzania Kryzysowego i Przygotowan Obronnych
Policji, nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan operacyjno-lotniczych w ramach wsparcia dziatan realizowanych
przez jednostki Policji z zachowaniem wymagan panstwowego nadzoru lotniczego
oraz standardéw obowiazujgcych w bezzalogowym lotnictwie Policji;

2) prowadzenie ewidencji bezzatlogowych statkéw powietrznych Policji oraz ich pilotéw,
a takze nadzorowanie poprawnosci 1 aktualno$ci danych ewidencyjnych
gromadzonych w Systemie Wsparcia Dowodzenia Policji, wprowadzanych przez
jednostki terenowe;

3) utrzymywanie i podnoszenie kwalifikacji oraz uprawnienn personelu bezzatogowego
lotnictwa Policji, a takze planowanie, organizowanie oraz nadzér merytoryczny nad
szkoleniem lotniczym personelu bezzatogowego lotnictwa Policji,

4) monitorowanie i wdrazanie zmian przepiséw normujgcych wykorzystanie
bezzalogowych statkow powietrznych zaréwno w lotnictwie cywilnym jak
i panstwowym, a takze wspolpracowanie z organami nadzoru lotniczego w zakresie
legislacji w tym obszarze,

5) aktualizowanie Instrukcji Operacyjnej oraz innych procedur uzytkowania
Bezzalogowych Statkow Powietrznych w Policji z uwzglednieniem krajowych i
miedzynarodowych przepisow lotniczych oraz wytycznych w zakresie bezpieczenstwa
operacji bezzatogowych,

6) analizowanie zagrozen ze strony bezzalogowych statkéw powietrznych oraz
uczestniczenie w zabezpieczeniu przestrzeni publicznych oraz infrastruktury przed ich
dziataniem,

7) monitorowanie rynku technologii bezzalogowych statkdw powietrznych, w tym
réwniez zapewniajacych zdolno$¢ do przeciwdzialania dronom, wyszukiwanie
technologii przydatnych w realizacji zadan Policji, testowanie ich i wdrazanie do
eksploatacji,

8) koordynowanie oraz nadzorowanie jakosci i terminowosci zadan, wykonywanych
przez jednostki organizacyjne Policji i komorki organizacyjne Komendy Gtéownej
Policji, w zakresie zarzadzania kryzysowego, przygotowan obronnych Policji
i bezzalogowych statkéw powietrznych,

9) wspdluczestniczenie w  opracowywaniu  projektéw  aktéw  normatywnych
i dokumentow decyzyjnych regulujacych problematyke w obszarze zarzadzania
kryzysowego, przygotowan obronnych, oraz bezzatogowych statkow powietrznych,

10)prowadzenie ewidencji Bezzalogowych Statkéw Powietrznych Policji oraz ich
pilotow, a takze wspieranie merytoryczne jednostek organizacyjnych Policji
w przedmiocie Bezzalogowych Statkow Powietrznych oraz przeciwdzialania
bezprawnemu wykorzystaniu bezzatogowych statkéw powietrznych,

11)realizowanie zadan lotniczych z wykorzystaniem Bezzalogowych Statkow
Powietrznych Policji na potrzeby jednostek organizacyjnych Policji, upowszechnianie
dobrych praktyk oraz wspieranie szkoleniowe w tym obszarze,

12) wdrazanie nowych technologii i uczestniczenie w projektach dotyczacych technologii
bezzalogowych oraz wspoélpraca miedzynarodowa w tym obszarze.

§ 9. Do zadan Sekcji Obstugi nalezy w szczegodlnosci:
1) prowadzenie obstugi kancelaryjno-biurowej komorek organizacyjnych biura,
z wylaczeniem ewidencjonowania dokumentéw w dzienniku korespondencyjnym
Zarzgdu Lotnictwa Policji;
2) wprowadzanie do zbioréw przetwarzanych z uzyciem Systemu Wspomagania Obstugi
Policji danych policjantéw i pracownikéw biura w zakresie podsystemu KADRA,;
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3) ewidencjonowanie delegacji stuzbowych oraz prowadzenie zbiorczego zestawienia
nadgodzin, urlopéw oraz zwolnien policjantdw i pracownikéw biura, a takze
prowadzenie biezacej ewidencji zwolnien lekarskich, urlopéw policjantow
i pracownikéw komérek organizacyjnych Biura z wylaczeniem Zarzadu Lotnictwa
Policji Glownego Sztabu Policji KGP;

4) wspolpracowanie w zakresie spraw kadrowych i finansowych z wlasciwymi
komoérkami organizacyjnymi Komendy Gléwnej Policji;

5) zapewnienie obstugi administracyjno-gospodarczej, prowadzenie zapotrzebowania
i wydawanie materialéw biurowych i kancelaryjnych dla potrzeb komérek
organizacyjnych biura,

6) prowadzenie ewidencji sprzgtu kwatermistrzowskiego komorek organizacyjnych Biura
z wylgezeniem Zarzadu Lotnictwa Policji Gléwnego Sztabu Policji KGP,

7) prowadzenie ewidencji badan profilaktycznych policjantéw i pracownikéw Biura oraz
testéw sprawnosci fizycznej policjantéw biura,

8) przygotowywanie dokumentacji dotyczacej postgpowan wyjasniajacych w sprawach
wypadkdéw policjantéw i pracownikow biura,

9) opracowywanie i udzielanie odpowiedzi zbiorczych z obszarébw zadaniowych
niezwigzanych z zakresem odpowiedzialnosci biura, w oparciu o dostarczony materiat
analityczny z innych komoérek organizacyjnych Komendy Gléwnej Policji,

10) prowadzenie obslugi recepcyjno-organizacyjnej kierownictwa biura oraz komérek
organizacyjnych Biura z wylaczeniem Zarzadu Lotnictwa Policji Gtéwnego Sztabu
Policji KGP,

11)prowadzenie obstlugi transportowej kierownictwa biura oraz policjantéw
i pracownikéw Biura,

12) koordynowanie i nadzor nad tematyka skargowa i wnioskéw wptywajacych do Biura,

13)koordynowanie przedsigwzigé oraz prowadzenie dokumentacji zwigzane] z realizacjg
doskonalenia zawodowego w biurze,

14)okreslanie i zglaszanie potrzeb na szkolenia zawodowe i doskonalenie zawodowe
centralne,

15)organizowanie i monitorowanie udziatu policjantéw Gléwnego Sztabu Policji KGP
w zajeciach i sprawdzianach z zakresu sprawnosci fizycznej oraz te§cie sprawnosci
fizyczne;,

16) prowadzenie szkolen dla policjantow i pracownikdow biura z zakresu bezpieczenstwa
i ochrony danych wykorzystywanych poprzez Krajowy System Informatyczny,

17)przygotowywanie do przekazania do Gléwnego Archiwum Policji materialéw spraw
zakoniczonych w biurze;

§ 10. Traci moc decyzja nr 7 Dyrektora Gléwnego Sztabu Policji Komendy Glownej Policji

z dnia 18 kwietnia 2016 r. w sprawie w szczegétowej struktury organizacyjnej i schematu
organizacyjnego Gtéwnego Sztabu Policji Komendy Giéwnej Policji, podziatu zadan miedzy
dyrektorem a jego zastgpca oraz katalogu zadan komérek organizacyjnych, zmieniona decyzja
nr 8/17 z dnia 31 marca 2017 r., decyzja nr 13/17 z dnia 30 czerwca 2017 r., decyzjg nr 17/18 z
dnia 5 czerwca 2018 r., decyzjg nr 22/18 z dnia 13 sierpnia 2018 r., decyzja nr 9/19 z dnia 26
kwietnia 2019 r., decyzjg nr 8/20 z dnia 8 pazdziernika 2020 r. oraz decyzja nr 19/22 z dnia 14
listopada 2022 r..

§ 11. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 1 stycznia 2024 r,

.
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UZASADNIENIE

Opracowanie projektu decyzji Dyrektora Gloéwnego Sztabu Policji Komendy Glownej
Policji w sprawie szczegdlowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego
Glownego Sztabu Policji Komendy Giéwnej Policji, podziatu zadar miedzy dyrektorem a jego
zastgpcq oraz katalogu zadan komorek organizacyjnych zwiazane jest z wprowadzonymi
w strukturze organizacyjnej biura zmianami organizacyjno-etatowymi rozkazami
organizacyjnymi: 38/23 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 28 listopada 2023 r.
(Ko-3518/23) oraz 40/23 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 4 grudnia 2023 r.
(Ko-3603/23).

W projektowanej decyzji okreslono strukturg organizacyjng Gloéwnego Sztabu Policji
Komendy Gléwnej Policji, w ktérej wyodrgbniono kierownictwo, sktadajace si¢ z dyrektora
biura i dwéch zastepéw dyrektoréw biura, a takze nast¢pujgce komdrki organizacyjne: Zarzad
Lotnictwa Policji, Wydziat Operacyjny, Wydzial Dyzurnych, Wydzial Zarzadzania
Kryzysowego i Przygotowan Obronnych Policji oraz Sekcje Obstugi. Dokonano réwniez
podziatu zadan pomigdzy dyrektorem a jego zastepcami.

W wyniku zmian organizacyjnych w Glownym Sztabie Policji Komendy Giownej
Policji, wprowadzono zmiany w strukturze Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego
i Przygotowarn Obronnych Policji, tworzac i wlaczajgce do jego struktury komorke nizszego
szczebla w randze zespolu o nazwie Zespol do spraw Bezzalogowych Statkéw Powietrznych.
Proponowana zmiana zostata poprzedzona szczegbélowsg analiza zadan realizowanych przez
wydzial, a w szczeg6lnosci dziatan wynikajgcych z zarzadzenia nr 63 Komendanta Gléwnego
Policji z dnia 7 pazdziernika 2019 r. w sprawie szczegélowych zasad uzytkowania
bezzalogowych statkow powietrznych w Policji. Ponadto wprowadzone zmiany zgodne sg
rowniez z kierunkami wyznaczonymi w opracowanej w Glownym Sztabie Policji KGP
Koncepcji utworzenia w Komendzie Glownej Policji zespolu szkolgcego pilotéw
bezzalogowych statkéw powietrznych Policji z dnia 25 sierpnia 2023 r., zatwierdzonej przez
Zastepce Komendanta Glownego Policji nadinsp. Romana Kustera.

Natomiast w celu zwigkszenia efektywnosci zarzadzania caloscig zagadnien
zwigzanych z administrowaniem, monitorowaniem, koordynacja, gromadzeniem danych oraz
rozwojem Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji, stworzono i wlaczono do Wydziatu
Dyzurmych GSP KGP komérke nizszego szczebla w randze zespolu o nazwie Zespol
Administrowania Systemem Wspomagania Dowodzenia. Wprowadzone zmiany wynikaja
ze specyfiki przypisanych do realizacji zadan, wymagajacych posiadania specjalistycznej
wiedzy 1 doswiadczenia zawodowego, w tym znajomosci aspektéw technicznych
dot. funkcjonowania SWD Policji oraz zwiekszono nadzér naczelnika wydziatu,

Przedmiotowe zmiany maja na celu usprawnienie i zwigkszenie efektywnosci
wykonywania zadafi w Komendzie Gléwnej Policji oraz racjonalizacj¢ wykorzystania jej
zasobdw.

Wejscie w zycie niniejsze) decyzji nie spowoduje dodatkowych skutkow w budzecie
Komendy Gléwnej Policji.
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