w sprawie szczegélowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego Biura
Finanséw Komendy Gléwnej Policji, podzialu zadan miedzy dyrektorem a jego zastgpca
i glownym ksiegowym resortu oraz katalogu zadan komérek organizacyjnych

Na podstawie § 12 ust. 1 zarzadzenia nr 2 Komendanta Glownego Policji
, dnia 1 kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu Komendy Glownej Policji
(Dz. Urz. KGP poz. 13, z pozn. zm.") postanawia sig, co nastepuje.

§ 1. 1. Decyzja okresla szczegétowa strukture organizacyjna i schemat organizacyjny Biura
Finansow Komendy Gtéwnej Policji, zwanego dalej .Biurem”, podzial zadan miedzy
dyrektorem a jego zastgpcag i gtownym ksiggowym resortu oraz katalog zadan komorek
organizacyjnych Biura.

2. llekro¢ w decyzji jest mowa o:
1) KGP —nalezy przez to rozumie¢ Komendg Giéwna Policji;
2) CBSP — nalezy przez to rozumie¢ Centralne Biuro Sledcze Policji;
3) BSWP — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Spraw Wewngetrznych Policji:
4) CBZC —nalezy przez to rozumie¢ Centralne Biuro Zwalczania Cyberprzestepczosci;
5) CLKP — nalezy przez to rozumie¢ Centralne Laboratorium Kryminalistyczne Policji;
6) BOA — nalezy przez to rozumie¢ Centralny Pododdzial Kontrterrorystyczny Policji

~BOA”.
§ 2. 1. W strukturze organizacyjnej Biura wyodrgbnia sig:

1) kierownictwo, skladajgce si¢ z:
a) dyrektora Biura,
b) zastepcy dyrektora Biura,
c¢) gléwnego ksiggowego resortu;

2) Wydziat Planowania Budzetu:

3) Wydziat Zaméwien Publicznych i Funduszy Pomocowych w sktad ktérego wchodzi:
a) Sekcja Pozyskiwania Srodkéw Pomocowych:

4) Wydziat Wydatkéw Osobowych:

5) Wydziat Rachunkowosci 1 Sprawozdawczosci;

6) Wydziat Finansow i Rozliczen w sktad ktorego wchodza:
a) Zespot Rozliczen Finansowych,

b) Zespot Ksiggowoscei i Sprawozdawczosci,

1) Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. KGP z 2016 1. poz. 69, z 2017 r. poz. 44, z 2018 .
poz. 2,106 i 126, 2 2019 r. poz. 105 i 126. 7 2020 1. poz. 16, z 2021 r. poz. 15, 571 101. z 2022 r. poz. 88. 199 i 218 oraz

22023 r. poz. 7. 401 79.
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¢) Zesp6t Inwentaryzacji;
7) Wydziat Wsparcia Administracyjnego.
2. Schemat organizacyiny Biura stanowi zatacznik do decyzji.

§ 3. Dyrektor Biura wykonuje zadania okreslone: w § 11 zarZardzenia:nr 2 Komendanta Gidwnego
Policjii. z dnia 1 kwietnia 2016 1. w sprawie regulaminu Komendy Gléwnej Policji
i w odrebnych przepisach oraz sprawuj e bezposredni nadzér nad wykonywaniem zadan przez:

1) Wydzial Planowania Budzetu;

2) Wydzial Wydatkéw Osobowyceh, o kiorych mowa w§ 8 pkt 2;

3) Wydziat Finansow i Rozliczen, o ktérych- mowa w § 9 pkt 101 11;
4) Wydziat Wsparcia Administracyjnego.

§ 4. Z'aste_;pca;dyr.ektora Biura:

1) zastepije dyréktora Biura, na jego polecenic lub w czasie jego nieobecnosei,
w kierowaniu Biurem i jest uprawiiony w szczegélnosei do:

a) planowania, organizowania, koordyriowania i nadzorowania realizacji zadaft przez
komérki organizacyjne Biura,.

b) reprezentowania dyrektora Biura wobec Komendanta Gléwnego Polici, jego
zastepcdw, kierownikéow jednostek organiZacyjhych B’o_licji oraz kierownikéw
komérek organizacyjnych KGP,

¢) reprezentowania dyrektora Biura wobec organéw wiadzy 'publ'icznej', instytucji
panstwowych, organizacji spolecznych oraz _obywa’tel-i w sprawach zleconych przez
Komendanta Glownego Poliji,

d) powolywania nicctatowych zespotéw do realizacji okreslonych zadan oraz
wyznaczenia podlegtych pelicjantow lub pracownikow do kierowania tymi zespotami;

2) z wylgczeniem spraw osobiscie nadzorowanych -przéz dyrektora Biura, sprawuje
bezposrediti nadzor niad wykonywaniem zadan przez:

a) Wydzial Zaméwien Publicznych 1 Funduszy Pomocowych,

b) Wydziat Wydatkéw Osobowych, o ktérych mowa w'§ 8 pkt 113-14.

§ 5. 1. Gléwny ksiggowy resortu:

1) za'stf;puje_ dyrektora Biura, na jego polecenie lub w' czasie jego nieobecnosci
i jedrioczesnej nieobecnosci zastepey dyrektora biura, w Kierowaniu Biurem i jest
uprawniony w szczeg6lnosei do wykonywania czynnoscei, 0 kiérych mowa w § 4 pkt 1
1it. -a-d.

2) z wylaczéniem spraw osobiscie nadzorowanych przez dyrektora Biura, sprawuje

bezposredni nadzér nad wykonywaniem zadafl przez:




a) Wydziat Rachunkowosci i Sprawozdawezosci,

b) Wrydziat Finanséw i Rozliczei.

2., Zakres obowigzkdw gtownego ksiggowego resortu okreglaja odrebne przepisy.

§ 6. Do zadaii Wydziatu Planowania Budzetu nalezy w szczegblnosei:.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

%)

planowanie budzetu Policji wukladzie tradycyjnym w zakresie:

a) pozaplacowych $wiadczen pienigznych,

b) wynagrodzen, uposazen i wydat-kéw'pochodnych,

<) wydatkéw rzeczowych,

dy wydatkéw majatkowych;.
planowanie. budzetu Policji w zakresie programéw realizowanych ze $rodkow
pochodzgcych z. budzetu Unil Europejskiej i innych Zrédel zagranicznych oraz
budzetu $rodkow europejskich;
planowanie budzetu Policji w uktadzie budzetu zadaniowego przy wspdlpracy
komérek organizacyjnych KGP, CBSP i CLKP odpowiedzialnych za mierniki
realizacji celow okreslonych w strukturze budzetu zadaniowego;
przygotowywanie projektéw wytycznych Komendanta. Gtownego  Policji
do planowania budzetu Policji przez dysponentow $rodkéw budzetu partistwa trzeciego

stopiiia bezposrednio podleglych Komendantowi Giownemu Policji;

przygotowywanie procedury planowania 'wydatkéw wukladzie budzetu zadaniowego-

realizowanego przez ] ednostki organizacyjne Policji;

aktualizowanie Wieloletniego™ Planu Finansowego Panstwa w celu zapewnienia

zgodnosci z ustawg budzeétowy, w tym w zakresie: -programow realizowanych

z¢ §rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej 1 innych 2rodet zagranicznych
oraz budzetu srodkow europejskich;

sporzadzanie plandw finansowych dysponentéw $rodkdw budzetu panstwa trzeciego
stopnia  bezposrednio  podlegltych Komendantowi ~ Gléwnemu Policjii oraz
przygotowywanie zmian w tych planach w ukladzie tradycyjnym, w tym w zakresie
programéw realizowanych ze. Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskie]
i-innych zrodet zagranicznych oraz budzetu $rodkdw europe] skich;-_

przygotowywanie zmian w planie. finansowym Policji w uktadzie budzetu

zadaniowego;.

przygotowywanie wnioskow do ministra wiasciwego do spraw wewngtrznych

o dokonanié zmian w planie finansowym Policji, w tym W’ zakresie programow




tealizowanych ze srodkéw pochodzgeych z budzetu Unii Europejskicj 1 innych Zrédet
zagranicznych oraz budzetu $rodkow europejskich;

10) weryfikowanie wrioskéw jednostek organizacyjnych Policji -0 uruchomienie. rezerw
celowych budzetu panstwa w zakresie programow realizowanych ze. -§rodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Buropejskiej, innych. Zrodet zagraniczoych, budzetu
srodkéw europejskich i wnioskéw -0 zapewnienie finansowania oraz przekazywanie
ich do dysponenta‘czesci budzetowej;

11) weryfikowanic wnioskéw jednostek organit&‘c’yjnyéh Policjii o wyrazenie zgody
na platnosci w Banku Gospodarstwa. Krajowego i przekazywanie ich do dysponenta
czesci budzetowej;

12) obstugiwanie i administrowanie Informatycznym Systemem Obstugi Budzetu Paristwa
TREZOR w zakresie wprowadzania danych zgodiych z planem finansowym' Policji
w celn zapewnienia §rodkow finansowych dla Policji;

13) planowanie i podejmowanie dziatafh w zakresie zapewnienia $rodkéw finansowych
na realizacjg. zadan obromnych jednostek organizacyjnych Policji, w tym
opracowywanie danych do programu pozamilitarnych przygotowar obronnych Policji;

14) spotzgdzenie sprawozdan budzetowych w zakresie w_ynag_rodzeﬁ 1 zatrudnienia
w Policji oraz imnych ihfo_rmacji finansowych dotyczacych realizacji planu
finansowego na pofrzeby kierownictwa Policji 1 instytucji zewngtrzoych;

15) analizowanie aktow prawnych pod wzgledem wywdl_-yWan'ych_ skutkow finansowych.
dla budzetu Policji;

16) sporzadzanie analiz z realizacji budzetu Policji w celu przygotowania propozycji.
zmian w planach finansowych dysponentéw: Srodkéw budzetu panstwa trzeciego
stopnia bezposiednio podlegtych. Komendantowi Gléwnernu Policji oraz propozycii
prowadzenia polityki gospodarowania srodkami budzetowymi;

17) opracowywanie informacji z zakresu finanséw Policji w celu zamieszczania ich
na sironie podmiotowej Komendanta Glownego Policji w Biuletynie Informacji
Publicznej;

18) wezestniczenic w opracowaniu dokumentow strategicznych Komendanta Gloéwnego
Policji w-zakresie finansowym.

§ 7. 1. Do zadan Wydzialu Zaméwief Publicznych i Funduszy Pomocowych nalezy
wszczegolnosei:
1) weryfikowanie wnioskoéw o wszczecle. postgpowarnia. 0 udzielenie zamoéwienia

publicznego;




2) sporzadzanie witioskow o wszczecie postgpowania w zakresie zakupow finansowanych
z limitu Biura;

3) prowadzenie postgpowan © udzielenie zamdéwienia publicznegoe, w tym w ramach
szczegblnych instrumentéw i procedur, o kiérych mowa w ustawie z dnia 11 wrzesnia
3019 r. — Prawo zaméwied publicznychi (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 i 1720), zwanej dalej
~ustawa Pzp”j

4) prowadzenie postepowafi 0 udzielenie zaméwien publicznych, do ktérych nie stosuje
sig przepisow ustawy Pzp ze wzgledu na inne przestanki niz wartosé zaméwienia;

5) ptowadzenie. postgpowan o udzielenie zaméwienia publicznego w zakresie zakupdw
finansowanych z limitu Biura, ktérych wartos$¢ nie przekracza kwoty 130 000 ztotych;

6) spotzadzanie Planu zaméwiefi publicznych dla KGP;

7) prowadzenie téjéstru postgpowan -0 udzielenie zamowienia publicznégo-realizowanych
w KGP;

8) prowadze_nie wstepnych konsultacji rynkowych;

9) prowadzenie rejestru zamowieh publicznych, ktérych ‘warto$é nie przekracza kwoty
130.000 zlotych, realizowanych przez Biuro;

10) -analizowanie oraz przygotowywanie propozycji rozstrzygnie¢ odwotad wnoszonych
w toku postepowan o udzielenie zamowienia publicznego;

11y uczestniczenic W rozsfrzygrigciu sporéw o zaméwienia publiczne przed Krajows Izbg
Odwolawcza lub Sadem Okrggowym w Warszawie;

12) sporzgdzanie planow, zestawien informacji i analiz dotyczacych zamoéwien publicznych
na wniosek wlasciwyeh organdw, shuzb i instytucyi, a takze na. biezace potrzeby
kierownictwa Biura;

13) opracowywanie i opiniowanie projektow aktéw prawnych dotyczacych zamdwien
publicznych;

14) wydawanie dyspozycji zwrotu zabezpieczef wadialnych ofert zlozonych
w-postepowanin o udzi‘e’Ien’ie zamoOwienia publicznego;

15) sporzadzanie sprawozdan dla Urzedu Zamowien Publicznych.

2. Do zadan Sekeji Pozyskiwania Srodkéw Pomocowych nalezy w szczegblnosei: -

1) koordynowanie procesu przygotowania i realizacji projekiow, w tym pozyskiwania
$rodkdw pochodzacych ze -Zréd'el zewnetrznych, realizowanych przez:
a) KGP, narzecz wlasna,
b) KGP na rzecz: BSWP, CBSP, CBZC, CLKP i BOA,




¢) KGP z udziatlem innych podmiotow krajowych i zagranicznych. jako partnerzy/
wspbtbeneficjenci, na rzecz wilasng lub na rzecz: BSWP, CBSP, CBZC, CLKP
1BOA,

d) inne podmioty krajowe i zagraniczne z samodzielnym udzialem KGP lub
7 udzialem KGP wraz z BSWP, CBSP, CBZC, CIKP i BOA jako
parter/wspéltbeneficjent;

2) prowadzenie dzialan umozliwiajacych udziat Policji w programach finansowanych
ze zrodet zewngtrznych;.

3) wspélptacowanie z-jednostkami organizacyjnymi Policji i komorkami organizacyjnymi
KGP w zakresie uczestnictwa w programach finansowanych ze zrédet zewngtrznych;

4) upowszechnianie w jednostkach organizacyjnych Policji 1 komérkach _organizacyj'nych
KGP wiedzy o warunkach uezestnictwa w -programach finansowanych ze zrodet
_zewn_e,t_r-znych;

5). koordynowanie dzialan komoérek organizacyjnych KGP uczesthiczgeych we wdrazaniu
projektéw  finansowanych ze zrodel zewnetrznych oraz nadzorowanie nad ich.
‘terminowa realizacja;

6) kontrolowanie zgodnosci przebiegu projektow, o ktorych mowa w pkt 1 z zakresem,
harmonogramen i budzetem projektu oraz zadeklarowanymi wskaznikami;

7) uczestniczenie w opracowywaniu budzetu KGP w czgdel dotyczaee) wspéifinansowania
krajowego 1 finansowania zewngtrznego, a takze innych ko‘szt(’)w.niekwa;liﬁkowaln}fch';

8) administrowanic | obstugiwanie systemu CST 2021;

9) obslugiwanie systemu Participant Portal dla Komisji Europejskiej;

10) wspblpracowanie z przedstawicielami EUROPOLU ‘w zakresie realizacji projektow
z grantéw zarzadzanych przez EUROPOL;

11) uczestniczenie w realizacji Planu Réwnoesci Plei w Policii:

§ 8. Do zadan Wydziatu Wydatkéw Osobowych nalezy w szezegdlnosel:
1y planowanie, naliczanic oraz ewidencjonowanie naleznosci plenieznych dla
policjantéw 1 pracownikow KGP, CBSP, BOA, CLKP i CBZC oraz os6b
pobierajgcych $wiadezenia pieniczne, o ktérych mowa w art 117 ustawy
z dnia 6 kwietnia 1990 1. © Poligji (Dz. U. z 2023 r. poz. 171, z péZn. zm.)
obejmuijgeych  w szezegdlnosei:  uposazenia, vwna'_grod_zenia, nagrody roczne,
dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody jubileuszowe, odprawy, ekwiwalenty
za niewykorzystany urlop, zasitki na zagospodarowanie, ryczalty z tytulu
przeniesienia stuzbowego, zasitki osiedleniowe, odprawy posmiertne, nagrody
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2)

3)

4)

3)

6)
7

8).

9

uznaniowe lub motywacyjne, doplaty do wypoczynki, réwnowazniki piemi¢zne

za przejazd raz w roku policjantow i czlonkéw ich rodzin oraz rownowazniki

pienigzne za przejazd do miejsca zamieszkania 1 Z powrotem policjantow

skierowanych na studia Iub przeszkolenie;

opracowanie, we wspolpracy z komérka organizacyjng KGP wilasciwg do spraw
osotiowych, zatozen do polityki kadrowo-ptacowej Komendanta Gléwnego Policji;
prowadzenie sprawozdawczosel. i rozliczen zgodnie z wymaganiami zawartyini
w przepisach o finansach publicznych oraz przepisach -dotyczacych podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych i ubezpieczen spolecznych;

ewidencjonowanie i -_roz'li_'czanie--lskiadék nia ub_ezpieczenia spoteczne oraz rozliczanie
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, w tym od umoéw-zleceil;

zgtiszanie do ubezpieczen policjantéw 1 pracownikéw KGP, CBSP, BOA, CLKP

i CBZC oraz czlonkéw ich rodzin, fdokon_‘ywanie zmian danych identyfikacyjnych

w  tych zgloszeniach oraz. wyrejestrowywanie .ubez'pi'eczeﬁ policjantéw
i pracownikow;

obstugiwanie finduszu nagrod i zapomog Komendanta Giownego Policji;
prowadzenie zakltadowego. funduszu $wiadczen socjalnych pracownikéw KGP, CBSP,
BOA, CLKP i CBZC oraz Funduszu Socjalnego dia oséb uprawnionych

do policyjnego zaopatrzenia emerytalnego;

‘prowadzenie “postepowan administracyjnych, dotyczacych -przyznawania pomocy

finansowej na ksztalcenie dzieci. policiantéw, ktorych $mieré nastapita w zwigzku
ze stuzba;

obstugiwanie Funduszu Prewencyjnego Powszechoego. Zakladu -Ubezpiéczeﬁ S.A.;

10) prowadzenie rozliczen finansowych z Pafistwowym Funduszem Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych;

11) prowadzenie obstugi finansowej policjantow pelnigcych shuzbe poza granicami kraju,

w szezegolnosei naliczanie i wyplata naleznosci przystugujacych im z tytutu

oddelegowania;

12) obstugiwanie Platformy Ustug Elekironicznych Zakiadu: Ubezpieczen Spotecznych

w: zakresie-zwolnien lekarskich;

13) obstugiwanie modulu placowego: W Systemie Wspomagania Obstugi Policji

w zakresie wyplaty uposazen policjantom i wynagrodzes pracownikomnt KGP_,; BSWP,
BOA, CLKP, CBSP oraz CBZC z wylgczeniem zarzadéw terénowych CBSP oraz
CBZC;




14) obstugiwanie Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

§ 9. 1. Do zadafi Wydzialu Finansow i Rozliczen nalezy w szczegdlnosei:

1) spoizgdzanie plandw dochoddw i wydatkéw b’ud’ietowych KGP oraz ich korekt;

2) sporzadzanie biezacych analiz i informacji o realizacji planu wydatkéw i dochodéw
budzetowych KGP oraz z wykorzystania rezerw budzetowych;.

3) biezace kontrolowanie i analizowanie wykonania planu finansowego w zakresie zadan
realizowanych przez wydzial;

4) potwierdzanie zabezpieczenia finansowego w planie finansowym jednostki w zakresie
uméw nadostawy, ushigi, roboty budowlane na rzecz KGP, a takze jednostek
organizacyjnych Policji w przypadku zakupdw dokonywanych. centralnie oraz
preliminarzy i innych dokumentow skutkujgcych zaciz;'ganiem zobowigzan finansowych;

'5) prowadzenie rejestru zawartych umoéw oraz angazowanie przysztych wydatkow w planie
finansowym KGP z tytutu wynikaj'qcych' 7 nich zobowiazan finansowych;

6) spotzadzanie harmonogramu realizacji wydatkéw budzetowych oraz miesigcznych
zapotrzebowan na $rodki finansowe dla KGP:

7) sporzadzaiie dokumentow dotyczacych rozliczef wewnetrznych;

8) prowadzenie obshigi kasowej Pracowniczej Kasy Zap‘omogowo-POZyczk0wej_;

9y dokonywanie kontroli formalno-rachunkowej dowodow ksiggowych w tym dotyczacych
postepowan przygotowawczych;

10) prowadzenie obshugi finansowej dysponentow funduszu operacyjnego Policji;
11) pr_Owadzenie kontroli formalno-rachunkowej dokumentacji finansowej dysponentéw
funduszu operacyjnego Policji;
12) terminowe realizowanie zobowigzati wobec kontrahentow. KGP;
13) obshugiwanie systemu bankowoéci elekironicznej w zakresie rachunkéw podstawowych
i pomocniczych;’
2. Do zadan Zespotu Rozliczen Finansowych nalezy w szczegolnosei:

1) sporzadzanie sptawozdan z realizacii przez KGP. projektéw finansowanych 2z funduszy-
pomocowych;

2) sporzadzanie deklaracji INTRASTAT;

3) planowanie i nadzorowanie wykonania wydatkéw zwigzanych Zz zadaniami obronnymi
i ich zgodnosci z Programem Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych oraz ich

rozliczanie i sporzadzanie sprawozdai z wykenania wydatkéw;




4) realizowanie obrotu gotdwkowego 1 bezgotowkowego W zakresie ~ operacji
gospodarczych KGP, w. tym dotyczacych platnodel projektéw finansowanych
7 funduszy pomocowych przez KGP;

5y:tozliczanie projektéw finansowanych z funduszy pomocowych w zakresie dotyczgeych
KGP jako beneficjenta;

6) naliczanie naleznodci pienigznych dla policjantow z- t’ytulu kosztow dojazdu 0s6b
uprawnionych mieszkajacych poza siedzibg jednostki organizacyjngj Policji, w ktére]
pelnia stuzbe;

7) rozliczanie wydatkéw zwigzanych z dzialalnoscig szkoleniows;

8) rozliczanie wydatkéw dotyczacych zadan z zakresu medycyny pracyi innych: $wiadezen
zdrowotnych;.

9 rozliczanie wydatkéw reprezentacyjuych i okolicznosciowych, oplat. bankowo-
pocztowych i radiowo-teléwizyjnych;

10) rozliczanie krajowych 1  zagranicznych — podrozy shuzbowych  policjantéw.
i pracownikéw KGP, BSWP, BOA, CLKP, CBSP oraz CBZC z wylgczeniem zarzgddw
terenowych CBSP oraz CBZC;,

11). rozliczanie Centralnego Funduszu Wsparcia Policji;

12) sporzadzanie projektéw umoéw-zlecen i umoéw o dzielo finansowanych z liniitu Biura
oraz ich rozliczanie;

13) rozliczenie wynagrodzen bezosobowych:

14) rozliczanie wydatkéw holowania i parkowania;

15) rozliczanie dokumentéw i naliczanie naleznosei przystugujacych radcom prawnym.
z tytulu zastepstwa procesowego;

16) naliczanie naleznosci przystugyj geych osobom wezwanym do okazania;

17) obstugiwanie naleznosci przystugtijacych biegtym i tlumaczom;

18) wyplata odszkodowan funkcjonariuszom W zwigzku z doznaniem uszczerbku
na zdrowiu,

19) dokonywanie optat i regulowanie skladek do organizacji migdzynarodowych
wynikajacych z przynaleznosei polskiej Policji;

20) zwirot kosztdw postgpowania sadowego, rozliczanie kar i odszkodowan.
3. Do zadan Zespotu Kssiggowosci I Sp‘raWoz’daWc-zo'sici-'_-'naleZy w.szezegblnodei:
1). prowadzenie ksigg rachunkowych w ujgcin syntetycznym i analitycznym oraz

ewidencji syntetycznej skladnikéw majgtkowych KGP;




2)

3)
4)

3)

6)

7

8)

9

sporzadzanie comiesigeznych, kwartalnych i roczych. sprawozdaf budzetowych,
kwartalnych sprawozdail o stanie zobowiqza:’i_ i nalezhodci oraz sprawozdan
finansowych KGP;

sporzadzanie dokumentéw  dotyczacych. potwierdzenia dostaw realizowanych
centralhie w trybie nieodplatnego przekazywania majatku rzeczowego;

rozliczanie podatku VAT z urzedem skarbowym oraz sp'or.za,dZanie deklaracii i pliku
JPK;

realizowanie zadaf zwigzanych z prawidtows i terminowg ewidencjg naleznosci,
prawidlowym naliczaniem. odsetek od naleznosci oraz monitorowaniem terminowosci
regulowania naleznosci dochodzonych przez ‘komorki organizacyjne KGP otaz
toszezefi spornych i splaty zobowigzan;

uzgadnianie ewidencji syntetycznej z ewidencjg analityczng prowadzong
w komorkach organizacyjnych KGP oraz uzgadnianie sald rozrachunkéw z tytutu
naleznosel i zobowiazat;

obstugiwanie Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR
wzakresie planowania i sprawozdawczoscl, pozostajacych we wlaseiwodci wydziatuy
prowadzenie ewidencji otrzymanych 1 powierzonych wydziatowi gwarancji
i zabezpiécze uméw, a takze dokenywanie zwrotu oraz nadzorowanie ich
prawidtowego 1 terminowego obrotu prawnego;

kietowanie do gwarantéw Zadan zaplaty na. pisemny wiiosek whasciwej komorki

organizacyjnej KGP lub Wydziatu Zaméwien Publicznych i Funduszy Pomocowych.

4. Do zadan Zespolu Inwentaryzacji halezy w szczcg_c')l'noéci":

2

3)

4)

5)
6)

opracowywarie proj_ektu harmonogramu inwentaryzacji skladnikéw .majq_tkowych_
KGP;

organizowanie, koordynowanie i kontrolowanie  przeprowadzanych w KGP
inwentaryzacjl aktywow i pasywow oraz rozliczanie jej wynikéw 1 uzgadnianie
wynikow inwentaiyzacji z ewidencig ksiggowa;

monitorowanie realizacji wnioskdw p.o‘inwentaryzac_yjnych zawartych
w sprawozdaniu Gléwnej Komisji Inwentaryzacyjne] KGP:

przeprowadzanie szkolefi z zakresu prowadzenia inwentaryzacji;

koordynowanie_ zadafi majgcych na celu terminowe przeprowadzanie inwentaryzacji;
inicjowanie -dzialafi majgcych na celu ochrone majatku KGP w wyniku ustalen

7 przeprowadzonej inwentaryzacji.
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§ 10. Do zadafh Wydzialu Rachunkowogci i Sprawozdawczo$ci nalezy w $zezegonosei:

1) przygotowywanie roziigzan systemowych dla jednostek organizacyjnych. Policji

w zakresie modyfikacji systemu finansowo-ksiegowego w celu dostosowania

do obowiazujaeych przepiséw prawa;

2) opracowywanhi€ i aktualizowanie zasad rachunkowosci dla dysponentow budzetu

Policji w celu wprowadzania ich w zakladowej "pol'ityce.rachxmkowoéci jednostki;

3) inicjowani¢ zmian w przepisach prawa dotyczacych spraw finansowych, majacych

wplyw na sposéb.prezentOWaﬁia{danych_ﬁnanjs'owych oraz pozyskiwania informacji ze

sprawozdan do wykorzystywania w biezacej dzialalnosgi;

4) przygotowywanig wytycznych dla dysponentéw srodkéw: budzetu panstwa trzeciego

stopnia bezposrednio podlegtych Komendantowi ‘Glownemu Policji w zakresie

sprawozdawezodel budzetowej 1 finansowej;

5) nadzér nad poprawnoscig. formalno-rachunkows  sprawozdan budzetowych

i finansowych, sporzadzanych przez dysponentow $rodkow budzetu pafistwa trzeciego

stopnia podieglych Komendantowi Giéwnemu Policji, przez:

a) sporzadzanie aczrych sprawozdaf budzetowych w ujeciu paragrafowym -oraz

zadaniowym;

b) s_pc)tza,dianie-iqcznego, tocznego sprawozdania finansowego P'olicji;_-

6) sporzadzanie _infoﬁnac’ji w zakresie wykonania. wydatkéw 2z programow

realizowanych ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej 1 innych zrodet

zagranicznych-oraz budzetu frodkéw europejskich;

7) sporzadzanie innych informacii i analiz finansowych dotyczacych wykonania

wydatkéw budzetowych dla potrzeb kierownictwa Policji'i instytucji zewnetrznych:-

8) sporzgdzanie informacji kwartalnych -_dotyczac-ych wykonania rezerw celowych oraz

rezerwy ogdlnej budzetu panstwa dla potrzeb. kierownictwa Policji 1 instytucji

zewnetrzinych;

9) nadzorowanie poprawnosci formalno-rachunkowe; jednostkowyeh projektéw planow

finansowych 1 sprawozdan ‘tﬁ'ud:‘ce-tm".ry.'(':h_o sporzadzonych przez. poszezegdinych

dysponentéw  Funduszu Wsparcia Policji i infiych Funduszy Celowych, oraz

sporzgdzanie igcznego proj’ektu planu finansowego 1 lacznych sprawozdan

budzetowych;
10) obstugiwanie innych Funduszy Celowych;

11) uczestniczenie 'w sporzadzaniu pélrocznych i rogznych analiz z wykorania budzetu

Policji;




12) sporzadzanie polrocznych i rocznych zbiorezych informacji o darowiznach przyjetych
przez Policje;

13)nadzor merytoryczny nad  systemem finansowo-ksiggowym  uzytkowanym
w jednostkach organizacyjnych Policjiz

14) obstugiwanie: Informatycznego Sytemu Obshigi Budzetn Pafistwa TREZOR
w zakresie sprawozdawezodci pozostajacej we whasciwosel wydziatu;

15) nadzorowanie formalno-rachunkowe]j prawidtowosci sporzadzania sprawozdawczoscl
budzetowe] i finansowej instytucji gospodarki  budzetowej Centrum  Ustug
Logistycznych;

16) opiniowanie projektéw aktow prawnych w zakresie finanséw publicznych,
rachunkowosci oraz gospodarki finansowej jednostek budzetowych;

17) kreowanie kierunkéw dziataii majacych na celu prawidtowe Ujmowatie majatku
Policji w k_s'iqgach;rachunkOWych;

18) kreowanie ‘sposobéw wykorzystywania. dobrych praktyk w zakresie rachunkowosci
na podstawie doswiadczei wypracowanych —przez poszezegdlne  jednostki
organizacyjne Policji oraz informacji przedstawianych w wynikn kontroli
prowadzonych w jednostkach organizacyjnych Policji.

§ 11, Do zadan Wydziatn Wsparcia Admihistragyjnego nalezy wszczegdlnose:

1) prowadzenie obstugi kancielar-yjn'ét)-_biumwej_ policjantéw i pracownikow Biura,
z uwzglgdnieniem skrzynki podaw_oi_z_ej Biura na platformie elektronicznej E-PUAP;

2) prowadzenie obshugi administracyjIilofgo'spodarczej policjantow i-pracownikow Biura,
w-tym wybrakowywanie zuzytego épr‘zqtu_ kwatermistrzowskiego i informatycznego;

3) prowadzenie  obstugi 'in'f(')_rm_at}ffc-_z_nej policjantow 1 pracownikéw  Biura,
w sz¢zegdlnosei -.-adm_ihiStrOWaIilie eksploatowanymi w Biurze systemami
informatycznymi
i uzytkowymi, sieciami :'infOnnatyqzi:n}'rmi oraz elektr’d'n'icz:lymi bazami danych;

4) prowadzenie obstugi organ'iz_aCyjélo-'kadrowej policjantéw i pracownikow  Biura,
zuwzglednieniem moduly 'kadro'weégo w Systemie Wspomagania Obstugi Policji;

5) monitorowanie zagadnien z zal;{r_eéu medycyny pracy w Biurze w celu. zapewnienia:
wywigzywania si¢ pracodawey i épracownikéw z- obowigzkéw natozonych 'w tym
obszarze przez prawo pracy,

6) prowadzenie obslugi szkoleniowej w zakresie szkolefi pracownikéw Biura i lokalnego

doskonalerita zawodowego policja;_ntéw Biura, w tym w obszarze bezpieczefistwa
It ]
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i higieny pracy i stuzby, ochrony informacji niejawnych i ochrony danych osobowych.
oraz opracowywanie dokumentéw planistycznych w tym zakresie;

7 _kopr._dy.nowanie przedsiewzigt Biura zwigzanych przygotowaniami obronnymi Policji;

8) opracowywanie i aktualizowanie procedur alarmowania policjantéw i pracownikéw
Biura;.

9) tworzenie i nadzor nad aktualizacja polityki bezpieczenstwa w Biurze;

10) koordynowanie dziatan w zakresie przygotowywania informacji dotyczacych kontroli
prowadzonych w Biurze oraz Kontroli zarzadezej;

11y prowadzenie obs'lu'gi transportowe] Biura, we wspolpracy z wlasciwymi komoérkami
organizacyjnymi KGFP;

12) p_le}jmoWan_ie, rozpatrywanie i zalatwianie skarg, wnioskéw oraz petycji bedacych
we wiasciwosci Biura;

13) opiniowanie aktéw prawnych w zakresie whasciwosci Biura w _s’zcz_egc’)l_noé'ci
dotyczacych:

d) uposazenia, naleznodci i $wiadezef wynikajgeych ze stosunku shuzbowego
policjantéw,

b) odpowiedzialnosci majatkowej policjantow,

c) odszkodowan z tyiutu wypadkéw i.choréb policjantow pozostajacych w zwigzku
ze sturba;,

14) prowadzenie postepowan adininistracyjnych -dotyczaeych ustalenia uprawnien
do odszkodowan z tytutn wypadkéw i choréb policjantéw pozostaj acych w zwigzku ze
stuzbg;

15) prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie wlasciwodci Biura oraz nadzér
nad p’ost@pov‘vaniami administracyjnymi  dotyczacych przyznawania —pomocy
finansowe] fia ksztalcenie dzieci policjantow, ktérych $mier¢ nastapita w zwigzku.
ze shuzbag;

16) opracowywanie projektow. pelnomocnictw i upowaznieh udzielanych kierownictwu
Biura (w tym prowadzenie ich rejestrow) o_raz-.rgjestrowanie i przechowywanie aktow
prawnych wydanych: przez dyrektora Biﬁr‘a;

17) koordynowanie i monitorowanie postgpowail wyjasniajgeych w przypadku szkod
wyrzadzotych w mieniu Skarbu Paristwa-Komendy Glownej Policji otaz proWadzeni‘eﬁ
postgpowan wyjasniajgcych w sprawach szkéd powstatych w biurze, wyrzadzonych

w mieniu Skarbu Panstwa-Komendy Gléwnej Policji;
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18) wsparcie Wydzialu Zaméwien Publicznych i Funduszy Pomocowych w prowadzeniu
Planu zaméwien publicznych:

19) rozpatrywanie odwolan od decyzji wydanych przez komendanta wojewddzKiego
(Stotecznego) Policji, komendantéw szkét  policyjnych, Komendanta-rektora
Akademii Policji w Szczytnie, w zakresie wynagrodzen oraz pozostatych $wiadczen
i naleznoscei;

20) rozpatrywanie odwotan od decyzji wydanych przez komendanta wojewodzkiego
(Stolecznego) Policji, komendantow szkét policyjnych, Komendanta-rektora
Akademii Policji w Szczytnie, w zakresie odmowy umorzenia naleznosci
przystugujacej Skarbowi Panstwa, odraczania terminu splaty catosci lub czesci
naleznosci albo roztozenia platnosci w catosci lub czgéei naleznosci na raty.

§ 12. Traci moc decyzja nr 4 Dyrektora Biura Finanséw Komendy Giownej Policji
z dnia 2 pazdziernika 2019 r. w sprawie szczegélowej struktury organizacyjne]
i schematu organizacyjnego Biura Finanséw Komendy Glownej Policji, podziatu zadan
miedzy dyrektorem a jego zastgpcg i glownym ksiggowym resortu oraz katalogu zadan
komorek organizacyjnych, zmieniona decyzja nr 6 z dnia 9 grudnia 2019 r.,
decyzja nr 5 z dnia 22 kwietnia 2022 r. oraz decyzja nr 12 z dnia 5 lipca 2022 1.

§ 13. Decyzja wehodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 1 sierpnia 2023 r.
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Uzasadnienie

Wydanie decyzji Dyrektora Biura Finansow Komendy Gtéwnej Policjii w sprawie
szczegotowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego Biura Finanséw Komendy
Giownej Policji, podziatu zadah mig¢dzy dyrektorem 2 jego zastepea 1 gléwnym ksiggowym
resortu oraz katalogu zadan komdrek organizacyjnych zwigzane jest z rozkazem.
organizacyjnym 28/23 Komendanta Gltéwnego Policji z dnia 1§ lipca 2023 1. (Ko-2148/23)
w sprawie zmian orgamizacyjno-etatowych w Komendzie Gléwnej Policji, na mocy ktorego
Sekcja Wsparcia. Administracyjriego Biura Finansow Komendy G}ownej Policji zostala.
przcksztatcona w Wydzial Wsparcia Administracyjnego Biura Finanséw Komendy Glownej
Policji.

Majgc na uwadze powyzsze, zasadnym pozostaje; ‘okreslenie zadan utworzonego
wydziatu, dokonanie zmian w zakresie-nadzoru oraz wprowadzenie nowej struktury biura.

Potrzeba zimiany § 7 ust. 1 pkt 1-11 przedmiotowej decyzji, wynika z potrzeby
usystematyzowania zadan Sekeji Pozyskiwania. Srodkéw Pomocowych Wydziatu Zaméwien
Publicznych i Funduszy Pomocowych Biura Finansdw Komendy Gtéwnej Policji. Zmiana ma
charakter dostosowawcezy i zwigzana jﬁe'st. z uwzglednieniem realizowanych czynnosci przez
ww. Sekcje. |

Przedmiotowe zmiany majg na celu usprawnienie i zwigkszenie efektywnosei
wykonywania zadaii w Biurze Finansow Komendy Glownej Policji oraz racjonalizacje:
‘wykorzystania jego.zasobdw, jak rowniez dostosowanie org_anizacji i ‘zakresu utworzonych
struktur.

Decyzla wejdzie w Zycie z dniem ogloszenia, z moca od dnia 1 sierpnia 2023 1.
Przywolanym rozkazem organizacyjoym Komendanta Gldwnego Sekcja Wsparcia
Administracyjnego Biura Finansow Komendy Glownej Policji zostata przeksztalcona
w Wydzial Wspatcia Administracyjnego Biura Finanséw Komendy Glownej Policji. Dla
zachowania spdjnodei sytemu prawnego koniecznym jest rozstrzygnigcie, iz regulacje zawarte
w nowelizowanym:rozporzadzeniu bedg miaty zastosowanie od dnia tej samej daty. Ponadto,
zgodnie z trescig art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 t. o oglaszamu akiéw normatywnych
i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r poz. 1461) nadanie aktowi
normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej jest mozliwe, jezeli zasady demokratycznego
“panstwa prawnego nie stojg na przeszkodzie. Projektowane regulacje nie dotyczg stosunkéw
migdzy obywatelem a pafstwem. Wskazana vacatio legis nie ‘'stoi zatern na przeszkodzie, po
ogloszeniu decyzji, mozliwosci pokierowania przez -adresata norm prawnych. swoimi
sprawami, W sposob’ uwzgledniajgey nowe rozwiazania. Nie pogarszaja one bowiem sytuacji
prawnej organu i nie powodum ograniczenia jego praw.

Wejécie w zycie niniejszej decyzji nie spowoduje dodatkowych skutkow w budzecie
Komendy Glownej Policji.
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