PECYZJANR .0 ...,
DYREKTORA BIURA KRYMINALNEGO KOMENDY GEOWNET POLICIL

z dnia Agh\m“@t%@ 2016 ¢,

w sprawie szczegélowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego
Biura Kryminalnego Komendy Gléwnej Policji, podzialu zadai miedzy dyrektorem
a jego zastgpeami oraz katalogn zadas komérek organizacyjnych

Na podstawie § 12 ust. 1 zarzadzenia nr 2 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 1 kwietnia 2016 r.
w sprawie regulaminu Komendy Giéwnej Policji (Dz. Urz. KGP poz. 13) postanawia sig, co nastepuje:

§ L. 1. W strukturze organizacyjnej Biura Kryminalnego Komendy Gléwnej Policji, zwanego dalej
Hbiurem”, wystepuja:
1} kierownictwo, skladajgce sie z:
a) dyrektora biura,
b) zastepey dyrektora biura - wiadciwego do spraw poszukiwan oséb, walki z przestepezoscig
kryminalng i handlem fudzmi,
c) zastepoy dyrektora biura - wiadciwego do spraw odzyskiwania mienia i dochodzeniowo-$ledezych
oraz walki z przestgpczo$cia gospodarczs i korupeyjna;
2}  Wydziat Kryminalny;
3) Wydzial do walki z Handlem LudZmi;
4} Wydziat Poszukiwan i Identyfikacji Oséb;
5) Wydziat Techniki Operacyjnej;
6) Wydziat do walki z Przestgpezoseia Gospodarcza;
7)  Wydzial do walki z Korupcja;
8) Wydzial do spraw Odzyskiwania Mienia;
9) Wydziat do walki z Cyberprzestgpezoscia;
10) Wydziat Dochodzeniowo-Sledezy;
11) Wydziat Ogdlny.
2. Schemat organizacyjny biura stanowi zataeznik do decyzji.

§ 2. Dyrektor biura wykonuje zadania okreslone w § 11 zarzadzenia nr 2 Komendanta Gléwnego Policji
z dnia | kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu Komendy Glownej Policji oraz sprawuje bezposredni nadzér
nad wykonywaniem zadai przez Wydziat Techniki Operacyjnej, Wydzial do walki z Cyberprzestepczoscia
oraz Wydziat Ogéiny,

§ 3. Zastgpea dyrektora biura, o ktérym mowa w § 1 ust. | pke 1 [it. b, 2 wylgezeniem spraw osobiécie
nadzorowanych przez dyrekfora biura, sprawuje bezposredni nadzér nad wykonywaniem zadan przez
Wydziat Kryminalny, Wydziat do walki z Handlem LudZmi oraz Wydzial Poszukiwa | Identyfikacji Os6b.

§ 4. Zastgpea dyrektora biura, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 lit, ¢, z wylaczeniem spraw osobidcie
nadzorowanych przez dyrektora biura, sprawuje bezposredni nadzér nad wykonywaniem zadan przez
Wydzial do walki z Przestgpezodeia Gospodarcza, Wydziat do walki z Korupejg, Wydziat do spraw
Odzyskiwania Mienia oraz Wydziat Dochodzeniowo-Sledczy.

§ 5. Dyrektora biura, na jego polecenie lub w czasie jego nieobecnodci, zastepuje w kierowaniu binrem
wskazany przez niego zastgpca dyrektora biura, kt6ry jest uprawniony w szczegdinosei do:




1) planowania, organizowania, koordynowania i nadzorowania realizacji zadah przez komérki

organizacyjne biura;

2) reprezentowania dyrektora biura wobec Komendanta Gléwnego Policji, jego zastepcdw, kicrownikow
jednostek organizacyjnych Policji oraz kierownikéw komérek organizacyjnych Komendy Giéwnej
Policji;

3} reprezentowania dyrektora biura wobec organdw wladzy publicznej, instytucji pafistwowych, organizacji
spotecznych oraz obywateli w sprawach zleconych przez Komendanta Giéwnego Policji;

4) powolywania nicetatowych zespoléw do realizacji okre$lonych zadah oraz wyznaczania podleglych
policjantéw fub pracownikéw do kierowania tymi zespolami,

§ 6. Do zadait Wydziatu Kryminalnego nalezy w szezegdlnosei:

1) nadzorowanie, koordynowanie oraz wspieranie czynnosei operacyjno-rozpoznawczych, dotyczgcych
zwalczania przez jednostki organizacyjne Policji przestgpstw kryminalnych oraz narkotykowych;

2) prowadzenie dzialah operacyjnych ukierunkowanych na wsparcie procesu wykrywezego w sprawach
0 najgroznigjsze przestgpstwa oraz o zasiggu obejmujgcym obszar kilku wojewddztw, w tym:

a} zabdjstw,

b) rozbojéw dokonywanych przy uzyeiu broni palnej, szczegblnie popelnianych na drogach
publicznych oraz w bankach, instytucjach kredytowych i finansowych,

¢) nielegalnego wytwarzania i dystrybucji broni palnej,

d) kradziezy z wlamaniem i kradziezy powodujgcych znaczne jednostkowe straty materialne, badz
takich, gdzie przedmiotem zaboru sa zabytki ruchoine,

e) przestgpstw przeciwko mieniu, w tym skierowanych przeciwko urzadzeniom lub ich elementom
wykonanym z metali kolorowych na szkod¢ zakladdéw energetycznych, przedsicbiorcéw
telekomunikacyjnych i kolejowych oraz popetianych na szkode pasazeréw,

f) kradziezy pojazdbw, ich obrotu i legalizacji oraz okupéw za ich zwrot,

g) faiszerstw znakdw pienieznych;

3) analizowanie stanu wyposazenia stuzby kryminalnej w sprzgt techniki policyjnej i sygnalizowanie
potrzeb w tym zakresie;

4) zapewnianie wiasciwego informowania jednostek organizacyjnych Policji o najgrozniejszych
zdarzeniach kryminalnych { ich sprawcach poprzez opracowywanie foto-komunikatow, meldunkéw
koordynacyjaych, zapytan, itp.;

5) wspdlpraca z Biurem Migdzynarodowej Wspélpracy Policji Komendy Giéwnej Policji oraz innymi
uprawnionymi podmiotami w zakresic przestgpezosei migdzynarodowej;

6) wymiana informagji o nowych sposobach i metodach przestgpezego dziatania oraz taktyki prowadzenia
cZynnosci operacyjno-rozpoznawezych;

7) przekazywanie danych do opracowan sprawozdawczo-statystycznych;

8) koordynowanie dzialah Policji w zakresie zwalczania przestgpezosei przeciwko dobrom kultury
narodowej;

9) koordynowanie ochrony i pomocy udzielanej przez Policjg pokrzywdzonym, $wiadkom
i innym osobom zagrozonym zamachami na Zycie i zdrowie oraz ich najblizszym;

10} koordynowanie czynnosci podejmowanych na podstawie ustawy z dnia 22 listopada 2013 r.
o postgpowaniu wobec 0sdb z zaburzeniami psychicznymi stwarzajacych zagrozenie zycia, zdrowia lub
wolnosci seksualnej innych oséb (Dz. U. z 2014 r. poz. 24 oraz 2z 2015 r. poz. 396);

1) wykonywanie zadad biura centralnego o ktérym mowa w art. 12 Konwencji Miedzynarodowej
o zwalczaniu falszowania pienigdzy, podpisanegj w Genewie dnia 20 kwietnia 1929 r. wraz z protokéfem
oraz protokéi fakultatywny, podpisany tegoz dnia w Genewie (Dz. U. z 1934 r. Nr 102, poz. 919);

12) organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wiasciwosci wydziatu;

13) prowadzenie czynnodci operacyjno-rozpoznawczych w zakresie wiasciwosdci wydziatu.

§ 7. Do zadait Wydziahi do walki z Handlem LudZmi nalezy w szczegdlnosci:
1} organizowanie, nadzorowanie, koordynowanie i wspieranie realizacji spraw prowadzonych przez
Jednostki i komorki organizacyjne Policji w zakresie zwalczania handlu ludZmi oraz przestepstw z nim
zwigzanych;




2) nadzorowanie, koordynowanie i wspieranie realizacji spraw prowadzonych przez jednostki i komérki
organizacyjne Policji zwigzanych ze zwalczaniem pedofilii | pornografii dziecigcej;

3) ksdaltowanie na podstawie analiz oraz ustalert whasnych, a takze informacji przekazywanych przez
jednostki i komdrki organizacyjne Policji, metodyki zwalczania przestepstw w zakresie wladciwosci
wydziahy;

4) wspéldzialanie w zakresie wladciwoéci wydzialu z organami ochrony prawnej, administracji publicznej
i kontroli panstwowej, organizacjami pozarzadowymi, spolecznymi i instytucjami uzytecznodei
publicznej;

5) prowadzenie w ramach wiasciwosci wydziatu wspélpracy migdzynarodowej;

6) uczestniczenie w krajowych i miedzynarodowych konferencjach, sympozjach, seminariach
i szkoleniach w zakresie wiadoiwoéei wydziahu,

7) organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wlasciwosei wydzial;

8) prowadzenie czynnosci operacyjno-rozpoznawezych w zakresie wlasciwosci wydziatu.

§ 8. Do zadan Wydzialu Poszukiwan i Identyfikacii Oséb nalezy w szezegdnogei:

1) koordynowanie i udzielanie wsparcia jednostkom organizacyjnym Policji w zakresie poszukiwaf
procesowych, prowadzenia czynnoéci poszukiwawezych wobec oséb zaginionych oraz identyfikacii
o0s6b o nieustalonej tozsamodci i nieznanych zwiok;

2) monitorowanie i analizowanie skutecznodci prowadzonych na ferenie kraju  czynnosci
poszukiwawczych wobec oséb zaginionych oraz osob ukrywajacych sie przed organami $cigania lub
wymiarn sprawiedliwosci, jak réwniez wypracowywanie uregulowan prawnych, procedur, dobrych
praktyk i ogblnych wytycznych, majacych na celu poprawe skutecznodei prowadzonych dziatan
poszukiwawczych;

3) nadzér nad prowadzonymi na fterenie kraju poszukiwaniami celowymi i nadzwyczajnymi, a takze
udzielanic wsparcia jednostkom organizacyjuym Policji w realizacji przedmiotowych poszukiwan lub
bezposrednie i samodzielne prowadzenie czynnosei poszukiwawczych;

4) zapewnianie catodobowego funkcjonowania Centrum Poszukiwati Oséb Zaginionych Komendy
Glownej Policji oraz obstugi Mobilnego Centrum Wsparcia Poszukiwar;

5) uruchamianie i obsluga ogolnokrajowego systemu Child Alert oraz koordynowanie dziatan jednostek
organizacyjnych Policji w zakresie uzyskiwania, weryfikacji i wymiany informacji w ramach systemu
Child Alert oraz sieci Amber Alert Europe;

6) bezposrednie wspéldziatanie i realizowanie poszukiwah celowych oséb w ramach wspolpracy
z policjami innych pafstw, w tym z jednostkami zrzeszonymi w Europejskiej Sieci Zespoléw
Poszukiwan Celowych (ENFAST), w ramach prowadzonych poszukiwar migdzynarodowych;

7) wspdlpraca z organami administracji rzadowesj, prokuratura, sadami oraz podmiotami pozarzadowymi
w zakresie opracowywania, a takie wdrazania rozwiazai prawnych i organizacyjnych dotyczgeych
problematyki poszukiwan 0séb oraz identyfikacji os6b i nieznanych zwiok;

8) opracowywanie i wdra2anie projektow teleinformatycznych majgcych na celu uzyskiwanie informacji
dotyczacych oséb poszukiwanych, prowadzenie strony internetowej www.childalert.pl, a takze
koordynowanie wykorzystania informacji zawartych w zakladkach ,,poszukiwani” i wZaginieni” serwisu
infernetowego ,,policja.pl” oraz aplikacji ,,listy goficze-Zwigzek Bankéw Polskich™;

9) organizowanic oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wladciwosci wydziahy;

10) prowadzenie czynnosei operacyjno-rozpoznawezych w zakresie whadciwosei wydziaku,

§ 9. Do zadan Wydziah: Techniki Operacyjnej nalezy w szczeg6lnosci:

I} koordynowanie i monitorowanie dziatan obserwacyjnych o zasiggu krajowym i mi¢dzynarodowym oraz
wspdldzialanie z wladciwymi podmiotami w ramach obserwacji transgranicznej;

2) administrowanie Systemem Informacji Operacyjnej (SIO), w czesci dotyczgcej Centralnej Bazy
Informacji z Ustalesi (CBIU);

3) opiniowanie plandw gospodarowania funduszem operacyjnym Policji 1 wnioskéw o zmiany w tych
planach w komorkach organizacyjnych komend wojewddzkich (Stolecznej) Policji, realizujacych
zadania w zakresie przedsigwzigé techniki operacyinej;

4) udzial w tworzeniu i doskonaleniu systemu maskowania wykorzystywanego przez komérki
organizacyjne Policji wlasciwe do spraw techniki operacyjnej;




3)

6)

7

8)
N

16}

wspéipraca z podmiotami pozapolicyjnymi, przedsigbiorcami telekomunikacyjnymi, operatorami
pocztowymi i przedsiebiorcami $wiadczgcymi uslugi drogg elektroniczng w zakresie ustalen
telekomunikacyjnych, pocztowych i internetowych;

administrowanie eksploatowanymi przez uprawnione komérki organizacyjne Policji systemami kontroli
operacyjnej oraz zapewnianie rozwoju tych systemoéw;

wspolpraca z przedsigbiorcami telekomumkaoyjnymi i podlmotaml $wiadczacymi ushugi drogg
elektronlczna w zakresie technicznego i organizacyjnego wsparcia ustalen telekomumkacyylych
i internetowych a takze wykorzystywania centralnych systemdéw do realizacji kontroli operacyjnej;
udzielanie wsparcia jednostkom i komdérkom organizacyjnym Policji przy budowie, obshidze
i modernizacji wyposaZzenia pojazdow oraz urzgdzen techniki operacyjnej;

wspomaganie jednostek i komdrek organizacyjnych Policji oraz podmiotdw pozapolicyjnych w zakresic
stosowania frodkdw techniki operacyjnej;

organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wiasciwoéei wydziatu,

§ 10. Do zadah Wydziatu do walki z Przestgpczodcia Gospodarczg nalezy w szezegdlnoset:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7

8)
9

10)
1)

12)
13)

identyfikowanie, monitorowanie, analizowanie 1 prognozowanie obszaréw  zagrozonych
przestgpezoseig gospodarczg oraz dokonywanie oceny stanu zagrozenia przestgpezodeia gospodarczy
na terenie kraju,

opracowywanie i wdrazanie kierunkéw oraz sposobbw skutecznego rozpoznawania, zapobiegania
i wjawniania przestgpstw o charakterze gospodarczym;

inspirowanie, koordynowanie oraz nadzorowanie czynno$ci  operacyjno-rozpoznawczych
i dochodzeniowo-§ledezych w zakresie whasciwosci wydzizh,

udziclanie wsparcia i bezpodredniej pomocy komérkom organizacyjnym Policji zwalczajgcym
przestgpezo$é gospodarczg w realizacji czynnodci operacyjno-rozpoznawczych i1 dochodzeniowo
-§ledezych;

prowadzenic krajowej wspdlpracy z organami Scigania oraz wymiaru sprawiedliwodci, organami
administracji publicznej, organizacfami spotecznymi i przedstawicielami innych podmiotéw w zakresie
przeciwdziatania i zwalczania przestepezosei gospodarezej;

prowadzenie migdzynarodowej wspélpracy z uprawnionymi podmiotami w zakresie realizacji zada#
ukierunkowanych na zwalczanie przestgpczosei gospodarczej;

pozyskiwanie i przekazywanie do komend wojewodzkich (Stolecznej) Policji informacji o popelianych
przestepstwach gospodarczych;

udziat w opiniowaniu projektéw aktéw prawnych, dotyczgeych przestepezoscei gospodarczej;
opiniowanie wnioskéw o udostepnienie materialow nigjawnych w zakresie metod pracy operacyjnej,
stosowanych przez komérki organizacyjne Policji zwalczajace przestepezosé gospodarczs;

udzial w spotkaniach krajowych i migdzynarodowych grup roboczych, zespoléw zadaniowych
i punktow kontaktowych;

udzial w konferencjach, szkoleniach, seminariach i warsztatach szkoleniowych upowszechniajgcych
wiedzg z zakresu przeciwdziatania i zwalczania przestgpezodci gospodarcze;;

organizowanic oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wladciwosci wydzialu;
prowadzenie czynnosci operacyjno-rozpoznawcezych w zakresie wiadciwosei wydziahu,

§ 11. Do zadaii Wydziatu do walki z Korupcja nalezy w szczegdhosei:

b
2)
3
4)

identyfikowanie, monitorowanie, analizowanie i prognozowanie obszardw zagrozonych korupcja oraz
dokonywanie oceny stanu zagrozenia przestepezoscia korupeyjng na terenie kraju;

opracowywanie i wdrazanic kicrunkéw oraz sposobow skutecznego rozpoznawania, zapobiegania
i ujawniania przestgpstw o charakierze korupcyjnym;

inspirowanie, koordynowanie oraz nadzorowanie czynnoSci  operacyjno-rozpoznawczych
i dochodzeniowo-$ledezych w zakresie wiasciwodci wydziatu,

udzielanie wsparcia i bezposredniej pomocy komérkom organizacyjinym Policji zwalczajacym
przestepezo$¢ korupeyjng w realizacji czynnodei operacyjno-rozpoznawczych i dochodzeniowo
-Sledezych;




3)

6)
7)

8)
9)

10)
1

12)
13)

prowadzenie krajowej wspdlpracy z organami $cigania oraz wymiaru sprawiediiwosci, organami
administracji publicznej, organizacjami spolecznymi i przedstawicielami innych podmiotéw w zakresie
przeciwdziatania i zwalezania przestgpezoéei korupeyjnej;

prowadzenie migdzynarodowej wspdlpracy z uprawnionymi podmiotami w zakresie realizacji zadan
ukierunkowanych na zwalezanie przestgpezosci korupcyjnej;

pozyskiwanie i przekazywanie do komend wojewédzkich (Stolecznej) Policji informacji o popelnianych
przestgpstwach korupcyjnych;

udziat w opiniowaniu projektéw aktdw prawnych, dotyczgeych przestgpezosei korupeyjnej;
opinjowanie wnioskéw o udostepnienie materiatéw nigjawnych w zakresie metod pracy operacyjnej,
stosowanych przez komorki organizacyjne Policji zwalczajace przestepezosé korupeyijng;

udziat w spotkaniach krajowych i migdzynarodowych grup roboczych, zespolow  zadaniowych
i punktéw kontaktowych;

udziat w konferencjach, szkoleniach, seminariach i warsztatach szkoleniowych upowszechniajgcych
wiedzg z zakresu przeciwdzialania i zwalczania przestepezosdei korupeyine;;

prowadzenie czynnodei operacyjno-rozpoznawczych w zakresie whasciwosci wydziatu;

organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wlasciwosci wydziatu.

§ 12. Do zadan Wydzialu do spraw Odzyskiwania Mienia nalezy w szczegblnodei:

1
2)

3

4)

5)

6)

7

realizowanie zadari krajowego Biura do spraw Qdzyskiwania Mienia;

sprawowanie nadzoru nad realizacjg przez jednostki i komdrki organizacyjne Policji zadan w zakresie
wykrywania i identyfikowania mienia pochodzacego z przestgpstwa lub innego mienia zwigzanego
Z przestepstwem;

wspbldzialanie z krajowymi podmiotami uprawnionymi do wjawniania, identyfikowania,
zabezpieczania i odzyskiwania mienia;

prowadzenie wspdipracy migdzynarodowej, dotyczacej problematyki ujawniania, identyfikowania,
zabezpieczania i odzyskiwania mienia pochodzacego z przestgpstwa lub majgcego zwigzek
Z przestepstwem, w szezegdlnosci w zakresie dziatalnodci Miedzyagencyjnej Sieci Odzyskiwania
Mienia Camden (CARIN) i innych podobnych inicjatyw migdzynarodowych;

prowadzenie ,,Zbioru Dobrych Praktyk” oraz upowszechnianie rozwigzan sprzyjajacych ujawnianiu
i identyfikowaniu korzyéci pochodzaeych =z przestgpstwa lub innego mienia zwigzanego
Z przestepstwem;

opracowywanie propozycji zmian w przepisach prawa regulujgcych problematyke dotyczaca
ujawniania, identyfikowania, zabezpieczania i odzyskiwania mienia pochodzgcego z przestepstwa lub
majgcego zwigzek z przestepstwem;

organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wlaseiwodcd wydziah,

§ 13. Do zadant Wydziatu do walki z Cyberprzestgpczoscia nalezy w szczegoinoscei:

1

2)

3)
4)

5)

inicjowanie i koordynowanie dzialai w zakresie identyfikowania gldwnych zagrozen przestepstwami
w sieci Internet, ich zwalczania oraz wspdldziatania Jednostek  organizacyjnych Policji
z organami i podmiotami pozapolicyjnymi;

wspélpraca na szczeblu krajowym i migdzynarodowym z instytucjami panstwowymni oraz sektorem
publicznym i prywatnym w zakresie pozyskiwania informacji o metodach i formach przestepstw
popehiianych w cyberprzestrzent;

prowadzenie nadzoru nad realizacja zadani przez komérki organizacyjne Policji wlasciwe do walki
z cyberprzestgpezodcia;

realizowanie zadaf punktu kontaktowego, o ktérym mowa w art. 35 Konwencji Rady Europy
0 cyberprzestepezosci, sporzadzonej w Budapeszeie dnia 23 listopada 2001 r. (Dz. U. z 2015 r. poz.
728);

prowadzenie stalego stanowiska dyzurnego w celu koordynowania dziataf Policii w zakresie
identyfikowania gléwnych zagrozen przestgpstwami w  sieci Internet, ich zwalczania oraz
wspoldziatania jednostek organizacyjnych Policji z krajowymi i zagranicznymi organami i podmiotari
pozapolicyjnymi;



6)

7

8)

9

10)

inicjowanie i prowadzenie wspéipracy z podmiotami sektora publicznego, prywatnego i akademickiego
oraz ustalanie kanatéw i sposobu gromadzenia i wymiany informacji o przestepstwach oraz
zabezpieczaniu dowodow cyberprzestepstw;

prowadzenie wielozrédiowych konsultacji technicznych i wspolpracy z podmiotami krajowymi
i zagranicznymi zmierzajgeych do rozpoznawania i implementowania nowoczesnych rozwigzan
w walce z przestepezodcig popelniang w éwiecie wirtualnym;

wdrazanie i utrzymywanie dedykowanych systeméw teleinformatycznych oraz zapewnianic zdalnego
dostepu do tych systeméw uprawnionym komérkoin organizacyjnym, funkcjonujgcym w komendach
wojewddzkich (Stotecznej) Policji i Centralnym Biurze Sledezym Policji;

opinjowanie i opracowywanie propozycji  zmian legislacyjnych w  zakresie  walki
z cyberprzestepezosely,

dokonywanie ustaleit telekomunikacyjnych u operatordw  telekomunikacyjnych i podmiotéw
$wiadezgeych ustugi drogg elektroniczna;

11} organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wlasciwosei wydziatu;
12) prowadzenie czynnosci operacyj no-rozpoznawczych w zakresie wladciwosei wydziat,

§ 14, Do zada Wydzialu Dochodzeniowo-Sledezego nalezy w szczegdnosei:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10}

1)

12)

koordynowanie oraz nadzotowanie postgpowat przygotowawczych, prowadzonych przez jednostki
i komérki organizacyjne Policji, w sprawach o skomplikowanym charakterze;

monitorowanie dzialan komdrek dochodzeniowo-§ledezych Policji i dokonywanie ocen stopnia
osiggania celdw w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych;

monitorowanie uzytecznosei wzordw formularzy procesowych oraz inicjowanie ich zmian;
monitorowanie prowadzonych przez jednostki | komérki organizacyjne Policji rejestrow ewidencyjnych
prowadzonych w systemie informatycznym Elektroniczny Rejestr Czynnosei Dochodzeniowo
-Sledezych;

inicjowanie dzialadn majacych na celu modyfikacj¢ Elektronicznego Rejestru  Czynnodei
Dochodzenjowo-Sledezych;

opracowywanie propozycji rozwigzad prawnych i organizacyjnych w zakresie prowadzenia
postepowania przygotowawczego,

opracowywanie i opiniowanie projektéw aktéw prawnych w zakresie whagciwosci wydziatu;
okreslanie metodyki wykonywania przez jednostki i komdrki organizacyjne Policji czynnogci
dochodzeniowo-$§ledezych;

wspbldzialanie z podmiotami pozapolicyjnymi w zakresic usprawniania systemu prawnokarnego;
przygotowywanie dla jednostek i komérek organizacyjnych Policji informacji o nowych regulacjach
prawnych i o orzecznictwie sgdowym, dotyczacych problematyki pozostajace] we wihasciwosci
wydziatu;

udziat w rozstrzyganiu sporéw o whasciwo$é miejscowa w sprawach nieobjetych nadzorem prokuratora
wszezgtych migdzy komendami wojewddzkimi (Stoleczng) Policji lub jednostkami organizacyjnymi
Policji dziatajacymi w terytorialnym zasiegu dziatania roznych komend wojewddzkich (Stolecznej)
Policji;

organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie whasciwosel wydziaty,

§ 13. Do zadai Wydziaty Ogélnego nalezy w szczegdlnosei:

prowadzenie obstugi kancelaryjno-biurowej, logistycznej, kadrowej, finansowej i informatycznej biura;
prowadzenie obstugi sekretarskiej i transportowej kierownictwa biura;

opiniowanie projektéw aktéw prawnych z zakresu wladciwosci wydzialu oraz monitorowanie
i koordynowanie opiniowania aktéw prawnych przez inne komérki organizacyjne biura;
opracowywanie projektéw aktéw prawnych pozostajgcych we wiasciwosci wydzialy;

koordynowanie policyjnej wsp6lpracy migdzynarodowej biura;

prowadzenie sprawozdawczoscei w zakresie pozaoperacyjnej wspolpracy migdzynarodowej biura;
realizowanie zadan wynikajacych z planowania w ramach budzety zadaniowego oraz kontroli
zarzadezej w zakresie wiadciwodci biura;

koordynowanie udziatu binra w Systemie Elektronicznej Sprawozdawczoéci w Policji (SESPol);



9) administrowanie systemami przetwarzania informacji niejawnych wykorzystywanymi na potrzeby
biura;

10} przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskéw;

11} opracowywanie i aktualizowanie procedur alarmowania policiantéw i pracownikéw biura oraz
przeprowadzanie alarméw éwiczebnych;

12) koordynowanie dzialan w zakresie zaspokajania potrzeb szkoleniowych policjantéw i pracownikow
biura;

13) organizowanie oraz udziat w doskonaleniu zawodowym policjantéw w zakresie wiasciwosci biura.

§ 16. Decyzja wehodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 15 kwietnia 2016 ..

Dyrektor
Biura Kryminalnego
Komendy Gléwnej Policji
L 5\\\}‘\; i
insp. Nataliz Rost -
Zatwierdzam:
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P Niniejsza decyzja byla poprzedzona decyzja nr 36 Dyrektora Biura Stuzby Kryminalnej Komendy Gléwnej Policji
z dnia 29 lipca 2014 r. w sprawie szezegblowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego Biura Stuzby
Kryniinalnej Komendy Gldwnej Policji, podziatu zadan miedzy dyrekiorem a jego zastepcami oraz katalogy zadan
komdrek organizacyjinych, zmieniona decyzjg nr 23 z dnia 30 lipca 2015 1.
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