DECYZJA NR ..8./._20/1 3

DYREKTORA BIURA MIEDZYNARODOWEJ WSPOEPRACY POLICJI
KOMENDY GLOWNEJ POLICJI

z dnia 1D, goudana....... 2019,

w sprawie szczeg6lowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego
Biura Migdzynarodowej Wspélpracy Policji Komendy Gléwnej Policji, podziatu zadan mie¢dzy
dyrektorem a jego zastepcami oraz katalogu zadan komérek organizacyjnych

Na podstawie § 12 ust. 1 zarzadzenia nr 2 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 1 kwietnia 2016 r.
w sprawie regulaminu Komendy Gtéwnej Policji (Dz. Urz. KGP poz. 13) postanawia sic, co
nastepuje:

§ 1. 1. W strukturze organizacyjnej Biura Migdzynarodowej Wspdtpracy Policji Komendy Gléwnej
Policji, zwanego dalej ,,biurem”, wystepuja:
1) kierownictwo, sktadajace sie z:
a) dyrektora biura,
b) zastgpey dyrektora biura — whaciwego do spraw operacyjnej miedzynarodowej wspotpracy
Policji,
¢) zastgpey dyrektora biura — whasciwego do spraw pozaoperacyjnej migdzynarodowe;j wspolpracy
Policji;
2) Wydziat Wsparcia Poszukiwan, w skiad ktérego wechodza:
a) Sekcja do spraw Poszukiwan Miedzynarodowych 1,
b) Sekcja do spraw Poszukiwan Miedzynarodowych II;
3) Wydzial Wsparcia Wymiany Informacji, w skiad ktérego wchodza:
a) Sekcja Centrum Komunikacji Migdzynarodowej,
b) Sekcja Wsparcia Wspdlpracy Kryminalne;;
4) Wydziat Wspotpracy Strategicznej, w skiad ktérego wehodzi:
a) Zespot do spraw Unii Europejskiej;
5) Wydziat Wspétpracy Pozaoperacyjnej, w sktad ktérego wehodza:
a) Sekcja Organizacji Kontaktéw Migdzynarodowych,
b) Zespdt Wspolpracy Bilateralnej i Multilateralnej,
c) Zespot Szkolen Miedzynarodowych,
d) Zespot Opiniodawcezo- Doradezy;
6) Wydziat Misji Zagranicznych i Oficerow Lacznikowych, w sktad ktérego wehodza:
a) Zespot do spraw Misji Zagranicznych,
b) Zespét do spraw Oficerow facznikowych;
7) Wydzial Ogélny, w skfad ktorego wehodzi:
a) Zespot Administratoréw Biura Migdzynarodowej Wspétpracy Policji
2. Schemat organizacyjny biura stanowi zalacznik do decyzji.

§ 2. Dyrektor biura wykonuje zadania okreslone w § 11 zarzadzenia nr 2 Komendanta Gléwnego
Policji z dnia 1 kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu Komendy Gtéwnej Policji i w odrebnych
przepisach oraz sprawuje bezposredni nadzdr nad wykonywaniem zadan przez Wydziat Ogolny.

§ 3. Zastgpca dyrektora biura, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 lit. b:

1) zastgpuje dyrektora biura, na jego polecenie lub w czasie jego nieobecnosci, w kierowaniu biurem
i jest uprawniony w szczegdlnosci do:



a) planowania, organizowania, koordynowania i nadzorowania realizacji zadan przez komorki
organizacyjne biura,

b) reprezentowania dyrektora biura wobec Komendanta Gldéwnego Policji, jego zastepcow,
kierownikéw jednostek organizacyjnych Policji oraz kierownikow komoérek organizacyjnych
Komendy Glownej Policji,

¢) reprezentowania dyrektora biura wobec organdéw wiadzy publicznej, instytucji panstwowych,
organizacji spolecznych oraz obywateli w sprawach zleconych przez Komendanta Gléwnego
Policji,

d) powolywania nieetatowych zespoldow do realizacji okreslonych zadan oraz wyznaczania
podleglych policjantéw lub pracownikdw do kierowania tymi zespotami;

2) z wylgczeniem spraw osobiécie nadzorowanych przez dyrektora biura, sprawuje bezpoéredni nadzor
nad wykonywaniem zadan przez Wydziat Wsparcia Poszukiwan, Wydzial Wsparcia Wymiany

Informacji i Wydzial Wspélpracy Strategicznej.

§ 4. Zastepca dyrektora biura, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 lit. ¢:

1) zastepuje dyrekiora biura, na jego polecenie lub w czasie jego nieobecnosci i jednoczesnej
nieobecnosci zastgpcy dyrektora biura, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 lit. b, w kierowaniu
biurem i jest uprawniony w szczegd!nosci do wykonywania czynnosei, o ktorych mowa w § 3 pkt 1
lit. a—d;

2) z wylaczeniem spraw osobiscie nadzorowanych przez dyrektora biura, sprawuje bezposredni nadzoér
nad wykonywaniem zadail przez Wydzial Wspdlpracy Pozaoperacyjnej i Wydzial Misji
Zagranicznych i Oficeréw Lgcznikowych.

§ 5. W Wydziale Wsparcia Poszukiwan do zadan:

1) Sekcji do spraw Poszukiwan Migdzynarodowych I nalezy w szczegdinosei:

a) realizowanie zadan Biura SIRENE, o ktorych mowa w art. 26 i art. 34 decyzji Rady
2007/533/WSiSW z dnia 12 czerwca 2007 r. w sprawie utworzenia, funkcjonowania
i uzytkowania Systemu Informacyjnego Schengen drugiej generacji (SIS II) (Dz. Urz. UE L 205
z 07.08.2007, str. 63, z pézn. zm.), zwanej dalej ,decyzja Rady”, zwigzanych ze wsparciem
poszukiwafi miedzynarodowych osdb przez uprawnione organy krajowe, weryfikowanie
poprawnosci sporzgdzonych i przestanych przez uprawnione podmioty formularzy odnalezienia
osoby na podstawie sprawdzenia w SIS I1,

b) dodawanie zastrzezen do wpiséw wprowadzonych do SIS II na wniosek zagranicznych Biur
Sirene oraz prowadzenie wymiany informacji w zwigzku z wnioskami Biur SIRENE o dodanie
zastrzezen do wpisOw wprowadzonych do SIS 11 przez wlasciwe organy krajowe na podstawie
art. 26 decyzji Rady,

c) realizowanie zadan Biura SIRENE, o ktérych mowa w art. 26 decyzji Rady, zwigzanych
ze wspieraniem poszukiwan 0s6b na wniosek uprawnionych organdw zagranicznych,

d) biezace monitorowanie i weryfikowanie listy ,wpiséw oczekujacych” wprowadzonych
do SIS IT w zakresie wlasciwosci sekeji,

e) weryfikowanie poprawnosci sporzadzonych i przestanych przez uprawnione podmioty
formularzy odnalezienia osoby w SIS II

f) biezgce monitorowanie i weryfikowanie zagranicznych formularzy wprowadzonych do SIS I,

g) biezgca analiza i weryfikowanie krajowych i zagranicznych wnioskéw o ustalenie miejsca
pobytu 0sdb poszukiwanych w SIS 1I i eASF;

h) wystepowanie do biur SIRENE o dodanie zastrzezen do wpiséw wprowadzonych do SIS II na
podstawie art. 26 decyzji Rady, w zwiazku z wnioskami uprawnionych organow krajowych,

a) realizowanie zadah Krajowego Biura Interpolu w zakresie wspierania poszukiwan
migedzynarodowych 0sdb poszukiwanych w celu ekstradycji, na wniosek uprawnionych
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organéw krajowych, na terytorium pafstw niestosujacych przepiséw dorobku Schengen,

poprzez:

- wymiane informacji uzupehiajgcych pomiedzy uprawnionymi organami krajowymi
i zagranicznymi kanalem Interpolu i za posrednictwem SIS II,

- koordynowanie wymiany informacji pomiedzy Komenda Giéwna Policji a partnerami
zagranicznymi oraz krajowymi organami scigania i wymiaru sprawiedliwosci w celu
skutecznego przekazywania i wydawania osdb zaréwno z zagranicy do Polski, jak i z Polski
Za granice,

i) realizowanie zadan Krajowego Biura Interpolu w zakresie koordynowania poszukiwan
krajowych osdb poszukiwanych w celu ekstradycji, podejmowanych na wniosek Krajowych
Biur Interpolu panstw niestosujgcych przepiséw dorobku Schengen,

j) realizowanie zadan Krajowego Biura Interpolu w zakresie poszukiwar, podejmowanych na
wniosek Krajowych Biur Interpolu panistw niestosujacych przepiséw dorobku Schengen, oséb
poszukiwanych, ktore figurujg w bazie Interpolu na podstawie niebieskich not, oraz w zakresie
wspierania poszukiwai migdzynarodowych na terytorium patistw niestosujacych przepisdéw
dorobku Schengen oséb poszukiwanych w celu ustalenia miejsca pobytu,

k) uczestnictwo w podejmowanych przez Krajowe Biuro Interpolu, Biuro SIRENE oraz inne
uprawnione podmioty krajowe i zagraniczne przedsiewzigciach majacych na celu intensyfikacje
ukierunkowanych dziatan poszukiwawczych, a takze inicjowanie wspdlnych dziatafi w tym
zakresie,

1) wymiana informacji uzupeiniajacych pomigdzy uprawnionymi organami krajowymi
i zagranicznymi kanatem Interpolu i za posrednictwem SIS II,

m)biezaca analiza i weryfikowanie wnioskéw o wszczecie poszukiwaf w celu zatrzymania
i ekstradycji, wplywajacych z parfistw niestosujacych przepiséw dorobku Schengen

n) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Policji wilasciwymi do spraw poszukiwan
w zakresie dotyczgcym o0s6b poszokiwanych na wniosek organdw zagranicznych,
w szczegolnoscei obywateli polskich,

0) biezgce informowanie wiasciwej komorki organizacyjnej w szezegdlnosci ABW 1 Centralnego
Biura $ledczego Policji 0 osobach poszukiwanych w zwigzku z dziatalnoscig terrorystyczng,

p) wspieranie wymiany informacji pomiedzy Komendg Gléwng Policji a partnerami
zagranicznymi, Oficerami Kontaktowymi oraz krajowymi organami $cigania i wymiaru
sprawiedliwodci, w celu skutecznego przekazywania i wydawania oséb poszukiwanych
migdzynarodowo zaréwno z zagranicy do Polski, jak i z Polski za granice;

2) Sekeji do spraw Poszukiwait Migdzynarodowych II nalezy w szczegdlnosci:

a) realizowanie zadan Biura SIRENE, o ktérych mowa w art. 32, 36 i 38 decyzji Rady
oraz art. 24 rozporzadzenia (WE) nr 1987/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
20 grudnia 2006 r. w sprawie utworzenia, funkcjonowania i uzytkowania Systemu
Informacyjnego Schengen drugiej generacji (SIS ) (Dz. Urz. UE L 381 z 28.12.2006, str. 4,
z pozn. zm.), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady”,

b) weryfikowanie poprawnosci sporzadzonych i przestanych przez uprawnione podmioty
formularzy odnalezienia osoby lub przedmiotu w SIS 1i,

c) wymiana informacji pomigdzy uprawnionymi podmiotami krajowymi a innymi biurami
SIRENE w celu ustalenia tozsamosci osoby i weryfikacji uzyskanych danych z informacjami
zawartymi w SIS 11

d) wymiana informacji i prowadzenie konsultacji pomiedzy uprawnionymi podmiotami krajowymi
i zagranicznymi w zakresie dotyczgcym danych osobowych obywateli i cztonkéw ich rodzin
wpisanych do SIS II w celu potwierdzenia [ub usunigcia wpisu,



¢) wymiana informacji uzupetniajacych, niezbednych do realizacji dzialad wynikajacych z wpisdéw
wprowadzonych do SIS II na podstawie art. 36.2, 36.3, zwanej dalej decyzjg Rady 2007/533,
dotyczacych nigjawnej kontroli lub szezegdlnej kontroli oséb/obiektow,

f) podejmowanie wspdlnych dziatait z Biurem SIRENE, komédrkami organizacyjnymi Komendy
Glownej Policji oraz jednostkami organizacyjnymi Policji w zakresie lokalizacji zaginionych
osdb i utraconych w wyniku przestepstwa,

g) prowadzenie konsultacji i wymiana informacji uzupehiajgcych z biurami SIRENE oraz
uprawnionymi podmiotami krajowymi w celu stwierdzenia czy istnieja wystarczajace powody
wydania badz cofnigcia tytutu pobytowego cudzoziemcowi,

h) realizowanie =zadaft Krajowego Biura Interpolu w zakresic wspierania  poszukiwan
migdzynarodowych o0sob zaginionych i pojazddéw na terytorium panfstw niestosujgcych
przepiséw dorobku Schengen,

i) realizowanie zadafi Krajowego Biura Interpolu w zakresie koordynowania poszukiwaf
i odzyskiwania rzeczy bedgcych przedmiotem przestepstwa, w szczegoOlnosel utraconych ddbr
kultury na terytorium panstw cztonkowskich Interpolu.

J) wspieranie poszukiwan osob zaginionych i pojazdéw podejmowanych na wniosek Krajowych
Biur Interpolu panstw niestosujgcych przepiséw dorobku Schengen

k) wymiana informacji uvzupehiajgcych pomigdzy uprawnionymi organami krajowymi
i zagranicznymi kanatem Interpolu i za posrednictwem SIS 1I,

I} uczestnictwo w podejmowanych przez Krajowe Biura Interpolu, Biuro SIRENE oraz inne
uprawnione podmioty krajowe i zagraniczne przedsigwzieciach majacych na celu intensyfikacje
ukierunkowanych dziataf poszukiwawczych os6b i przedmiotéw oraz inicjowanie wspdinych
dziatan w tym zakresie,

m)wymiana informacji pomigdzy uprawnionymi podmiotami krajowymi a odpowiednimi
organami zagranicznymi, majaca na celu zapewnienie bezpieczefistwa granic w strefie
Schengen w ramach realizacji wspotpracy policyjnej w obszarze wspdlnej europejskiej polityki
azylowej, migracyjnej i wizowej,

n) biezgca analiza i weryfikowanie krajowych i zagranicznych wnioskoéw o poszukiwanie os6b
zaginionych i przedmiotdw,

§ 6. W Wydziale Wsparcia Wymiany Informacji do zadan:
1) Sekeji Wsparcia Wspolpracy Kryminalnej nalezy w szczegdlnoset:

a) realizowanie zadan Jednostki Krajowej Europolu w zakresie koordynacji wymiany informacji
operacyjnych,

b} zapewnianie calodobowej wymiany informacji o charakterze kryminalnym, w ramach
migdzynarodowej wspolipracy Policji, na potrzeby podmiotéw krajowych i zagranicznych w
celu zapobiegania, wykrywania i zwalczania przestepczosei,

c) pelnienie funkcji punktu kontaktowego do wymiany informacji miedzy podmiotami
uprawnionymi a organami $cigania panistw cztonkowskich Unii Europejskiej, o ktdrym mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. 0 wymianie informacji z organami $cigania
panstw czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 230, poz. 1371, z 2013 r. poz. 1650 oraz
z 2014 r. poz. 1199},

d) monitorowanie oraz wspolpraca z funkcjonujacymi w Komendzie Giéwnej Policji,
Centralnym Biurze Sledczym Policji i Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji,
punktami kontaktowymi i informacyjnymi, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 pkt 11 zarzadzenia nr
2 Komendanta Gtdwnego Policji z dnia 1 kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu Komendy
Gi6éwnej Policji, a takze prowadzenie wykazu tych punktéw,

e) koordynowanie, nadzorowanie oraz prowadzenie dzialan wspierajacych funkcjonowanie
oficeréw kontaktowych w komendach wojewddzkich (Stotecznej) Policji w zakresie
miedzynarodowej wymiany informacji o charakterze kryminalnym,
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f) koordynowanie wymiany informacji dotyczacych dziatan transgranicznych w tym dziatan
podejmowanych na podstawie przepiséw Konwencji Wykonawczej z dnia 19 czerwca
1990 r. do Ukfadu z Schengen z dnia 14 czerwca 1985 r. miedzy Rzgdami Panstw Unii
Gospodarczej Beneluksu, Republiki Federalnej Niemiec oraz Republiki Francuskiej w sprawie
stopniowego znoszenia kontroli na wspdlaych granicach (Dz. Urz. UE L 239 z 22.09.2000,
sir. 19, z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,Konwencja Wykonawczs”,

g) wsparcie przy projektowaniu gtéwnych kierunkéw wspolpracy wynikajacych z cztonkostwa
Rzeczypospolitej Polskiej w Interpolu i Europolu oraz opiniowanie projektdéw przedsiewzieé
w tym zakresie,

h) uczestnictwo w pracach i posiedzeniach grup roboczych do spraw wymiany informacji
charakterze kryminalnym oraz innych inicjatywach Unii Europejskiej w tym zakresie, a takze
opracowywanie projektéw aktdéw prawa krajowego i miedzynarodowego dotyczacych
migdzynarodowej wymiany informacji kryminalnych,

i) =zarzagdzanie elektronicznym wplywem dokumentéw i informacji kierowanych do biura,

J) udzielanie odpowiedzi na wnioski skiadane przez organy $cigania panstw czionkowskich Unii
Europejskiej lub innych uprawnionych podmiotéw, jezeli informacje dotyczace wniosku sg
przetwarzane w zbiorach danych, do ktérych dostep jest bezposredni lub za posrednictwem
Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji,

k) udzielanie odpowiedzi na wnioski o sprawdzenia w zbiorach danych skiadane przez
uprawnione podmioty krajowe,

1) pehienie funkcji punktu kontaktowego, o ktdrym mowa w art, 17 ust. 1 decyzji Rady
2008/616/WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW
w sprawie intensyfikacji wspoélpracy transgranicznej, szczegélnie w zwalczaniu terroryzmu
i przestepezoscei transgranicznej (Dz. Urz. UE L 210 z 06.08.2008, str. 12),

m) peinienie funkeji krajowego punktu kontaktowego do spraw:

- wymiany informacji o istotnych wydarzeniach o charakterze transgranicznym,

- informacji o osobach podejrzewanych o popelnienie przestepstw o charakterze
transgranicznym, o ktérych mowa w art. 15 decyzji Rady 2008/616/WSiSW z dnia
23 czerwca 2008 r. w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie
intensyfikacji wspoipracy transgranicznej, szezegélnie w zwalczaniu terroryzmu
1 przestepczoscei transgranicznej,

- koordynacji wymiany informacji pomigdzy specjalnymi jednostkami interwencyjnymi
panstw czlonkowskich Unii Europejskiej,

- wymiany informacji w ramach systemu EUCARIS, przy wymianie danych
rejestracyjnych pojazddw,

- imprez masowych o charakterze miedzynarodowym,

- wymiany informacji w przypadku uprowadzert 0s6b poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej lub o charakterze mi¢dzynarodowym,

- przeptywu korespondencji w ramach wspdtpracy komérek organizacyinych Policji
wiasciwych do spraw odzyskiwania mienia;

n) koordynowanie wymiany informacji dotyczacych dziatafi transgranicznych, w tym dziatas
podejmowanych na podstawie przepiséw Konwencji Wykonawezej,

0) wspolpraca z Cenfralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji przy realizacji zadan
krajowego punktu do spraw wymiany informacji o profilach DNA i krajowego punktu do
spraw wymiany danych daktyloskopijnych;

2) Sekgeji Centrum Komunikacji Migdzynarodowej nalezy w szczegolnosei:
a) zapewnianie realizacji w przypadkach niecierpigeych zwloki, poza wyznaczonymi godzinami
pracy pozostatych komorek organizacyjnych biura, zadan:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

- Krajowego Biura Interpolu,
- Jednostki Krajowej Europolu,
- Biura SIRENE — w zakresie poszukiwan oséb i rzeczy oraz niejawnej i szczegdlnej
kontroli oraz os6b wpisanych na podstawie art.24 SIS II
- Sekcji Obstugi Punktéw Kontaktowych Wydzialu Koordynacji Miedzynarodowe;j
Wymiany Informacji,
- ustawowych Policji w przypadku zagrozenia zycia i zdrowia w ramach wspdlpracy
migdzynarodowej;
b) analizowanie, rejestrowanie i koordynowanie przeptywu dokumentdéw oraz zarzadzanie baza
klientéw w ramach aplikacji teleinformatycznej,
¢) pelnienie funkeji calodobowego punktu pierwszego kontaktu dla podmiotéw krajowych
i zagranicznych,
d) prowadzenie elektronicznego zestawienia trafien przedmiotow i oséb w SIS II 1 poza SIS I
oraz innych wydarzen,
¢) sporzadzanie statystyk i zestawien dotyczacych obiegu dokumentdw w ramach wspdlpracy
migdzynarodowej na potrzeby innych komdrek organizacyjnych biura, komdrek
organizacyjnych Komendy Gtéwnej Policji i jednostek organizacyjnych Policji.

§ 7. 1. Do zadan Wydziatu Wspdltpracy Strategiczne]j nalezy w szezegdlnoscei:
realizowanie zadan strategicznych dotyczacych funkcjonowania Krajowego Biura Interpolu,
Jednostki Krajowej Europolu oraz SIS II/SIRENE,
wsparcie w planowaniu, projektowaniu 1 wdrazaniu gléwnych kierunkdw wspdlpracy
wynikajacych z czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Interpolu, Europolu oraz zwiazanych
z SIS I/SIRENE, a takze opiniowanie projektéw przedsigwzigé w tym zakresie,
przygotowywanie merytorycznych zagadnien i stanowisk oraz ustalen zwigzanych z udziatem
przedstawicieli Rzeczypospolitej Polskie] w sesjach Zgromadzenia Ogolnego Interpolu oraz
innych formach prac Interpolu, w tym konferencjach Szeféw Krajowych Biur Interpoly,
spotkaniach Europejskich Oficer6w Kontaktowych oraz Europejskiej Konferencji Regionalnej
Interpolu,
przygotowywanie merytorycznych zagadniefi i stanowisk oraz ustalen, zwigzanych z udzialem
przedstawicieli Policji w Zarzadzie Europolu, na posiedzeniach Szeféw Jednostek Krajowych
Europolu oraz w pracach innych gremiéw Europolu,
koordynowanie realizacji wnioskdw pozaoperacyjnych lub pozamandatowych, otrzymywanych
od uprawnionych podmiotéw panstw czlonkowskich, dotyczacych zagadnien Interpolu, Europolu
oraz SIS II/SIRENE,
Zapewnienie wsparcia przy organizowaniu systemdw zwigzanych z uzytkowaniem baz danych
Interpolu, Europolu i Systemu Informacyjnego Schengen. Wsparcie przy implementowaniu
nowych narzedzi, baz danych i rozwiazan teleinformatycznych zwigzanych z funkcjonowaniem
Interpolu, Europolu i SIS II/SIRENE,
przygotowywanie lub udzial w opracowywaniu stanowisk merytorycznych na posiedzenia
gremiow przygotowawezych Rady UE, Komitetow Komisji Europejskiej, gremiow Agencji UE
takZze wkladdw do projektow stanowisk rzadu RP oraz dokumentéw UE,
przygotowaniu lub udziat w grupach roboczych Interpolu lub Europolu,
opracowywanie lub udzial w opracowywaniu projektdw aktdw prawa krajowego
i miedzynarodowego dotyczacych migdzynarodowej wymiany informacji wilasciwych dla
Interpolu, Europolu, biur SIRENE,

10) merytoryczne opiniowanie wnioskow od krajowych uzytkownikéw systemu informatycznego

Interpolu 1-24/7 o dostgp do tej bazy, koordynowanie procesu szkolenia w zakresie dostepu 1
uzytkowania baz Interpolu,



1)
12)

13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)

22)
23)
24)
25)
26)

27)

28)

29)

upowszechnianie w Policji oraz innych uprawnionych podmiotach wiedzy z zakresu dziatania
Interpolu, Europolu oraz SIS [I/SIRENE,

prowadzenie lub udzial w prowadzeniu szkolen z zakresu narzedzi i baz danych Interpolu,
Europolu i SIS II/SIRENE, dla uprawnionych podmiotéw i uzytkownikéw koficowych,
organizowanie lub udziat w organizowaniu konferencji, szkoleit i warsztatéw tematycznych
zwigzanych z zadaniami Interpolu, Europolu i1 SIS II/SIRENE ,zardwno o charakterze
migdzynarodowym, jak i krajowym,

koordynowanie udziatu przedstawicieli Policji w projektach i operacjach Interpolu, Europolu i w
ramach SIS II/SIRENE, majacych znaczenie dla dzialan wykrywezych Policji,

uczestnictwo w  opracowywaniu lub opiniowaniu projektéw dokumentéw dotyczacych
bezpieczenstwa i wymiany danych za posrednictwem Interpolu, Europolu i SIS II,
upowszechnianie w Policji wiedzy z zakresu dziatania Interpolu, Europolu, SIS II i
funkcjonowania Biura SIRENE, a takze udziat w promowaniu dorobku prawnego Schengen,
opracowywanie zestawief statystycznych na potrzeby gremiéw unijnych i Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji, dotyczacych dziatania Biura SIRENE,

wspieranie w szkoleniach z zakresu funkcjonowania i obstugi SIS I oraz bezpieczenstwa i
ochrony danych wykorzystywanych poprzez Krajowy System Informatyczny (KSI),

wsparcie w opracowywaniu procedur wspolpracy Biura SIRENE, Europolu i Interpolu z
uprawnionymi podmiotami policyjnymi i pozapolicyjnymi,

koordynowanie ~ wspélpracy uprawnionych uzytkownikéw krajowych z Europolem
w szczeg6lnodci ze Straza Graniczna, Agencja Bezpieczefistwa Wewnetrznego, Generalnym
Inspektorem Informacji Finansowej, Krajowa Administracjg Skarbows i Centralnym Biurem
Antykorupcyjnym,

koordynowanie =~ wspdlpracy  uprawnionych  podmiotéw  krajowych z  Interpolem,
w szczegblnosci Strazy Granicznej, Agencji Bezpieczefistwa Wewnetrznego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego i Stuzby Ochrony Pafistwuy,

opiniowanie przedsigwzieé inicjowanych w ramach Europejskiej Konwencji Szeféw Policji,
nadzorowanie dzialalnosci Polskiego Biura $.acznikowego przy Europolu,

organizowanie systeméw oraz koordynowanie wymiany informacji z Europolem i Interpolem,
nadzér i wspieranie dziatan majacych na celu zasilanie baz danych Interpolu i Europolu przez
Jjednostki organizacyjne Policji oraz krajowe organy i instytucje,

koordynowanie i projektowanie zmian w zakresie elektronicznych systeméw wspierajacych
wymiane informacji z Interpolem i Europolem,

koordynowanie i udzial w projektach krajowych i miedzynarodowych majacych na celu
zwigkszenie efektywnosci wymiany informacji z Europolem, a takze wspieranie dziatan
jednostek organizacyinych Policji w tym zakresie,

wsparcie w analizowaniu i opiniowaniu dokumentéw opracowywanych przez wiasciwe komérki
organizacyjne Komendy Gtéwnej Policji oraz inne podmioty, dotyczacych bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, prezentowanych na forum Unii Europejskiej i forach migdzynarodowych,
a dotyczacych Europolu, SIS I/SIRENE i Interpolu;

koordynowanie i nadzér merytoryczny nad centrami wspllpracy przygranicznej oraz
prowadzenie dziatan wspierajacych ich funkcjonowanie w zakresie krajowym i unijnym,

2. Do zadaf Zespotu do spraw Unii Europejskiej, funkcjonujacej w ramach Wydzialu Wspélpracy
Strategicznej, nalezy w szczegdlnosei:

1)

wykonywanie czynnosci wynikajgcych z pelnienia roli Sekretariatu  Europejskiego
w rozumieniu przepiséw decyzji nr 562 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 9 sierpnia 2007 r.
w sprawie zadan komdrek organizacyjnych Komendy Gléwnej Policji w zakresie procedur
zwigzanych z wypelnianiem przez Komende Giéwna Policji zadan, wynikajacych z udziatu



2)

3)

D

polskich organéw administracji pafstwowej w procesie legislacyjnym Unii Europejskiej

(Dz. Urz. KGP Nr 15, poz. 122 oraz z 2008 r. Nr 13 poz. 84):

- koordynowanie udziatu przedstawicieli Policji w procesie legislacyjnym Unii Europejskiej,
w tym uczestnictwa w grupach roboczych Rady do spraw Wymiaru Sprawiedliwosci i Spraw
Wewnetrznych,

-~ koordynowanie przygotowywania stanowisk merytorycznych Policji do instrukeji posiedzenia
Grup Roboczych Rady Unii Europejskiej, wyzszych gremiéw Rady Unii Europejskiej
(np. CATS, COSI, COREPER, Rada WSiSW) oraz projektow stanowisk Rzadu do
dokumentéw Unii Europejskiej pozostajacych we wlasciwosci Policji,

- koordynowanie przygotowywania stanowisk do dokumentéw UE, odpowiedzi na
kwestionariusze Iub zapytania, otrzymywane systemem Koordynacja od polskich organow
administracji panstwowej lub instytucji Unii Europejskiej, zwigzanych z czlonkostwem
Polski w Unii Europejskiej lub pracami organéw Unii Europejskiej.

monitorowanie realizacji przez Policje rozwigzan rekomendowanych przez Unie Europejskg oraz

monitorowanie przyjetych i opiniowanie planowanych rozwigzan oraz kierunkéw rozwoju

problematyki bezpieczenstwa i wspolpracy policyjnej w Unii Europejskiej,

dystrybucja dokumentéw Unii Europejskiej do wiasciwych komorek organizacyjnych Komendy

Glownej Policji;

§ 8. W Wydziale Wspdlpracy Pozaoperacyjnej do zadan:
Sekeji Organizacji Kontaktéw Miedzynarodowych nalezy w szczegdéinosci:

a) zapewnienie sprawnej organizacii zagranicznych wyjazdow shuzbowych Komendanta
Giéwnego Policji i zastgpcodw Komendanta Giéwnego Policji,

b) organizacja przyje¢ delegacji zagranicznych na zaproszenie Komendanta Gléwnego Policji
i zastepcow Komendanta Gldéwnego Policii,

c) przygotowywaniem przy wspolpracy z przedstawicielami komdrek organizacyjnych biura
wystapien na potrzeby Komendanta Glownego Policji i zastgpcéw Komendanta Glownego
Policii,

d) prowadzenie kalendarza przedsiewzig¢ migdzynarodowych z udzialem Komendanta
Gléwnego Policji 1 zastgpcow Komendanta Gidéwnego Policji,

€) opracowywanie 1 przygotowanie materialtdw prasowych z wyjazddw zagranicznych
Komendanta Giownego Policji i Zastepcdw Komendanta Giéwnego Policii,

f) organizowanie stuzbowych wyjazddw zagranicznych policjantdw i pracownikéw biura,

g) koordynowanie stuzbowych wyjazddéw zagranicznych policjantow i pracownikow Policii;

2) Zespohi Wspélpracy Bilaterainej i Multilateralnej nalezy w szczegodlnosci:

a) wspieranie komérek organizacyjnych Komendy Gldéwnej Policji 1 jednostek organizacyjnych
Policji poprzez tworzenie warunkdw sprzyjajacych rozwojowi miedzynarodowej wspdlpracy
Policji, a takze opiniowanie przedsigwzigé podejmowanych w tym zakresie,

b) koordynowanie i nadzdr nad przedsigwzigciami miedzynarodowymi z udziatem Policji,
innymi niz dziatania operacyjno-§ledcze i konwojowe,

c) wspieranie komorek organizacyjnych Komendy Gléwnej Policji i jednostek organizacyjnych
Policji poprzez koordynacje przeptywu informacji na temat rozwigzan i kierunkéw rozwoju
miedzynarodowe] wspolpracy policyjnej w Unii Europejskiej i panstwach trzecich oraz
uregulowan z zakresu tej wspdtpracy, a takze gromadzenie materiatéw informacyjnych na ten
temat,

d) opracowywanie sprawozdan_informacji, opinii i materialéw dotyczgcych migdzynarodowe;j
wspdlpracy Policji na potrzeby podmiotéw zagranicznych i krajowych,

e) wytyczanie gléwnych kierunkdw miedzynarodowej wspélpracy Policji, w tym opiniowanie
propozycjli rozwigzan z zakresu tej wspOlpracy, w szczegdlnosci plandw, projektow,
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programoéw 1 struktur instytucjonalnych w porozumieniu z innymi komoérkami
organizacyjnymi Komendy Gléwnej Policji,

f) upowszechnianie wiedzy o planowanych i realizowanych przedsiewzigeiach
migdzynarodowych, takich jak: staze, seminaria i szkolenia,

g) przygotowywanie materialdéw merytorycznych na spotkania kierownictwa Komendy Giowne;j
Policji i biura z partnerami w kraju i za granica,

h) konsultowanie i analizowanie rozwiazan przyjetych w policjach innych panstw pod katem
mozliwosci 1 celowodci ich ewentualnych implementacji oraz wymiana doswiadczen
na szczeblu migdzynarodowym w zakresie dobrych praktyk,

i) prowadzenia sprawozdawczodci wyjazdéw migdzynarodowych w zakresie realizacji przez
biuro przedsiewzigé o charakterze pozaoperacyjnym oraz aktualizowanie baz wyjazdow
zagranicznych policjantéw i pracownikow jednostek organizacyjnych Policji w zakresie
wynikajacym z obowigzku sprawozdawczodcel, zgodnie z przepisami dotyczgcymi realizacji
przedsiewzigé migdzynarodowych o charakterze pozaoperacyjnym,

J) organizowanie, we wspdlpracy z Gabinetem Komendanta Gtéwnego Policji, przedsiewzied
krajowych o charakterze migdzynarodowym z udzialem Komendanta Giéwnego Policji i jego
zastepcow,

k) organizowanie przedsigwzie¢ krajowych o charakterze miedzynarodowym z udzialem
kierownictwa biura,

I} organizowanie i obstuga kontaktéw zagranicznych Komendanta Gléwnego Policji, jego
zastgpcow oraz kierownictwa biura,

m) organizowanie stuzbowych wyjazdéw zagranicznych policjantéw i pracownikéw biura,

n) koordynowanie stuzbowych wyjazdéw zagranicznych policjantéw i pracownikéw Policji;

3) Zespolu Szkolen Migdzynarodowych nalezy w szczegdlnosci:

a) wspieranie dzialan Policji poprzez analize mozliwosci pozyskiwania oraz koordynowanie
wykorzystywania $rodkéw z funduszy zewngtrznych na projekty szkoleniowe kierowane
do instytucji lub shuzb realizujacych zadania Policji w panstwach trzecich,

b) koordynowanie i monitorowanie miedzynarodowej wspdipracy Policji, w szczegdlnosei
w zakresie projektéw skierowanych do krajéw ftrzecich, finansowanych z funduszy
pomocowych Unii Europejskiej, Ministerstwa Spraw Zagranicznych i organizacji
miedzynarodowych,

¢) upowszechnianie wiedzy o warunkach i zasadach uczestnictwa w programach szkoleniowych,
finansowanych ze Zrédet zewnetrznych w komérkach organizacyjnych Komendy Gléwnej
Policji i jednostkach organizacyjnych Policji,

d) opiniowanie wnioskéw o wspétfinansowanie projektéw policyjnych z funduszy pomocowych
Unii Evropejskiej pod wzgledem strategicznym, w zakresie ich zgodnodci z priorytetami
Policji, stanowiskami reprezentowanymi przez Policje na arenie micdzynarodowej oraz
z priorytetami Unii Europejskiej,

¢) opiniowanie dokumentéw dotyczacych nowych rozwigzan w zakresie funduszy pomocowych
Unii Europejskiej w sektorze JHA (Justice and Home Affairs), bedacych przedmiotem
dyskusji na posiedzeniach grup roboczych Unii Europejskiej,

f) koordynowanie udziatu polskich przedstawicieli oraz uczestnictwo w posiedzeniach
w Agencji Unii Europejskiej ds. Szkolenia w Dziedzinie Scigania (CEPOL),

g) koordynowanie udziatu przedstawicieli Policji w przedsigwzieciach CEPOL-u,

h) opracowywanie propozycji kierunkéw rozwoju wspdlpracy z wymieniong agencja Unii
Europejskiej,

i) koordynowanie udziatu strony polskiej w programie wymiany policjantéw oraz
przedstawicieli kadry szkoleniowej w ramach CEPOL-u,

J) wspblpraca na rzecz opracowania oraz implementacji wspdlnych programéw szkolenia
CEPOL-u,
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k) wspdlpraca w ramach platformy cyfrowej CEPOL-u oraz promocje oferty szkoleniowej

CEPOL-u;
4) Zespohu Opiniodawczo-Doradczego nalezy w szezegdlnosei:

a) udzial w procesie tworzenia krajowych aktéw prawnych zwiazanych z migdzynarodowa
wspblpraca Policji poprzez ich opracowywanie badz,

b) opracowywanie i opiniowanie projektow aktow prawnych zwigzanych z miedzynarodowa
wspOipracy Policji,

¢) udzial w procesie opracowywania oraz negocjowania umdw 1 porozumien
migdzynarodowych, w tym deklaracji i listow intencyjnych zawieranych z panstwami Unii
Europejskiej oraz pafistwami trzecimi, w zakresie dotyczgcym miedzynarodowej wspélpracy
Policji,

d) analizowanie obowiazujacych przepisow w celu opracowania rozwigzan umozliwiajgcych
rozwigzywanie biezgcych probleméw praktycznych, zwiagzanych z wykonywaniem przez
Policje wspotpracy miedzynarodowej.

§ 9. W Wydziale Misji Zagranicznych i Oficeréw Lacznikowych do zadan:
1y Zespotu do spraw Misji Zagranicznych nalezy w szczegdlnoscei:

a) okreslanie strategii i planowanie udzialu polskich policjantéw w przedsigwzigciach
migdzynarodowych w oparciu o wytyczne Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz
Ministra Spraw Zagranicznych w sprawie kierunkéw zaangazowania Policji w kontyngentach
policyjnych wydzielonych do udziatu w misjach pokojowych,

b) okreslanie strategii i planowanie udziatu Policji w miedzynarodowych przedsiewzigciach
szkoleniowych przygotowujacych policjantéw do sluzby poza granicami kraju w misjach
pokojowych,

c) przygotowywanie stanowisk merytorycznych dotyczacych udzialn Policji w kontyngentach
policyjnych wydzielonych do udzialu w misjach pokojowych,

d) koordynowanie dzialan, wynikajacych ze wspolpracy z komoérkami Unii Europejskiej
i Organizacji Narodéw Zjednoczonych, w kwestiach dotyczacych udzialu konfyngentow
policyjnych wydzielonych do udziatu w misjach pokojowych oraz delegowania ekspertéw
policyjnych do wykonywania tychze zadain w strukturach Unii Europejskiej i Organizacji
Naroddéw Zjednoczonych,

e) przygotowywanie zalozen nowych rozwigzafn funkcjonalnych oraz inicjowanie i udzial
w opracowywaniu projektdw aktdw prawnych regulujacych zagadnienia zwigzane z udziatem
polskich policjantdéw w kontyngentach policyinych wydzielonych do udzialu w misjach
pokojowych, a takze weterandéw dziatan poza granicami kraju,

f) przygotowywanie i przeprowadzanie naboru policjantéw oraz oceny predyspozycji
kandydatéw do kontyngentéw policyjnych wydzielonych do udziatu w misjach pokojowych,

g) organizowanie i koordynowanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem, szkoleniem,
delegowaniem (w tym tez odwolaniem =z delegowania) policjantéw do stuzby
w kontyngentach policyjnych wydzielonych do udzialu w misjach pokojowych, a takze
czynnosci zwigzanych z utrzymaniem tych kontyngentéw,

h) koordynowanie czynnosci zwigzanych z organizacjg krajowych kurséw specjalistycznych
i szkolen przygotowujacych policjantéw do shuzby w kontyngentach policyjnych
wydzielonych do udzialu w misjach pokojowych,

i) koordynowanie czynno$ci zwigzanych z organizacjg w Polsce miedzynarodowych kursow
specjalistycznych i szkolen przygotowujacych policjantéw do stuzby w misjach pokojowych,

J) koordynowanie czynnosci zwigzanych z udzialem polskich policjantdw w kursach
specjalistycznych i szkoleniach przygotowujacych do shuzby w misjach pokojowych,
organizowanych przez inne paifistwa i podmioty zagraniczne,
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k) prowadzenie ewidencji uczestnikéw krajowych i zagranicznych kurséw specjalistycznych
i szkolen realizowanych w zwigzku z przygotowaniem policjantéw do stuzby w misjach
pokojowych,

1} petnienie roli administratora Ewidencji Uczestnikéw Kontyngentéw Policyjnych (EUKP),

m)realizacja zadann zwigzanych z procedurg wystawiania zadwiadczen dla policjantéw
starajgcych si¢ o uzyskanie statusu weterana-funkcjonariusza lub weterana poszkodowanego-
funkcjonariunsza,

n) wspdlpraca z podmiotami policyjnymi i pozapolicyjnymi w zakresie upowszechniania wiedzy
na temat zadan realizowanych przez Policj¢ poza granicami kraju w ramach kontyngentéw
policyjnych wydzielonych do udzialu w misjach pokojowych,

o) udzial w krajowych i migdzynarodowych przedsigwzieciach, spotkaniach, konferencjach,
sympozjach, warsztatach i szkoleniach dotyczacych zagadnien zwigzanych z uczestnictwem
polskich policjantéw w kontyngentach policyjnych wydzielonych do udziali w misjach
pokojowych,

p) peinienie roli administratora systemu Goalkeeper dla Policji,

q) prowadzenie ewidencji rezerwy ekspertow polskich kontyngentéw policyjnych,

1) koordynowanie dzialafi zwigzanych z delegowaniem policjantéw do pehienia shuzby
w Hotspotach organizowanych przez EURQPOL,

s) peinienie roli punktu kontaktowego w zakresie realizacji w Policji agendy ONZ - Kobiety,
Pokdj i Bezpieczenstwo,

t} koordynowanie dziatan zwigzanych =z uczestnictwem policyjnych weteranéw misji
zagranicznych w uroczystosciach i przedsigwzieciach zwigzanych z Dniem Weterana,

u) koordynowanie dziatan zwigzanych z wystgpowaniem do MSWiA o wyréznienie odznaka
honorows ,,Za zastugi poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej”;

2) Zespohu do spraw Oficeréw Lacznikowych nalezy w szczegdlnoscei:

a) okreslanie strategii rozwoju i planowanie sieci oficeréw lacznikowych Policji w oparciu
0 potrzeby stuzbowe, wytyczne Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji przy
wspoipracy z Ministrem Spraw Zagranicznych,

b) wsparcie merytoryczne, organizacyjne i administracyjne dla policjantéw delegowanych poza
Policj¢ do wykonywania zadai oficerdw facznikowych Policji,

¢) wsparcie merytoryczne, organizacyjne i administracyjne Szefa Polskiego Biura Lacznikowego
Europolu i policjantéw oddelegowanych do stuzby w Interpolu,

d) prowadzenie wspdlpracy z jednostkami/komoérkami organizacyjnymi Policji w zakresie
wsparcia dziatan oficeréw tacznikowych Policji,

e) przygotowywanie zatozed nowych rozwigzad funkcjonalnych oraz inicjowanie i udzial
w opracowywaniu projektéw aktéw prawnych regulujgcych zagadnienia zwiazane
z funkcjonowaniem oficeréw tacznikowych Policji,

f) identyfikowanie potrzeb organizacyjno-logistycznych  wystepujacych w  zwiazku
z funkcjonowaniem stanowisk oficerdw tacznikowych Policii,

g) okredlanie i aktualizowanie zasad tworzenia stanowisk oraz wykonywania obowiazkéw
stuzbowych przez oficerdéw acznikowych Policji,

h) przygotowywanie merytoryczne 1 organizowanie postepowan kwalifikacyjnych dla
kandydatow na stanowiska oficeréw facznikowych Policji,

i) opracowywanie sprawozdaii ze spotkan, narad i odpraw z udzialem oficeréw tacznikowych
Policji,

J) przygotowywanie i przeprowadzanie szkolefi zawodowych oraz warsztatéw dla sieci oficerow
tacznikowych Policji, w tym rowniez dla kandydatéw do objecia takich stanowisk, Szefa
Polskiego Biura Lgcznikowego Europolu i policjantéw oddelegowanych do stuzby
w Interpohy,

11



1)
2)

3)

4)
)

6)
7

8)

9

k) koordynowanie zleconych zadafh oficerom Ilacznikowym Policji w zakresie spraw
pozaoperacyjnych,

1) wspdlpraca z podmiotami policyjnymi i pozapolicyjnymi w zakresie upowszechniania wiedzy
na temat zadan realizowanych przez oficeréw tacznikowych Policii,

m)udzial w krajowych i migdzynarodowych przedsiewzigciach, spotkaniach, konferencjach,
sympozjach, warsztatach i szkoleniach dotyczacych stuzby oficerdw lacznikowyceh,

n) koordynowanie na poziomie Policji wspdlpracy pomigdzy oficerami facznikowymi Policji,
Strazy Granicznej i Krajowe] Administracji Skarbowej w zakresie wspdlpracy
pozaoperacyjne;j,

o) koordynacja biezacych kontaktéw polskiej Policji z oficerami tgcznikowymi stuzb porzadku
publicznego akredytowanymi na terenie Rzeczpospolitej Polskiej w zakresie wspdlpracy
pozaoperacyinej,

p) wymiana informacji dotyczacych zagadnien z zakresu wspodlpracy pozaoperacyjne;
z oficerami lacznikowymi stuzb porzadku publicznego akredytowanymi na terenie
Rzeczpospolitej Polskie;j.

§ 10. 1. Do zadan Wydzialu Ogélnego nalezy w szezegdlnosei:
obshluga sekretarsko-biurowa Dyrektora biura;
obsluga szkolen w ramach Iokalnego doskonalenia zawodowego policjaniéw biura
i szkolefi pracownikow biura, we wspolpracy z wiadciwymi komdérkami organizacyjnymi
Komendy Giéwnej Policji;
prowadzenie kancelarii jawnej Biura Miedzynarodowej Wspélpracy Policji, w tym odbieranie
korespondencji z poczty specjalnej, biura przepustek, komoérek organizacyjnych Komendy
Gldwnej Policji;
prowadzenie dokumentacji zwigzanej z obiegiem dokumentacji jawnej w biurze;
archiwizowanie dokumentacji wytworzonej w biurze w zakresie wybrakowania lub przekazania
do Giownego Archiwum  Policji oraz sporzadzanie stosowej dokumentacji
w tym zakresie;
zapewnienie realizacji zagadnien z zakresu wsparcia personalnego;
prowadzenie ewidencji pomocniczej sprzgtu tacznodci uzytkowanego w biurze oraz dokumentacji
z tym zwigzanej, a takze uczestniczenie w pracach komisji inwentaryzacyjnej;
prowadzenie ewidencji pomocniczej sprzetu kwatermistrzowskiego i techniki policyjnej,
uzytkowanego w biurze oraz dokumentacji zwiazanej, a takze uczestniczenie w pracach komisji
inwentaryzacyjnej;
rozliczanie czasu pracy pracownikéw biura oraz prowadzenie ewidencji zwolnieft lekarskich
funkcjonariuszy i pracownikéw biura;

10) opracowywanie 1 aktualizowanie informacji przekazywanych do zamieszezenia w serwisie

internetowym ,,policja.pl” i na stronie podmiotowej Komendanta Gtéwnego Policji w Biuletynie
Informacji Publicznej, pozostajacych w zakresie zadan biura;

2. Do zadan Zespohu Administratoréw Biura Miedzynarodowej Wspélpracy Policji, funkcjonujacego
w ramach Wydzialu Ogélnego, nalezy w szczegdInosei:

a) administrowanie systemami teleinformatycznymi wykorzystywanymi w Policji oraz
podmiotach zewngtrznych (System Wymiany Informacji z Europolem oraz INTERPOL
1-24/7),

b) administrowanie systemami teleinformatycznymi wykorzystywanymi w BMWP KGP w celu
zapewnienia ich prawidlowego funkcjonowania: konsoli administracyjnej (KAC), Systemu
Teleinformatycznego Biura SIRENE (STBS),

c) obstuga teleinformatyczna biura w zakresic koordynacji nadawania uprawnien w celu
zapewnienia prawidlowego funkcjonowania policyjnych baz danych 1 sieci
teleinformatycznych,
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d) administrowanie aplikacjami opartymi na relacyjnych bazach danych (EUKP - Ewidencja
Uczestnikéw Kontyngentéw Policyjnych, Baza ewidencji sprzetu teleinformatycznego,
Elektroniczny rejestr wydanych zadwiadczen potwierdzajacych odbycie szkolenia KST).

Traci moc decyzja nr 2/16 Dyrektora Biura Migdzynarodowe] Wspdlpracy Policji Komendy
Glownej Policji z dnia 18 kwietnia 2016r. w sprawie szczegélowej struktury organizacyjnej
i schematu organizacyjnego Biura Migdzynarodowej Wspdlpracy Policji Komendy Gléwnej Policji,
podziatu zadan migdzy dyrektorem i jego zastgpcami oraz katalogu zadafi komérek organizacyjnych,
decyzjg nr 5 z dnia 20 stycznia 2017 r., zmieniona decyzja nr 6 z dnia 20 lutego 2017 r., i decyzja
nr 2/2018 z dnia 22 sierpnia 2018 1,

§ 10. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia | pazdziernika 2019 .

Dyrektor

insp. Paulina FILIPOWIA

13



Uzasadnienie

Nowa decyzja Dyrektora Biura Migdzynarodowej Wspdlpracy Policji Komendy Giownej Policji
w sprawie szczegdlowej struktury organizacyjnej i schematu organizacyjnego Biura Migdzynarodowej
Wspdipracy Policji Komendy Gléwnej Policji, podzialu zadar migdzy dyrektorem a jego zastgpeami
oraz katalogu zadaw komdrek organizacyjnych, zwiazana jest z wprowadzonymi, rozkazem
organizacyjnym nr 45/19 z dnia 25 wrze$nia 2019 r. zmianami organizacyjno-etatowymi

w komorkach organizacyjny Biura Migdzynarodowej Wspotpracy Policii.

Przeprowadzone w Biurze Miedzynarodowej Wspdlpracy Policji Komendy Gtéwnej Policji zmiany
organizacyjno-etatowe maja na celu zapewnienic prawidlowej realizacji zadan, bedacych w zakresie
merytorycznym Biura oraz dostosowania struktury etatowej, pozwalajgcej na zagwarantowanie

sprawnego 1 efektywnego wykonywania przedsigwzigé w konteksécie ponoszonej odpowiedzialnosci

za ich realizacje.
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