INFORMACIA
DOTYCZACA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ BIURA KONTROLI KGP W 2018 r.

Organizacja Biura Kontroli KGP oraz wprowadzone zmiany w 2018 r.

W okresie sprawozdawczym Biuro Kontroli KGP realizowato zadania wynikajace z Zarzadzenia
nr 2 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 1.04.2016 r. w sprawie regulaminu Komendy Gtownej
Policji oraz decyzji nr8/2017 Dyrektora Biura Kontroli KGP z dnia 31.07.2017 r. w sprawie
szczegdfowej struktury organizacyjnej ischematu organizacyjnego Biura Kontroli Komendy
Gtownej Policji, podziatu zadar miedzy dyrektorem a jego zastepcq oraz katalogu zadar komdérek
organizacyjnych oraz katalogu zadar komdrek organizacyjnych, wydanej na podstawie § 12 ust.
1 ww. zarzadzenia. W strukturze Biura Kontroli KGP w 2018 roku funkcjonowaty nastepujace
komorki organizacyjne: Wydziat Kontroli Ogdlnopolicyjnej, Wydziat Kontroli Finansowo-

Gospodarczej, Wydziat Skarg i Wnioskdw oraz Wydziat Analiz.

Schematorganizacyjny BiuraKontroli KGP oraz podziat zadan pomiedzy dyrektorem, a jego zastepca.
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Biorac pod uwage powyisze zmiany w strukturze Biura Kontroli KGP stan etatowy na dzien
31.12.2018 r. wynosit 79 etatdw tym: 49 etatéw policyjnych, 24 etatéw korpusu stuzby cywilnej
oraz 6 etatéw z poza korpusu stuzby cywilne;j.

Ogodlna liczba o0sdb realizujgcych czynnosci kontrolne w Biurze Kontroli KGP wyniosta 51.

Liczba kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym przez komérki organizacyjne
Biura Kontroli KGP i liczba skierowanych zawiadomien.

W 2018 roku Biuro Kontroli KGP prowadzito 87 kontroli, w tym: 71 kontroli przeprowadzono
w trybie zwykiym, obejmujac nimi 71 podmiotéw oraz 16 kontroli w trybie uproszczonym,
obejmujac nimi 17 podmiotéw. Zgodnie z podziatem na kontrole planowe i realizowane poza
planem, zrealizowano 69 kontroli planowych, obejmujac nimi 69 podmiotéw oraz 18 kontroli
poza planem, obejmujgc nimi 19 podmiotow.

Liczba kontroli rozpoczetych, a nie zakorczonych w okresie sprawozdawczym wynosi 20
(w tym 15 w trybie zwyktym i 5 w trybie uproszczonym).

Sredni czas trwania kontroli liczony (w dniach roboczych) od dnia rozpoczecia czynnosci

kontrolnych do dnia przekazania projektu wystgpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej



oraz od dnia przekazania projektu wystgpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej do dnia

przekazania jednostce kontrolowanej wystgpienia pokontrolnego, wynidst 58 dni roboczych.

Liczba kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym przez Biuro Kontroli KGP.
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W 2018 r. Biuro Kontroli KGP nie przeprowadzito kontroli planowych i pozaplanowych w

trybie koordynowanym.

Wyniki kontroli zakoriczonych w 2018 r.

Na podstawie ustalen z kontroli zakonczonych przez Biuro Kontroli KGP sformutowane zostaty

nastepujgce oceny: pozytywne 15, pozytywne pomimo stwierdzonych uchybien 15, pozytywne

pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci 36, negatywne 3.

Uzyskane efekty z kontroli zrealizowanych w 2018 r. przez Biuro Kontroli KGP.

Uzyskane efekty z kontroli:
poprawa efektywnosci funkcjonowania kontrolowanego podmiotu m.in. poprzez zapewnienie:
rzetelnego sprawdzania dowoddw zaptaty wynagrodzenia podwykonawcom przez generalnego
wykonawce inwestycji budowlanych co pozwoli wyeliminowaé¢ ryzyko podwdjnej zaptaty
wynagrodzenia i na rzecz wykonawcy i podwykonawcéw,
zwiekszenia starannosci przy dokonywaniu odbioréw inwestycji budowlanych,
przestrzegania zasad udzielania zamdéwien na roboty dodatkowe,
przestrzegania zasady zlecania zadan na podstawie wyboru oferty najkorzystniejszej oraz
rzetelnego rozpoznania rynku przed skierowaniem zapytania do oferentéw,
zintensyfikowania dziatan zmierzajgcych do unikania sytuacji w ktérych zachodzi potrzeba
natychmiastowego udzielenia zamdwienia i nie obowigzuje juz wczesniej zawarta umowa,
zabezpieczenia ciggtosci egzekucji naleznosci,
przeszkolenia osob prowadzacych postepowania szkodowe w zakresie procedur itermindw
realizacji poszczegdlnych zadan,

1 W tym 8 niezakoriczonych do dnia 31.12.2018 r.

2 W tym 5 niezakoriczonych do dnia 31.12.2018 r.

3 W tym 8 niezakoriczonych do dnia 31.12.2018 r.

4 W tym 5 niezakoriczonych do dnia 31.12.2018 r.

5 W tym 13 niezakoriczonych do dnia 31.12.2018 r., trzy kontrole rozpoczete w 2017 r. oraz 1 kontrola przeprowadzona zostata poza planem, ale
w trybie zwyktym.

6S3 to kontrole, w ktérych na dzieri 31.12.2018 r. czynnosci kontrolne byly w trakcie realizacji, lub brak byto podpisanego wystapienia przez
kontrolera.



dokonania przegladu wszystkich naleznosci pod katem oceny stopnia prawdopodobieristwa ich
uregulowania,

sprawdzenia rzetelnosci prowadzenia ewidencji wypadkow i kolizji stuzbowego sprzetu
transportowego, majac na wazgledzie kompletnos¢ zapisow wymaganych przepisami
obowigzujgcymi w Policji,

przeszkolenie kadry kierowniczej z zakresu postugiwania sie przedmiotami przeznaczonymi do
obezwtadniania osdb za pomocg energii elektrycznej,

zapoznanie policjantdw posiadajacych uprawnienia instruktora i uzytkownika w zakresie
postugiwania sie przedmiotami przeznaczonymi do obezwtadniania oséb za pomoca energii
elektrycznej z obowigzujacymi uregulowaniami prawnymi i zobowigzanie ich do przestrzegania
tych uregulowan,

prawidtowe wprowadzanie danych dotyczacych efektéw i czasu stuzby patrolowej do SESPol
i weryfikowanie tych danych przez przetozonych,

uwzglednianie w protokotach odpraw do stuzby policjantow zadan wynikajacych z zagrozen
zgtoszonych w aplikacji ,Krajowa Mapa Zagrozer Bezpieczeristwa”,

dokumentowanie w notatnikach stuzbowych zadan zleconych do realizacji zwigzanych
z zagrozeniami zgtoszonymi w aplikacji , Krajowa Mapa Zagrozer Bezpieczeristwa”,
przestrzeganie procedur zwigzanych z realizacjg zadan dot. procedury , Niebieskie Karty”, oraz
dowododw rzeczowych w tym przestrzeganie prawidtowego zabezpieczania, ewidencjonowania
i przechowywania dowoddéw rzeczowych oraz sladéw kryminalistycznych,

poprawne dokumentowanie w ewidencji elektronicznej efektéw pracy dzielnicowego oraz
czynnosci nadzorczych podejmowanych wobec dzielnicowego,

przeprowadzenie szkolen dla dzielnicowych w zakresie wspodtpracy z Zespotem ds. Nieletnich,
zaktualizowanie kart opisu stanowisk pracy policjantom, ktérym powierzono petnienie
obowigzkow stuzbowych na stanowisku dzielnicowego i kierownika dzielnicowych,
przestrzeganie procedur okre$lonych w przepisach dotyczacych postepowarnn umorzonych
wpisanych do rejestru przestepstw.

usprawnienie procedur m.in. poprzez:

dostosowanie modutu ptacowego SWOP do obowigzujacych przepiséw Kodeksu Pracy,
w kwestii wyptaty wynagrodzenia za godziny nadliczbowe oraz godziny nocne;

uzupetnienie procedur w zakresie dotyczacym okreslania termindw i wskazania o0sdb,
na ktdrych cigzy obowiazek rozliczenia sie ze stuzbowych telefonéw komadrkowych),
usprawnienie procedury informowania Zespotu ds. Nieletnich o rodzinach dysfunkcyjnych oraz
sytuacji matoletnich w tych rodzinach,

usprawnienie i zwiekszenie nadzoru m.in. w zakresie:

udzielania i realizacji zamdwien publicznych w tym zamoéwien na ustugi parkowania i holowania
pojazdéw, poprawnego powierzania pracownikom srodkéw pienieznych przechowywanych
w kasie jednostki;

doprecyzowania zadan jednej z KMP zajmujacej sie problematyka szkdd; aktualizacji ewidencji
sprzetu tacznosci i informatyki;

przeprowadzenia przeglagdu zakresow czynnosci oséb sprawdzajagcych pod wzgledem
merytorycznym dokumenty finansowe; rzetelnego przestrzegania regulacji wewnetrznych



dotyczacych realizacji dostaw, ustug i robot budowlanych, stosowania przez stacje kontroli
pojazdow urzadzen spetniajacych wymagania Urzedu Miar i Urzedu Dozoru Technicznego,

« czynnosci stuzbowych zwigzanych z uzyciem i wykorzystaniem przedmiotéw przeznaczonych
do obezwtadniania osdb za pomocg energii elektrycznej,

« postepowania z dowodami rzeczowymi,

« sporzgdzanej dokumentacji przez dzielnicowych, w tym procedurg "Niebieskie Karty",

- Zmiany organizacyjne m.in. poprzez:

« opracowanie nowej decyzji w sprawie wprowadzenia do uzytku stuzbowego instrukcji
regulujgcej sposob realizacji zamowien o ktérych mowa w art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamdéwien
publicznych,

. wydanie wewnetrznej decyzji w sprawie sposobu postepowania policjantéw oraz zasad
sprawowania nadzoru podczas realizacji zadan zwigzanych z funkcjonowaniem ,, Krajowej Mapy
Zagrozen Bezpieczenstwa” na terenie dziatania KRP,

« dokonanie przesunie¢ kadrowych stosownie do struktury organizacyjnej jednostki i przydziatu
etatowego funkcjonariuszy do jej poszczegdlnych komérek organizacyjnych,

» dokonanie zmian w kartach opisu stanowisk pracy kadry kierowniczej poprzez dodanie
do zakresu zadan sprawowania nadzoru w zakresie czynnosci stuzbowych zwigzanych
z uzytkowaniem, przechowywaniem i wydawaniem do stuzby przedmiotéw przeznaczonych
do obezwtadniania oséb za pomoca energii elektrycznej,

- poprawa bezpieczeristwa i higieny pracy/stuzby pracownikéw i policjantéw m.in. poprzez
zapewnienie stuchaczom szkoty bezpiecznych i higienicznych warunkéw zakwaterowania,

- wzmochienie nadzoru nad realizacjg zagadnien z obszaru bezpieczenstwa pozarowego poprzez
m.in.:

« opracowanie instrukcji bezpieczenstwa pozarowego dla budynku z uwzglednieniem wszystkich
elementéw wskazanych w § 6 ust. 1 rozporzagdzenia MSWIA z dnia 7.06.2010 r. w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkdéw, innych obiektow budowlanych | terendw, oraz
rozwigzania zastosowane podczas przeprowadzonego remontu obiektu;

» opracowanie czesci graficznej instrukcji bezpieczenstwa pozarowego budynkdw, uwzgledniajgcej
wszystkie dane okreslone w § 6 ust. 1 pkt. 8 rozporzadzenia MSWiIA z dnia 7.06.2010 r.
w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych terenéw budowlanych i terendw;

« zmiane regulacji zawartych w zarzadzeniu nr 6 KGP z dnia 20.03.2015 r. w sprawie ochrony
przeciwpozarowej w jednostkach organizacyjnych Policji poprzez opracowanie i wprowadzenie
do obiegu prawnego zarzadzenia nr 59 Komendanta Gtéwnego Policji’;

« zaktualizowanie zarzadzenia nr 6 KGP poprzez opracowanie iwprowadzenie do obiegu
prawnego zarzadzenia nr 59 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 16.11.2018 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ochrony przeciwpozarowej w jednostkach organizacyjnych Policji®.

7 Dz. Urz. KGP2018 poz. 112.
8Dz. Urz. KGP 2018 poz. 112.




