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KOMENDANT GLOWNY POLICJI

Oswiadczenie czgstkowe o stanie kontroli zarzadezej

za rok 2025

Czesé 1M

Dziafajac na rzecz zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadezej,
ti. dziatarh podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadat w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny | terminowy, a w szczegblnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— achrony zasobdw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

~ efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w zakresie zadan i odpowiedzialnosei mi powierzonych tj.:

KOMENDY GLOWNEJ POLICJI

.........................................................................................................................................................................

AL] & Ha =4 opnid-funkcionowala-ade atha; uteczna-Hefektywhna-kentrelozarzad -
B XIw ograniczonym stopniu funkcjenowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

C Ll-niefunkejonowala-adekwatnar-skutecznalefekipywna-kontrola-zarzgdeza.

D.

Niniejsze oéwiadczenie opiera sig¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzgdzania

niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

Elmonitoringu realizacji celéw i zada#,

Klsamooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzgdezej dia

sektora finansdw publicznych,

Xprocesu zarzagdzania ryzykiem,

[Xlaudytu wewnetrznego,

Xlkontroli wewnetrznych,

[Ekontroli zewnetrznych,

Einnych irédet informacji: o$wiadczert o stanie kontroli zarzadczej ztoionych przez komendantéw

wajewddzkich Policji, Komendanta Stofecznego Policji, Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji,

Komendanta Biura Spraw Wewnetrznych Policjii, Komendanta Centralnego Biura Zwalczania

Cyberprzestgpczosci, Dyrektora Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji, Dowddce

Centralnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji BOA, Komendanta Rektora APol, komendantéw

szkat Policji.

Jednoczednie oswiadczam, Ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktére mogtyby wplynaé na tresé
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niniejszego oswiadczenia.
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f) Sukcesywne monitorowanie zmian przepisow dot. organizacji systemu kontroli zarzadczej
i sprawozdawczosci w Policji — I/IV kwartat 2026 rok.

Nalesy opisac kiuczowe dziolania, ktére zostanq podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzqdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzeer, wraz z podaniem terminu ich realizacj.

Czesé il
Dziatania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze.

1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, kidrego dotyczy oswiadczenie:

a) Opracowano i wdrozono koncepcje struktur w obszarze strategii i rozwoju Policji.

b) Powotano pion w cbszarze strategii i rozwoju Policji.

¢) Przeprowadzono diagnoze otoczenia zewnetrznego oraz  poszczegolnych obszarow
funkcjonowania Policji na potrzeby opracowania propozycji Priorytetéw Komendanta Gléwnego
Policii.

d) Okreflono Priorytety Komendanta Gtownego Policii na lata 2026 — 2028 wraz z zadaniami
priorytetowymi.

e) Przeprowadzono cykl szkolen dia kadry kierownicze] Polic]i z zakresu zarzadzania celami w tym
ich ewaluacji, budowy strategii oraz transformacii organizacji przez podmiot zewngtrzny.

f) Uruchomiono aplikacje webows pn. WSTAP DO POLICH, kidrej celem jest migdzy innymi
umoszliwienie kandydatom ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji skladanie wymaganych
dokumentdw.

g) Wprowadzono w zycie z dniem 15 marca 2025 r. przepisy rozporzadzenia MSWIA z dnia
14 lutego 2025 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatow do stuiby
w Policji.

h) Zorganizowano szkolenie, ktére przeprowadzit podmiot zewnetrzny dla Zespofu koordynatoréw
zorzqdzania strategicznego, w tym kontroli zarzqdczef Policji z zakresu budowy strategii.

i} Prowadzono $cista wspotprace i zapewniano wsparcie koordynatorom kontroli zarzgdczej
w komendach wojewddzkich Policji i jednostkach szkoleniowych Policji oraz koordynatorom
badari spotecznych w zakresie realizacji diagnoz lokalnych na potrzeby opracowania propozycji
priorytetéw lokalnych komendantow wojewadzkich Poicji na lata 2026 — 2028,

j) Sukcesywnie monitorowano zmiany przepisow dot. organizacji systemu kontroli zarzadczej
i sprawozdawczosci w Policji.

Noley opisac najistotniejsze dziatanio, jakie zostoly podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze
os$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dziofari wskazanych w czesci Il oswiadczenia za rok
poprzedzajgey rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.



