Załącznik nr 8
WNIOSEK

o zatrudnienie kandydata na stanowisko pracy w korpusie służby cywilnej 

w Komendzie Głównej Policji
(ogłoszenie nr .................... opublikowane w BIP KGP nr ................)

1. Informacja personalna:
Imię i nazwisko: …………………….…………………………………………………….....
Data urodzenia: .…………………….…………………………………………………….....
Wykształcenie: …………………..……………….……………………………………….....
Ogółem staż pracy (w przybliżeniu): ………………………………….…………………….....
Uzasadnienie wyboru (zgodnie z treścią protokołu)

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………..

2. Kategoria zaszeregowania (nr przedziału punktowego): ……………………….………..
3. Symbol stanowiska pracy: ………………………………………………………………….
4. Proponowane warunki zatrudnienia:
Stanowisko: ………………………………………………………………………………….
Komórka organizacyjna KGP (biuro, wydział, sekcja): ……………………………………...….
Wymiar czasu pracy:…………………………………………………………………………
Termin rozpoczęcia pracy:……...……………………………………………………………
Rodzaj umowy oraz okres jej trwania:...……………………………………………………..
Dostęp do informacji niejawnych:………………………………….………………………..




(określić klauzulę dostępu do informacji niejawnych) 

Wynagrodzenie:
- zasadnicze: mnożnik ……… kwoty bazowej,
- dodatek za wysługę lat zgodnie z obowiązującymi przepisami,
- dodatek służby cywilnej: mnożnik ……… kwoty bazowej z tytułu posiadania ………… stopnia służbowego*.
……………………………………………                       ……………....………………………
         (opinia i podpis dyrektora Biura Finansów KGP)                                                     (podpis kierownika komórki organizacyjnej KGP)                                                                                                                                     

5. Adnotacja kadrowa:
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.....................................................................
                                                                                                          (pracownik komórki właściwej ds. osobowych w KGP)
* dotyczy tylko urzędników służby cywilnej

